Scheda del Corso di Studio - 27/06/2020

Denominazione del CdS Matematica Purae Applicata
Citta ROMA

Codicione 0580207304100001

Ateneo Universitadegli Studi di ROMA "Tor Vergata"
Statale 0 non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale
Areageografica CENTRO

Classe di laurea LM-40

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale
Erogazione Convenzionae

Durata normale 2 anni

_

Programmazione Nazionale

Programmazione Locale No No No No No
Nessuna Programmazione Si Si S Si Si
Nr. di atri CdS della stessa classe nell Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessaclasse in atenei non telematici

nell'area geografica 9 9 9 8 8

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

Italia
Gec'? rr(z\a;ica Hizie
Indicatore 9 IN[O]\\
fon Telematici

telematici
2015 26 - 34,9 30,6
2016 @ 26 - 33,0 30,1
Awvii di carrieraa primo anno* (L; 2017 | 283 - 27,6 30,1

iC00a
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Se LM, Iscritti per laprimavoltaaLM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** a CdS in oggetto
(L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

laureati (L; LM; LMCU)
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2017
2018
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2016
2017
2018
2019
2015
2016
2017
2018
2019
2015
2016
2017
2018
2019
2015
2016
2017
2018
2019
2015
2016
2017
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17
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78
73
63
55
52

5888 & &84

42
39
38
19
26
19
12
14
33
33
29
27

30,8
29,9
31,6
29,2
238
26,7
25,6
104,4
103,2
87,1
87,0
86,6
69,6
66,3
54,9
56,7
58,5
65,1
60,8
50,4
50,6
51,8
13,4
15,0
13,3
12,7
12,1
26,1
29,6
29,6
27,4

31,3
317
26,7
27,1
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26,8
28,3
86,1
84,2
81,7
82,9
834
62,1
59,1
57,5
59,1
61,2
56,4
54,1
52,6
53,2
55,0
16,6
16,9
153
16,3
15,8
27,5
28,4
27,3
26,7
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2019 21 - 24,5 26,3

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

M edia Area Geogr afica Media Atenei NON
. Media Aten = L
Indicatore Anno non telematici Telematici

-IEEI Num EE':IIEEIIEEI

2015 24 55 43,6% - 27,4 69,6 39,5% 28,2 62,1 45,5%
oo Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del 2016 23 48 419% - - - 283 663  427% 286 @ 591  484%
CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nellas. 2017 22 45 48,9% _ - - 23,6 54,9 43,0% 28,8 57,5 50,0%
2018 17 43 39,5% - - - 22,4 56,7 39,5% 29,1 59,1 49,2%
2015 19 33 57,6% - - - 13,4 26,1 51,5% 16,6 27,5 60,2%
_ ' 2016 26 33 78,8% - - - 15,0 29,6 50,8% 16,9 28,4 59,7%
ico2 ngne;l‘té‘g'de ‘i'o:;gieat' (L LM; LMCU) entro ladurata 2017 19 20 | 655% - | - - 133 206  451% 153 @ 273  562%
2018 12 27 44,4% - - - 12,7 27,4 46,4% 16,3 26,7 61,0%
2019 14 21 66,7% - - - 12,1 24,5 49,4% 15,8 26,3 60,3%
2015 4 26 15,4% - - - 4,7 34,9 13,4% 6,4 30,6 20,8%
- - 206 8 2  308% - - - 54 330 165% 71 301 235%
iCo4 Z?;gtl’a'e IEEE0 & PR T L) | E et I el 2017 3 23 | 130% - | - - 49 | 276  178% 69 301  230%
2018 4 19 21,1% - - - 4.8 30,8 15,6% 7,3 31,3 23,4%
2019 2 23 8,7% - - - 5,0 29,9 16,7% 6,3 31,7 19,8%
2015 55 26 2,1 - - - 62,6 20,2 31 60,5 21,1 29
Rapporto studenti regolari/docenti (professori atempo 2016 48 2 18 . - - 597 211 28 576 215 27
iC05 indeterminato, ricercatori atempo indeterminato, ricercatori | 2017 45 32 1,4 - - - 54,9 214 2,6 57,5 21,7 2,6
di tipo ae tipo b)” 2018 43 @ 33 13 - - - 587 | 220 26 | 591 @222 @ 27
2019 43 33 1,3 - - - 58,5 23,5 25 61,2 23,7 2,6
2015 7 8 87,5% - - - 9,1 10,8 84,5% 12,3 14,1 86,8%
Percentuale di Laqreati qccypati atre anni dal Titollo .(LM; 2016 16 18 88,9% - - - 15,3 17,7 86,8% 17,0 19,3 88,2%
ico7 ol et e cigierano 1 f‘ﬁg EEELERIE 2017 16 = 18  8%% - - - 180 203  885% 182 196 @ 927%
borsa, specializzazione in medicina, ecc.) 2018 20 26 76,9% - - - 17,8 19,8 89,9% 18,2 20,1 90,2%
2019 18 20 90,0% - - - 20,8 22,3 93,0% 20,3 21,8 93,2%
2015 7 8 87,5% - - - 9,0 10,8 83,5% 12,2 14,2 85,5%
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Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo (LM; 2016 16 18 88,9% - - - 15,2 17,7 86,2% 17,1 19,5 87,7%
ico7BlS = LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere unattivita

E . 2017 16 18 88,9% - - - 17,8 20,3 87,4% 18,3 19,9 92,0%
lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere
attivitadi formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2018 20 26 76,9% - - - 17,6 19,8 88,8% 18,5 20,6 89,7%
specidizzazione in medicing, ecc.) 2019 18 20 | 900% - - - 208 223  930% 205 221 @ 930%
2015 7 8 87,5% - - - 9,0 10,1 89,0% 12,2 13,5 89,9%
Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo (LM; 2016 16 18 88,9% - - - 15,2 17,4 87,3% 171 19,2 89,1%
. LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non
Iy T retribuita che dichiarano di svolgere unattivita lavorativa e e 16 18 88,9% . . B 17,8 200 88, 9% 18,8 196 98,5%
regolamentata da un contratto 2018 20 25 80,0% - - - 17,6 19,7 89,3% 18,5 20,3 91,0%
2019 18 20 90,0% - - - 20,8 221 94,0% 20,5 21,9 93,9%
2015 5,00 6,00 83,3% - - - 6,7 7.2 93,1% 6,8 73 93,5%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori 2016 6,00 7,00 85,7% - - - 59 6,4 92,1% 6,3 7,0 91,0%
. scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per o ) ) ) o o
1co8 corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di 2017 5,00 6,00 83,3% 55 6.2 88,7% 6.1 6.7 91,4%
riferimento 2018 7,00 8,00 87,5% - - - 55 6,4 85,8% 6,3 6,9 92,0%
2019 7,00 8,00 87,5% - - - 55 6,3 87,3% 6,3 6,8 92,3%
2015 229,48 205,00 1,1 - - - 180,4 175,6 1,0 178,5 176,4 1,0
2016 260,67 237,00 1,1 - - - 216,8 211,7 1,0 185,4 182,9 1,0
. Valori dell'indicatore di Qualitadellaricercadei docenti per
iC09 le lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: 0,8) 2017 292,17 257,00 1,1 - - - 174,8 169,1 1,0 175,4 173,2 1,0
2018 292,11 257,00 11 - - - 181,0 174,1 1,0 182,5 179,8 1,0
2019 296,74 261,00 11 - - - 191,8 183,6 1,0 189,5 187,2 1,0

Gruppo B - Indicatori I nternazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

: cds M edia Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore ANno non telematici Telematici

-mmmm

2015 1.955 | 0,0%0 - 80,8 | 2.362,7 34,2%0 88,6 | 23192 38,2%0
_ Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti 2016 24 | 1848 130% @ - - - 664 23283 285% 1143 22635 505%0
iC10 regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la
duratanormale del corso* 2017 32 1.775  18,0%o - - - 44,7 19231 232% == 1139 22399 50,8%o
2018 30 1.408  21,3%o - - - 61,3 | 1.906,8 32,1% @ 131,2 | 2.299,0 57,0%0
2015 4 19 210,5%0 - - - 14 134 107,4%o 2,1 17,1 122,3%o
) ) 2016 0 26 0,0%0 - - - 0,9 15,0 59,3%o 2,6 17,4  146,7%o
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro ladurata .
iCl1 normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU 2017 1 19 52,6%o N ; ; 10 133 75,0%0 2,4 153 156,1%0
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allestero* 2018 1 12 83,3%o - - - 11 14,1 78,7%o 3,2 16,7  189,3%o

2019 1 14 71,4%o - - - 1,6 12,1 132,2%o 2,6 15,8  166,9%o

2015 1 26 38,5%0 - - - 04 34,9 12,7%o 13 30,6 43,9%o0

Percentuale di studenti iscritti a primo anno del corso di 2016 0 26 0,0%o . . . 01 330 3,4%o 1.6 30,1 52,5%0

iC12 laurea (L) elaurea magistrale (LM; LMCU) che hanno 2017 0 23 0,0%0 - - - 0,9 27,6 32,6%0 15 30,1 50,2%o
conseguito il precedente titolo di studio allestero* 2018 0 19 0.0%o ) ) ) 06 308 19,5%o 15 313 48,4%,

2019 1 23 43,5%0 - - - 0,9 29,9 30,1%0 0,9 31,7 29,1%o

. M edia Area Geogr afica Media Atenei NON
Indicatore non telematici Telematici
Num | Den | ind [NumfDenfind] Num | Den | ind | Num | Den | Ind _
2015 409 60,0 = 68,2% - - - 34,9 60,0 58,1% 36,8 59,6 61,7%
D Percentuale di CFU conseguiti a | anno su CFU da 2016 37,2 60,0 @ 62,0% - - - 36,7 60,0 61,2% 38,1 59,6 63,9%
conseguire** 2017 392 60,0 @ 653% - - - 36,2 600 @ 603% @ 391 596 = 655%
2018 30,4 60,0 50,7% - - - 37,6 60,0 62,7% 39,1 59,6 65,7%
2015 22 24 91,7% - - - 30,4 31,6 96,5% 26,1 26,7 97, 7%
ic14 Percentuale di studenti che proseguono nel I anno nello 2016 | 21 21 1000% - - - 280 0 292 | 958% 259 | 271 | 955%
stesso corso di studio** 2017 21 21 100,0% - - - 22,7 23,8 95,4% 25,3 26,2 96,4%
2018 17 17 100,0% - - - 25,6 26,7 95,9% 26,1 26,8 97,4%
2015 20 24 83,3% - - - 23,6 31,6 74,6% 21,0 26,7 78,6%
Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello 2016 20 21 9%52% - - - 231 292 791% 21,7 271 80,0%
iC15 stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU dl |
anno** 2017 20 21 95,2% - - - 19,2 23,8 80,7% 21,8 26,2 83,3%
2018 13 17 76,5% - - - 21,8 26,7 81,6% 224 26,8 83,8%
2015 20 24 83,3% - - - 23,7 31,6 75,0% 21,1 26,7 79,1%
Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello 2016 20 21 95,2% - . . 23,1 29,2 79,1% 21,7 27,1 80,2%
iC15BIS | stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU
previsti a | anno ** 2017 20 21 95,2% - - - 19,2 23,8 80,7% 21,9 26,2 83,5%
2018 13 17 76,5% - - - 21,9 26,7 82,0% 225 26,8 84,1%
2015 12 24 50,0% - - - 11,8 31,6 37,3% 11,6 26,7 43,3%
Percentuale di studenti che proseguono a |1 anno nello 2016 8 21 38,1% - - - 12,1 29,2 41,4% 12,2 27,1 45,2%
iC16 stesso corso di studio avendo acquisito ameno 40 CFU 4l | 2017 11 21 52.4% ) ) ) 98 238 41,2% 128 26,2 48.9%

Pag. 5



anno** 2018 6 17 35,3% = s - 11,3 26,7 42,3% 13,3 26,8 49,6%

2015 12 24 50,0% - - - 12,0 31,6 38,0% 12,2 26,7 45,7%
Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello 2016 8 21 38,1% R R R 12,1 29,2 41,4% 12,8 27,1 47,1%
iC16BIS | stesso corso di studio avendo acquisito aimeno 2/3 dei CFU
previsti a | anno ** 2017 11 21 524% - - - 9,9 238  416% 134 = 262  50,9%
2018 6 17 35,3% - - - 114 26,7 42, 7% 13,6 26,8 50,9%
2015 34 47 72,3% - - - 24,6 34,7 70,8% 22,9 29,1 78, 7%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) chesi 2016 20 29  69,0% - - - 254 337  756% @ 246 305 @ 80,7%
1C17 laureano entro un anno oltre la durata normale del corso
nello stesso corso di studic* 2017 21 24 875% @ - - - 243 316 771% 222 267  832%
2018 18 21 85,7% - - - 22,0 29,2 75,3% 20,9 27,1 77,2%
2015 28 30 93,3% - - - 20,8 244 85,0% 20,6 24,6 83,6%
2016 25 30 83,3% - - - 21,6 27,2 79,2% 21,6 26,2 82,4%
. Percentuale di laureati che s iscriverebbero di nuovo allo
iC18 stesso corso di studio 2017 21 25 84,0% - - - 22,4 27,7 81,1% 211 25,6 82,4%
2018 17 19 89,5% - - - 21,5 251 85,7% 20,4 24,6 83,0%
2019 18 18 100,0% - - - 21,1 251 84,1% 20,2 24,6 81,8%
2015 1536 1704 90,1% - - - 11022 12380 890% 11560 1.307,1 88,4%
2016 1544 2024 76,3% - - - 11314 13000 87,0% 11745 13346 88,0%
] Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a ) ) ) 3 3
iC19 tempo indeterminato sul totale delle ore di d zaerogata 2017 1768 2216 79,8% 11443 13529 846% 11519 13429 858%
2018 1848 2536 72,9% - - - 11770 14143 832% 11664 1.367,1 853%
2019 1936 2312 83,7% - - - 1280 16848 761% 11963 14751 811%

: cds M edia Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_l NON
Indicatore ANno non telematici Telematici

-mmmm

2015 23 24 958% - 31,0 31,6 982% = 263 26,7 = 984%

o1 Percentuale di studenti che proseguono la carrierane 2016 21 21 1000% - - - 288 292  985% = 262 271 96,6%
sistema universitario a 11 anno** 2017 21 21 1000% @ - - - 233 238 | 979% @ 256 262 = 97.5%

2018 17 17 100,0% - - - 259 26,7  97.0% = 262 268 = 97,9%

2015 12 29 414% @ - - - 157 337  465% 17,6 305  57,8%

22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che s cO N O e (CC iU N (I (N T B E OB (IC 000N L T
laureano, nel CdS, entro ladurata normale del corso** 2017 14 21 66,7% - - - 21,0 29,2 71,9% 20,3 27,1 75,0%
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2018 16 21 76,2% - - - 115 238 48,3% 14,5 26,2 55,1%
2015 1 24 4,2% - - - 04 316 1,4% 0,1 26,7 0,4%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2016 O 21 0,0% - - - 0,7 292 23% 0,2 27,1 07%
iC23 proseguono la carrieraa secondo anno in un differente CdS
dell'Ateneo ** 2017 0 21 0,0% - - - 0,5 238  21% 01 262  05%
2018 0 17 0,0% - - - 0,2 26,7 0,7% 0,1 26,8 0,4%
2015 1 47 2,1% = = = 18 34,7 5,1% 1,0 291 3,4%
i i _ ) 2016 1 29 3,4% - - - 19 337 5,6% 12 30,5 4,0%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**
2017 1 24 4,2% - - - 1,2 31,6 3,9% 0,9 26,7 3,5%
2018 1 21 4,8% = = = 18 29,2 6,1% 1,6 271 57%

. M edia Area Geogr afica Media Atenei NON
Indicatore non telematici Telematici
Num | Den | Ind | Num | Den | ind |
2015 27 30 90,0% - - - 22,6 24,4 92,3% 22,8 24,6 92,4%
) ] ) ) ) 2016 27 30 90,0% - - - 24,6 27,2 90,2% 24.4 26,2 93,2%
ic25 zﬂgmt”a'e di laureandi complessivamente soddisfatti del 5507 5y 25 | 840% - | - - 243 277  80% 235 256 @ 91,6%
2018 18 19 94, 7% - - - 24,1 25,1 96,0% 231 24,6 93,8%
2019 18 18 100,0% - - - 24,1 25,1 96,0% 22,9 24,6 93,2%
2015 14 17 82,4% - - - 16,7 22,8 73,2% 16,7 21,8 76,6%
Percentuale di Lauresati occupati a un anno dal Titolo (LM; 2016 28 30 93,3% - - - 18,1 22,2 81,5% 18,4 239 76,9%
iC26 :-a':lﬂofggvyaa;rﬁrﬁ;‘;gghgﬁgﬁif'; ?g'gg{teofgti‘tgﬁé 2017 21 26 808% - - - 193 244 791% 187 228  82.0%
borsa, specializzazione in medicina, ecc.) 2018 16 20 80,0% - - - 20,7 24,0 86,1% 18,6 22,1 84,0%
2019 11 15 73,3% - - - 17,8 20,2 87,9% 16,2 19,0 85,2%
_ _ _ _ 2015 13 17 765% - - - 159 228  698% 161 @ 219 | 734%
v L s a0 T s 2 wow . - . wn a2 mee s @9 mow
iC26BIS | lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere 2017 19 26 73,1% - - - 184 244 75,5% 18,4 231 79,9%
‘;}g i formazione retr ﬁ‘; tal ESS dottortoconborsa, 518 16 | 20 | 800% - | - | - | 206 240  856% 186 = 224 | 832%
2019 11 15 73,3% - - - 17,7 20,2 87,4% 16,3 19,3 84, 7%
2015 13 15 86,7% - - - 15,9 21,0 75,7% 16,1 20,6 78,3%
Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo (LM; 2016 o8 29 96,6% ) ) ) 177 213 82.8% 178 28 78.1%
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iC26TER = LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non 2017 19 25 76,0% - - - 18,4 23,7 77,9% 18,4 22,5 82,1%
retribuita che dichiarano di svolgere unattivitalavorativae 55,4 16 20 80,0% ) ) ) 20,6 238 86,4% 186 219 84,9%

regolamentata da un contratto
2019 11 13 84,6% - - - 17,7 19,8 89,3% 16,3 18,7 87,1%

: Media Ateneo MedlaAreaGeogr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore ANno non telematici Telematici

Cds
| Num | Den | ind fNum]Denfindf Num | Den | | Num ] Den | ind

2015 78 14,2 55 - - - 94,0 10,3 9,1 83,9 10,9 7,7
2016 73 16,9 43 - - - 92,9 10,8 8,6 82,1 111 74

. Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le : ) )

iC27 ore di d 23) 2017 63 18,5 34 87,1 11,3 7,7 81,7 11,2 7.3
2018 55 21,1 2,6 - - - 87,0 11,8 7.4 82,9 11,4 7.3
2019 52 19,3 2,7 - - - 86,6 14,0 6,2 83,4 12,3 6,8
2015 27 94 2,9 - - - 35,6 82 4.4 311 7.8 4,0
2016 26 11,5 23 - - - 32,0 8,6 3,7 30,0 8,1 3,7

. Rapporto studenti iscritti a primo anno/docenti degli ) ) )

1C28 insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza) — — 131 18 29.2 8.8 8.3 0.7 8.3 a7
2018 21 16,9 1,2 - - - 31,9 9,3 34 31,7 8,3 38
2019 24 15,0 1,6 - - - 30,6 10,1 3,0 32,2 9,0 3,6

Breve commento

Presentiamo anzitutto un'analisi dettagliata degli indicatori delle varie sezioni.

I. Attrattivita

Si riscontra un'apprezzabile anche se lieve inversione di tendenza nel trend degli indicatori iC0OOa e iCOOc, che registrano un leggero incremento dopo la decrescita che perdurava dal 2015. Il valore
di iCOOa rimane tuttavia ancora sotto la soglia pur avvicinandosi ala media dell'area geografica. Si mantengono grossomodo stazionari gli indicatori iC0O0d-f.

| dati forniti dal Presidio relativi alla provenienza geografica per residenza per gli immatricolati nel 2018 evidenziano che laquasi totalita proviene dalla regione Lazio; unica eccezione uno
studente proveniente dall'estero.

Si registra unaflessione del valore di iC04 cheriteniamo sia anche daimputarsi alle difficoltalogistiche per raggiugere la sede con mezzi pubblici, per eventuali studenti provenienti da altri atenei
romani, ed alla collocazione periferica, per studenti fuori sede.

I1. Efficienza e andamento delle Carriere

L'indicatore iCO1 regista una flessione marimane assestato sul valore dellamedia geografica. Al contrario |'indicatore iCO2 registra un incremento molto significativo e supera nettamente siala
media geografica che quella nazionale. Tale indicatore & caratterizzato da un andamento fortemente altalenante nell'arco temporale di osservazione (dal 2015).

11 gruppo di indicatori iC13-iC17 fornisce due informazioni con caratteristiche diverse. Da un lato I'indicatore iC14 mantiene il valore massimo, in continuita con gli anni precedenti, e I'indicatore
IC17 s mantiene praticamente stazionario con valori largamente superiori sia alla media geografica che nazionale, evidenziando continuita e efficienza delle carriere degli studenti. Gli indicatori
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complementari del gruppo registrano invece unaflessione che li portaavalori inferiori, seppur non troppo lontani, alla media geografica ed indica un minor numero di crediti maturati in un stesso
arco temporale rispetto agli anni precedenti. Non riteniamo che unatale flessione su un singolo anno sia molto significativain quanto potrebbe essere influenzata dalla variabilita della
popolazione. Tuttaviaavanziamo |'ipotesi che questa flessione possa essere anche un rifl dell'indicazione del CdS che auspica un'accurata gradazione delle valutazioni cercando di evitare
innaturali appiattimenti verso I'alto delle stesse e, di conseguenza, del voto di laurea.

Riteniamo che globamenteiil livello di regolarita delle carriere sia buono.

I11. Soddisfazione e occupabilita degli Studenti

Gli indicatori iC07, iCO7BIS, iCO7TER, che hanno tutti o stesso valore, registrano un incremento apprezzabile, raggiugendo praticamente i valori dellamediadi area geograficaedi quella
nazionale.

Il valore dell'indicatore iC18 continua la costante crescita registrata negli ultimi tre anni, raggiungendo addiritturail plebiscitario valore del 100%, nettamente sopralamediadi area geograficae
nazionale. Anche I'indicatore iC25 continuail trend positivo, registra un incremento apprezzabile e raggiunge anch'esso il valore massimo attestandosi cosi sia sopra alla media geograficachaa
quellanazionale. Questi due indicatori testimoniano il giudizio assolutamente positivo dei laureati e dei laureandi sul corso di studi intrapreso.

Gli indicatori iC26 e iC26BIS registrano una flessione ma mantengono valori molti elevati. Il trend positivo € invece mantenuto dall'indicatore C26 TER che, con un buon incremento, si riavvicina
allamedia nazionale e geografica

Dagli indicatori e dai dati Almalaurea per il 2019, si conclude chei laureati sono globalmente molto soddisfatti riguardo all'efficaciadel corso di studio svolto e tale livello di soddisfazione risulta
aumentato rispetto all'anno precedente. In particolare, dai dati Almalaurea s evince che si ottiene la prima occupazione entro 6 mesi dalla laurea anche se tale occupazione non €, come naturale,
quella definitiva. Darimarcare che, in questafaseiniziae, I'ammontare dello stipendio in mediarisultainferiore per le donne rispetto agli uomini.

Riassumendo il quadro concernente la soddisfazione e I'occupabilita degli studenti & assolutamente positivo e non si registra quindi acuna criticita a questo riguardo. Preme comunque segnalare
che sono presenti, con cadenzaregolare, iniziative di orientamento in uscita per quanto riguarda linserimento nel mondo del lavoro tramite incontri tra studenti e aziende e incontri con ex-studenti
attualmente occupati.

1V. Qualificazione del Corpo Docente e Sostenibilita

Gli indicatori relativi ala qualificazione del Corpo Docente ed alla sostenibilitarisultano in larga parte invariati rispetto alo scorso anno fornendo un quadro globalmente positivo ma con alcuni
punti degni di attenzione. || rapporto studenti/docenti € ancorainferiore alla media geografica e nazionale mainterrompe il trend negativo. Stazionario ed ancora superiore alla media geograficail
valore di iC08. Stazionario e superiore alla media nazionale e regionaleil valore di iC09 che monitoralaqualita dellaricercadei docenti, in accordo con il fatto cheil Dipartimento di Matematica
€ stato riconosciuto dal MIUR quale Dipartimento di eccellenza.

Il valore di iC19, in netto rial zo, indica che la percentuale di ore di docenza erogate da docenti atempo determinato si € ridotta rispetto allo scorso anno. Questo, a nostro avviso, & anche dovuto ad
un aspetto tecnico: alcuni degli RTDb che fanno parte del corpo docente sono stati inquadrati come professori associati.

Rimane stazionario, assestato sul valore massimo, e largamente migliore di entrambe le medie il valore di iC21. Stazionario ancheiC22, non lontano dalla media geografica. Permane
apprezzabilmente nullo il valore di iC23 cosi come rimane sostanzialmente invariata la percentuale di abbandoni monitorata daiC24, che comunque risultainferiore sia alla media geografica che a
quellanazionale.

In leggero incremento dei valori di iC27-iC28 sia pure ancorainferiori ale medie.

Sottolineiamo comunque che forti variazioni di taluni indicatori possono comungue non essere molto significative vista la bassa numerosita della popolazione.

A seguito dell'emergenza sanitaria dovuta alla pandemia, sono state attivate alivello di Dipartimento iniziative seminariali per laformazione dei docenti relativamente alladidatticain via
telematica con particolare riferimento allo svolgimento ed alla valutazione di esami in modalita online.

V. Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016 e DM6/2019, ALLEGATO E)

Continua I'apprezzabile trend positivo dell'indicatore iC10, che tuttavia risulta ancorainferiore a corrispondente valore di area geografica.

L'indicatoreiC11 registra unaleggera flessione e scende al di sotto dellamediadi area geografica. Il confronto sfavorevole col dato di area geografica € in parte dovuto a fatto che mentreil
numero dei nostri laureati €in crescitaquello di area geografica mediamente € in calo. Confidiamo cheil nostro dato per iC10 possa ulteriormente migliorare a seguito della recente apertura di
nuovi accordi (Nice Université Cote d'Azur, Essen-Duisburg, Wroclaw).

L'indicatore iC12 registra una forte discontinuita in positivo, superando la media dell'area geografica, mail dato risulta di limitato interesse statistico in quanto si riferisce ad un numero di studenti
troppo piccolo.

CONCLUSIONI
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Quanto soprariportato permette di dare un giudizio globalmente positivo del CdS anche se permangono alcune criticita.

Gli aspetti decisamente positivi sono molteplici: riguardano la soddisfazione dei laureati/laureandi, I'efficienza, I'efficacia, la sostenibilita e la qualita dellaricercadel docenti. A questo riguardo
riteniamo particolarmente efficaci gli incontri con il mondo del lavoro, programmati nell'ultimo riesame ciclico e successivamente regolarmente implementati.
Ancheil livello di regolarita delle carriere risulta global mente buono.

Lamaggiore criticitasi osserva nell'ambito dell'attrattivita. Pur registrando qualche positivainversione di tendenza, anche nel 2019 il numero degli immatricolati e quello degli iscritti permangono
inferiori allamedia geografica. Evidentemente le iniziative attivate, finalizzate ad incrementare la numerosita degli iscritti, risultano non aver ancora raggiunto pienamenteil loro scopo. Tali
iniziative, che prevedono siainterventi sull'offertaformativasiainterventi di carattere premiale atti a promuovere il merito, verranno ripetute e potenziate nei prossimi anni ed ad esse se ne
affiancheranno altre come di seguito descritto.

Per accrescere e rendere piu attrattiva l'offerta formativa, dall'AA 2019-20 viene proposto un percorso di studio in Matematica per I'Analisi Dati (MAD) per aderire alla pressante richiesta di
robuste basi matematiche per affrontare problemi che coinvolgono grandi moli di dati nei piu svariati contesti applicativi. Tale percorso prevede, accanto alla solida ossatura preesistente della
laurea magistrale, specifici insegnamenti quali Analisi armonica, Complementi di topologia algebricae analisi di dati, Metodi di ottimizzazione per big data, Programmazione in Python, ecc,
particolarmente orientati alle problematiche dell'analisi dati. 11 percorso viene riproposto per I'AA 2020/21. Auspichiamo infatti che, dopo il fisiologico intervallo necessario per un'appropriata
ricezione dell'iniziativa, questo nuovo percorso permettadi incrementare il numero di iscritti e di migliorare di conseguenza gli indicatori che risultano al momento indicare una sofferenza.

Si intende inoltre portare avanti il percorso di eccellenza, istituito con I'intento di promuovere un curriculum di studi particolarmente qualificato, che si colloca perfettamente nel quadro del
progetto di eccellenza evidenziando anche alivello didattico uno dei punti di forza del Dipartimento di matematica ossia la qualita dellaricerca condotta.

Vogliamo inoltre notare che gli studenti dellalaurea magistrale possono trarre profitto dall'intenso programmadi visiting, seminari e semestri tematici che sono svolti al'interno delle attivita del
progetto di Eccellenza. Questo tipo di attivita, ancorché non monitorate dagli indicatori, permettono il contatto con ricercatori, spesso stranieri, di ottimo livello, sono apprezzate e recepite dai
nostri studenti, e sono quindi da valutare positivamente riguardo all'internazionalizzazione. Purtroppo tali attivita hanno registrato una pesantissima riduzione nello scorso AA amotivo della
pandemia. Si intende riprendere tali attivita, anche sfruttando la modalita telematica.

Riguardo agli interventi di tipo premiale, per incentivare I'iscrizione allalaureain Matematica Puraed Applicataa Tor Vergata, il Dipartimento di Matematicain continuita con quanto fatto nei 2
anni precedenti ha destinato anche per I'AA 2020/21 parte dei fondi del progetto di eccellenza per:

- aumentare il numero di borse offerte dall' INDAM per le lauree magistrali in Matematica Pura ed Applicata. Le borse aggiuntive sono offerte agli studenti che, superatala selezione INDAM,
decidono di iscriversi aTor Vergata;

- assegnare premi per le migliori tesi di laurea magistrale.

Inoltre, sempre utilizzando fondi del progetto di eccellenza per la didatticadi alta qualificazione, il Dipartimento di Matematica haistituto per I'AA 2020/21 premi per un totale di 22500 euro per
gli studenti dellalaurea magistrale in Matematica Pura ed Applicata con un curriculum particolarmente meritevole, con particolare riguardo agli studenti che si iscrivono a primo anno. Tali premi
si collocano nel quadro generale del sostegno agli studenti a seguito dell'evento pandemico e si ritengono complementari ala politica di riduzione delle tasse universitarie messain atto dall'Ateneo.
Le suddette iniziative sono state pubblicizzate tramite i canali dell'orientamento dell'Ateneo nonché tramite un video gia realizzato, da distribuire sui piu popolari canali social.

Il numero degli immatricolati & sicuramente collegato al numero dei laureati in Matematica, che si attesta su valori leggermente superiori. Si auspica che leiniziative intraprese, dopo una
necessaria fase di pubblicizzazione, raggiungano |o scopo di attrarre un maggior numero di studenti, anche da altre regioni. L'efficaciadi tali azioni potra essere valutata tramite I'esame degli
indicatori di cui a punto I.

Come gia segnalato nella SMA dello scorso anno e nell'analisi condotta per gli analoghi indicatori per lalaureain Matematica, riteniamo che la carenza del servizio di trasporto pubblico per
raggiungere la sede sia un aspetto fortemente penalizzante per |'attrattivita. Questo aspetto risulta ancora piu penalizzante allaluce delle restrizioni dovute alla pandemia.

Riguardo alle azioni collegate alla pandemia, riteniamo inoltre opportuno segnalare che il CdS ha prontamente attivato (nell'arco di meno di una settimana) |'erogazione delladidatticain via
telematica a seguito della chiusura delle attivita in presenza a marzo 2020. A maggio 2020 & stato somministrato agli studenti, un apposito Form usando la piattaforma Teams, riguardo a loro
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livello di soddisfazione della didattica online erogata. Oltre il 90% degli intervistati ritengono che la didattica online sia stata erogata prontamente, con continuita, su piattaforme professionali e
con un efficiente gestione delle classi virtuali. Sempre a sostegno degli studenti, 11 Dipartimento di Matematica hainoltre attivato un prestito gratuito di materiale informatico (computer, webcam,
...) daassegnare agli studenti che ne abbiano bisogno per seguire lezioni a distanza e sostenere esami on-line.

A chiusuradella SMA dello scorso anno, era gia stata segnalata la necessita di un adeguamento ormai improcrastinabile di larga parte delle aule e degli spazi riservati agli studenti. Tale necessita,
che ¢ stata fatta presente pitl volte nelle sedi opportune, & ora un'emergenza a causa dell'inagibilita della stragrande maggioranza della aule della Macroarea di Scienze. Attualmente il CdS non ha
aule di Macroarea a disposizione. || Dipartimento di Matematica ha dovuto mettere a disposizione del CdS alcuni spazi dipartimentali per svolgere parte dell'attivita didattica. Indipendentemente
dalle restrizioni dovute alla pandemia, avere aule dignitose e una sede funzionale sono requisiti irrinunciabili non solo per la qualita della didattica erogata ma anche per attrarre nuovi studenti. |1
confronto dei valori di molti degli indicatori del CdS con lamediadi area e nazionale non pud prescindere da questo.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati a 27/06/2020
Elenco file con dati ANS visualizza
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