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ESIGENZE DELLE PARTI  INTERESSATE

Sono state individuate le esigenze alle quali risponde il CdS?

Si’, le esigenze sono state individuate all’atto della istituzione del CdS, avvenuta come Corso di Laurea a partire dal 1.11.2001, cioe’ contestualmente all’inizio del Progetto Campus One. Il CdS risponde ad esigenze della societa’ e del mercato del lavoro, oltre che ad esigenze culturali intrinseche. Ma anche le esigenze culturali non si collocano tutte integralmente in ambito accademico, e quindi realizzano un ulteriore legame col mondo esterno all’universita’. Le motivazioni per l’istituzione del CdS si basarono sulla constatazione dell’esigenza di nuove figure scientifiche e professionali, in grado di controllare i processi di creazione e gestione di documenti multimediali, e la elaborazione delle varie componenti (suoni, immagini, film digitali), nonche’ della creazione e gestione di pagine e siti Web. Si e’ deciso di dare agli studenti un curriculum non solo professionalizzante ma soprattutto formativo, che li rendesse in grado di aggiornare da soli le proprie competenze tecniche all’apparire di nuove versioni degli indispensabili strumenti software.

Una parte interessata essenziale e’ stata individuata nel mondo del lavoro, inteso come la realta’ sociale, economica ed imprenditoriale soprattutto dell’area romana (ma estendibile eventualmente anche all’ambito nazionale o europeo).

Le esigenze del mercato del lavoro sono state individuate al’atto della costituzione del CdS mediante stime di occupabilita’ locale e di interesse effettivo ottenute nei modi seguenti:

· Opinione dei rappresentanti dell’Unione Industriali di Roma e del Comune di Roma presenti nel Comitato di Indirizzo (riunione del giugno 2002)
· Evidenza maturata in un ciclo di corsi di Master su materie affini organizzato da vari anni presso l’Universita’ di Roma “Tor Vergata”, al quale partecipano anche in qualita’ di esaminatori finali vari collaboratori provenienti dal mondo professionale e/o industriale, e dall’Unione Industriali di Roma.
Purtroppo le stime di occupabilita’ recenti sono assai meno rosee. Il crollo dei titoli azionari, segnatamente quelli tecnologici, ed il generale declino del mercato dell’ICT portano di riflesso una drastica riduzione delle prospettive di impiego nel settore della multimedialita’. E’ auspicabile, ma poco chiaro, che nei tre anni necessari alla coorte di riferimento per laurearsi l’avvento del protocollo UTMS di comunicazione telefonica (se si affermera’) risollevi il mercato.

All’atto della costituzione del Corso di Laurea, e precisamente nel novembre 2001, e’ stata tenuta una riunione del Comitato di Indirizzo nella quale si sono confrontati le esigenze formative coi rappresentanti del mondo industriale e degli Enti esterni interessati alle figure professionali e scientifiche che il CdS intende formare. Il Comitato di Indirizzo viene convocato di norma due volte l’anno per procedere al riesame di queste esigenze.

Le altre parti interessate che sono state individuate sono:

· I docenti, responsabili dell’istanza formativa. Questa parte verra’ identificata con il Consiglio del CdS, che e’ l’organismo nella quale essi vengono interpellati e tramite il quale vengono mantenuti i contatti – ed anche l’organismo, con frequenza di riunione approssimativamente mensile, il quale procede al riesame delle esigenze della parte.

· Gli studenti, con i quali i contatti vengono mantenuti sia tramite i loro rappresentanti in CdS, sia (in parte) tramite l’azione di monitoraggio intrapresa dal Manager Didattico, sia tramite moduli di valutazione distribuiti ai vari corsi di insegnamento, sia soprattutto tramite un newsgroup specifico per il CdS e riservato ai suoi studenti e docenti e MD (http://www.mifav.uniroma2.it/statico/fol_smc.html oppure anche http://www.mifav.uniroma2.it/DIDAR/disclaimer_Forum.html), strumento col quale si mantiene un contatto continuo e capillare. Si osserva pero’ che i moduli di valutazione non sono stati distribuiti nel secondo semestre 2001-02.
Un indicatore cruciale relativo alla prima parte interessata, quella che ha a che fare con la realta’ imprenditoriale ed economica esterna all’Universita’, e’ il target di occupazione degli studenti laureati. Questo indicatore richiede la formazione di un database di job-linking, che per ora non puo’ essere attivato perche’ questo curriculum e’ il primo del suo genere in Italia e non e’ ancora arrivato al termine del primo ciclo, quindi non ci sono ancora laureati. I primi laureati sono previsti all’inizio del 2003. Sono state predisposte le strutture di basi di dati per il job linking. Dell’aggiornamento del database sara’ responsabile il Manager Didattico, che si avvarra’ della collaborazione di una associazione di studenti e docenti allo scopo creata come associazione senza fini di lucro, e contattabile anche continuamente online grazie ad un forum sul newsgroup di comunicazione di cui si e’ parlato piu’ sopra. Purtroppo pero’ l’accesso per via telematica all’associazione e’ protetto da password, il che ne limita fortemente la portata. Di fatto e’ accessibile quasi solo ai suoi membri presenti o potenziali. Questa e’ una grave carenza della gestione del sito Web del CdS.

[image: image1.png]3

A8
Campus.




OBIETTIVI GENERALI E POLITICHE

Il CdS ha individuato i ruoli ai quali preparare l'allievo in modo coerente con le esigenze individuate?

Il CdS ha individuato i ruoli ai quali preparare gli allievi negli obiettivi formativi inviati al CUN ed al Ministero dell’Universita’ all’atto della proposta di istituzione di questo Corso di Studi. Il documento, che riguarda finalita’ del Corso di Sudi, obiettivi formativi e sbocchi occupazionali, e’ qui accluso. Esso prevede obiettivi formativi e ruoli specifici per ciascun indirizzo del Corso. In particolare, il quadro generale dei ruoli occupazionali recita:

I laureati svolgeranno attività professionali all’interno dei nuovi ambiti della comunicazione globale nella pubblica amministrazione, negli enti di ricerca e nei settori della produzione industriale e dei servizi relativamente alla comunicazione ipermediale, al trattamento dei dati, alla finanza e alla diffusione della cultura, in particolare scientifica.
Inoltre, per ciascun indirizzo, il documento delinea in maniera dettagliata il profilo formativo.

La diffusione di questo documento e dei suoi contenuti avviene in due modi. Il primo modo e’ la comunicazione ai docenti, che avviene nel Consiglio del CdS. Nelle riunioni del Consiglio, il tema riguardante i ruoli formativi viene discusso quasi ogni volta nella fase del riesame dell’offerta didattica. E’ tuttavia vero che gli obiettivi formativi ed i ruoli lavorativi non vengono riletti ogni volta, in quanto si presume che tutti i docenti, tranne quelli nuovi, li conoscano gia’ bene. Poiche’ il CdS conta molti docenti esterni all’ambito accademico, i quali non partecipano frequentemente alle sedute, e’ possibile che alcuni di essi non abbiano preso visione del documento. Peraltro, la mobilita’ dei docenti nel CdS e’ limitata: di norma ciascun docente, anche se esterno, insegna corsi per vari anni di seguito. Con tutti i nuovi docenti vengono intrattenuti contatti preliminari informativi.

Per ovviare alle possibili lacune informative qui accennate, esiste una seconda modalita’ di diffusione dei documenti in oggetto. Essi sono pubblicati sul sito Web del CdS (http://www.mifav.uniroma2.it/statico/fol_smc.html), ed accessibili in rete a tutti gli interessati. I docenti, dal momento che iniziano la loro collaborazione con il CdS, sono esplicitamente invitati a consultarli. Su molti punti vitali del documento le discussioni periodiche in Consiglio rivelano ai docenti se e’ il caso di rileggere questa informazione.

Il CdS ha definito le proprie politiche in modo coerente con gli obiettivi generali stabiliti?

Il CdS ritiene importante il rispetto del contratto implicito stipulato con gli studenti nella definizione di crediti di formazione. In altre parole, il CdS ritiene essenziale che ogni insegnamento si svolga con ritmi di presentazione e mole di contenuti adeguati a far si’ che uno studente che frequenti assiduamente le lezioni e studi in maniera diligente, intelligente e concentrata il numero di ore corrispondente al numero dei suoi crediti formativi  possa acquisirne il relativo credito immediatamente al termine dell’insegnamento. Questa filosofia e’ implicita nel Regolamento Didattico approvato dal CUN (qui allegato) ed e’ stata ribadita varie volte nelle discussioni del Consiglio di CdS alla voce sul riesame dell’offerta didattica e formativa. Essa richiede che una parte cruciale e preponderante dell’apprendimento avvenga direttamente in classe anziche’ successivamente e con ritardo. 

Coerentemente con il rispetto di questi ritmi, il CdS ravvisa l’esigenza di fornire una formazione adeguata agli studenti tramite lezioni in classe ed in laboratorio, con accesso adeguato alle risorse necessarie. Le lezioni in laboratorio sono particolarmente numerose ed onerose in termini di impegno didattico, in seguito alla notevole percentuale di materie, in questo settore scientifico, che richiedono l’uso del computer da parte degli studenti, o individualmente o persino per seguire le lezioni mentre l’insegnante le spiega. Per questo motivo lo Statuto del CdS prevede il numero programmato (si veda il Regolamento Didattico), in misura da garantire un accesso ai laboratori adeguato alle esigenze didattiche. Il numero programmato per l’anno in corso e per il successivo e’ pari a 100 immatricolati.

Sempre come specificato al punto precedente, il CdS intende il rispetto del contratto formativo con una duplice clausola: da parte degli insegnanti, l’adeguamento della mole di lavoro richiesto da parte degli studenti alla loro effettiva possibilita’ di soddisfare i requisiti minimi di apprendimento nell’arco della durata del corso; da parte degli studenti, una attivita’ di studio concentrata ed assidua, con frequenza assoluta in classe. Il CdS ha adeguato a questa visione del contratto didattico le proprie politiche, come si legge nell’accluso Regolamento Didattico, imponendo l’obbligo di frequenza ai corsi nella misura minima del 70%, ed invitando i docenti a sottoporre gli studenti a frequenti test interinali dell’apprendimento. Molti insegnamenti seguono con scrupolo questo suggerimento. Al termine dell’insegnamento, ci si aspetta che lo studente affronti e superi l’esame finale. Se cio’ non avviene, il Regolamento Didattico prevede una prova di recupero nel mese di Settembre sulle parti del corso in cui lo studente non ha dimostrato competenza. Se tale prova non viene superata lo studente deve ripetere il corso (puo’ essere esentato dalla frequenza in classe se ha gia’ superato questo requisito, ma non dalla frequanza ai test di accertamento). Non sono ammesse, salvo emergenze, sessioni d’esame altro che al termine del corso o a Settembre. A partire dal prossimo anno accademico, le settimane degli esami finali di ciascun insegnamento vengono fissate dal CdS su istruttoria del Manager Didattico, in maniera  da svolgersi nelle settimane in cui la didattica e’ sospesa, al fine di non interferire con l’apprendimento in classe. Non e’ consentito ai docenti svolgere esami al di fuori delle settimane loro riservate, tranne casi di motivata emergenza che il Consiglio del CdS valuta (a titolo di esempio, si veda il verbale del Consiglio del mese di giugno 2002). 

Il contatto fra studenti e docenti, e piu’ in generale il dibattito dei temi discussi in classe o anche dei problemi legati all’apprendimento, e’ considerato dal CdS un servizio essenziale. Alla stessa stregua sono considerate la distribuzione di materiale didattico innovativo ed una attivita’ cpillare di tutoring. Questi servizi vengono erogati online tramite:

· forum nel newsgroup sopra indicato (http://www.mifav.uniroma2.it/statico/fol_smc.html
);

· server di materiale didattico (ftp://www.mifav.uniroma2.it per il deposito di materiale didattico da parte dei docenti, sulla propria sottodirectory, e http://www.mifav.uniroma2.it/DIDAR/default0.html e http://www.mifav.uniroma2.it/DIDAR/FTPSTUD/  per il prelievo di materiali didattici da parte di studenti autorizzati);

· attivita’ di tutoring online (realizzata con un servizio di chat riservato agli studenti ed attivo nel sito Web di cui sopra, grazie all’intervento di docenti e tutor su richiesta degli studenti oppure in giorni ed ore prefissate.

Ad ogni studente, al momento dell’immatricolazione, viene assegnato inoltre un tutor personale che lo orienta e lo indirizza in caso di bisogno.

Infine, anch’esso online allo stesso sito, e’ previsto un database di job linking, da attuarsi nel 2003 al momento in cui ci saranno i primi laureati.

L’organizzazione dei servizi di comunicazione online con gli studenti e’ di eccellente design. Ad esempio, sebbene nel rispetto della privacy non sia possibile verificare l’identita’ dei singoli utenti che hanno letto un dato messaggio, e’ pero’ possibile vedere il numero di utenti che hanno letto quel messaggio.

Si deve peraltro osservare che non sempre la manutenzione dei servizi online e’ risultata soddisfacente. Ad esempio, in un momento cruciale per la comunicazione con gli studenti, nel corso del periodo di esami estivi del luglio 2002, il servizio di newsgroup e’ stato disattivato per un lungo periodo per consentire una ristrutturazione del pool di gestori del sistema con accesso privilegiato.

Nel rispetto delle tematiche di insegnamento legate agli obiettivi formativi, in parte mirati anche alla formazione professionale, circa un terzo dei docenti consiste di docenti esterni affermati nell’ambito professionale di competenza. Il resto del personale docente viene assegnato annualmente dalla Facolta’ di Scienze su proposta del Consiglio di CdS ed autorizzazione dei Dipartimenti di competenza. Il corpo docente non e’ attualmente sufficientemente consolidato (si veda in seguito il punto sulle risorse umane). Al fine di un maggior consolidamento, il Consiglio di CdS ha richiesto alla Facolta’ di Scienze, nel quadro della futura programmazione delle risorse, un certo numero di nuove posizioni di docente (si veda il verbale del Consiglio di CdS di giugno 2002).

La richiesta sopra indicata riguarda anche alcune posizioni di tecnico informatico, necessarie per la organizzazione e manutenzione dei laboratori. 

Le risorse finanziarie indispensabili per il reclutamento annuale di personale docente esterno all’Universita’ sono messe a disposizione dalla Facolta’ di Scienze. La retribuzione oraria che tale Facolta’ eroga per ciascun docente e’ la stessa per tutti i corsi di Laurea, e purtroppo e’ molto insufficiente. D’altra parte, tutte le richieste di retribuzione di professori a contratto o supplenti sono state accettate dalla Facolta’ nell’anno in corso e per il successivo.

Le risorse finanziarie necessarie per l’allestimento e l’aggiornamento dei laboratori sono state richieste all’Ateneo, che le ha rispettate o ha, tramite il Rettore, promesso di rispettarle, anche se i tempi di allocazione sono stati assai piu’ elevati dell’auspicabile, ed in almeno un caso del necessario (la determinazione del numero programmato si basa su queste previsioni di aggiornamento). E’ a disposizione, non allegata, la documentazione delle richieste di finanziamento inviate dal Presidente del CdS al Rettore negli ultimi anni.

Una parte delle esigenze finanziarie e’ stata messa a disposizione dal Centro di Calcolo Didattico della Facolta’ di Scienze. Una moderna aula multimediale e’ stata realizzata dal Dipartimento di Matematica, grazie ad un finanziamento speciale dell’Ateneo, proprio in vista delle esigenze specifiche di questo CdS.

Il ruolo del mondo del lavoro sulle politiche attuate dal CdS e’ previsto nella attivita’ di pianificazione del Comitato di Indirizzo, che riguarda sia l’offerta formativa, sia le sue modalita’ di esecuzione. Nelle sue riunioni fino ad ora il Comitato non ha ritenuto di suggerire modifiche all’impostazione didattica ed alle sue politiche di attivazione. Ha invece offerto suggerimenti proficui sull’individuazione di possibili stages formativi per il lavoro di tesi degli studenti (riunione del giugno 2002). Una di tali offerte e’ attualmente in via di realizzazione. Inoltre, il Comitato di Indirizzo sara’ un ausilio cruciale nel servizio di job linking, che come spiegato pu’ sopra verra’ attuato il prossimo anno, al momento in cui avremo i primi laureati.

Di tutti questi servizi, queste iniziative e questi sviluppi delle proprie politiche, il Consiglio del CdS discute frequentemente, ed il suo Presidente informa i colleghi nelle comunicazioni delle varie sedute.
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OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO

Quali sono le principali caratteristiche che il CdS vuole indurre nel laureato?

In maniera differenziata a seconda dell’indirizzo prescelto (si veda l’accluso documento sugli obiettivi formativi, estratto dalla proposta di costituzione del CdS approvata dal CUN), il laureato:

· deve possedere adeguate conoscenze: 

· di base nell'area della multimedialità e dei nuovi media, e della matematica;

· computazionali e informatiche inerenti alla ipermedialità con particolare riferimento all'elaborazione digitale e composizione di immagini, filmati, suoni, alla generazione di documenti ipermediali, ed alla loro catalogazione;

· di laboratorio, con particolare riferimento alla sperimentazione elettronica relativa ai nuovi media: interfacce per l'acquisizione ed elaborazione dei dati;

· sulla trasmissione multimediale e la gestione dell'informazione;

· sulla valenza artistica e l’impatto delle diverse forme di comunicazione multimediale;

· deve saper svolgere:

· compiti di 'problem solver' di area scientifica onde essere in grado di comprendere e utilizzare descrizioni e modelli matematici di situazioni concrete di interesse scientifico o informatico, con particolare riferimento alla comunicazione ipermediale;

· deve saper essere:

· in grado di rispettare le norme giuridiche inerenti alla comunicazione via Web o multimediale;

· in grado di lavorare in gruppo, di operare e sperimentare creativamente con definiti gradi di autonomia e di inserirsi prontamente negli ambienti di lavoro;

· in grado di leggere la lingua inglese.

Questi obiettivi di apprendimento vengono realizzati tramite corsi di insegnamento in classe ed in laboratorio, differenziati in corsi di base, corsi tecnici e di laboratorio, corsi di approfondimento della natura della comunicazione, incluse le sue componenti artistiche (in cinematografia, in fotografia, in comunicazione musicale, ecc.). 

Essi sono pianificati in base ai  programmi dei singoli insegnamenti qui allegati, che ne suggeriscono la natura innovativa e di qualita’, e sono distribuiti nell’arco del triennio di studi in modo che le basi formative siano acquisite prevalentemente nella fase iniziale, secondo la tabella dell’ordinamento didattico. 

Ogni insegnamento, come visto precedentemente, svolge una serie di test interinali per la verifica della continuita’ dell’apprendimento, ed un test finale per la valutazione complessiva. Questo garantisce la misurabilita’ dei risultati.

L’esperienza del primo triennio del CdS rivela che gli obiettivi sono realisticamente perseguibili. La grande maggioranza degli studenti ha completato la massima parte dei propri esami di profitto nei tempi stabiliti. Peraltro, come illustrato nel punto sugli obiettivi formativi, il CdS ha mirato in modo essenziale al rispetto del contratto didattico, favorendo in tal modo l’obiettivo della acquisizione dei crediti, ma forse (nell’opinione degli insegnanti dei corsi di base di materie matematiche ed informatiche) a scapito dell’acquisizione di livelli eccelsi di approfondimento, almeno in media.

Non e’ possibile istituire un confronto con gli altri CdS affini in Italia, perche’ essi sono tutti iniziati dopo questo, e quindi non hanno completato il triennio. Per valutarne in maniera comparativa gli obiettivi di apprendimento il Presidente ed il Responsabile delle Relazioni esterne hanno organizzato un convegno che si svolgera’ a Roma “Tor Vergata” nell’inverno 2003.
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	SISTEMA ORGANIZZATIVO
	Valutazione Dimensione : 2 


RESPONSABILITÀ

Sono definite ed assunte le responsabilità  di direzione e di coordinamento del CdS?

Le responsabilita’ dei principali processi strutturali sono state attribuite ed assunte nella riunione de Consiglio del CdS del mese di maggio 2002 . La strutturazione e’ delineata nella tabella che segue:

	
	CdS
	SD
	P
	MD
	RS
	CD
	CPS
	CT
	CO
	RQ
	RB
	RL
	RW
	Rre
	CI
	CAu
	NV
	C Ag
	
	

	Regolamento didattico del CdS
	R
	I
	C
	
	I
	I
	
	
	I
	
	
	
	
	
	I
	I
	
	
	
	

	Ordinamento didattico
	R
	I
	C
	
	I
	I
	I
	
	I
	
	
	
	
	
	I
	I
	
	
	
	

	Obiettivi formativi
	R
	I
	C
	I
	I
	I
	I
	
	I
	C
	
	
	
	I
	C
	I
	
	
	
	

	Coordinamento didattico
	R
	I
	C
	C
	I
	Cp
	I
	
	I
	
	
	
	
	
	
	I
	
	
	
	

	Programmi corsi
	R
	C
	C
	I
	I
	C
	I
	
	I
	C
	
	
	
	
	I
	I
	
	
	
	

	Date esami
	R
	C
	I
	C
	I
	Cp
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	I
	
	
	
	

	Orario lezioni
	R
	I
	I
	Cp
	I
	C
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	I
	
	
	
	

	Convocazione ed odg Consiglio
	
	
	R
	C
	C
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	I
	
	
	
	

	Piani di studio
	R
	I
	I
	I
	I
	
	Cp
	
	
	
	
	
	
	
	
	I
	
	
	
	

	Approvazione crediti presso altri CdS
	R
	
	
	
	I
	Cp
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	I
	
	
	
	

	Ammissione stud. provenienti da altri CdS
	R
	
	
	
	I
	Cp
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	I
	
	
	
	

	Relazioni esterne
	I
	
	I
	C
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	C
	I
	
	
	
	

	Disegno Pagine Web
	R
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Cp
	
	
	I
	
	
	
	

	Gestione Pagine Web
	I
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R
	
	
	I
	
	
	
	

	Gestione laboratori
	C
	I
	I
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	I
	
	
	
	

	Comunicazione con gli studenti
	
	
	
	Cp
	Cp
	
	
	
	
	
	
	
	C
	
	
	I
	
	
	
	

	Servizi online studenti e docenti
	R
	I
	C
	C
	I
	
	
	
	
	I
	
	
	Cp
	
	
	I
	
	
	
	

	Acquisti libri per studenti
	
	C
	
	
	I
	
	
	
	
	
	R
	
	
	
	
	I
	
	
	
	

	Tutorato
	
	
	C
	
	I
	
	
	R
	
	
	
	
	
	
	
	I
	
	
	
	

	Orientamento
	
	
	
	C
	I
	
	
	
	R
	C
	
	
	
	
	
	I
	
	
	
	

	Nomina commissioni esame
	R
	
	Cp
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	I
	
	
	
	

	Nomina comissione. selezione num. progr.
	R
	
	Cp
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	I
	
	
	
	

	Riesame offerta formativa
	R
	I
	I
	I
	I
	I
	I
	
	
	Cp
	
	
	
	
	C
	C
	
	
	
	

	Riesame obiettivi apprendimento
	R
	I
	I
	I
	I
	I
	I
	
	
	Cp
	
	
	
	
	C
	C
	
	
	
	

	Raccolta dati sulla soddisfazione PI (e feedback studenti)
	
	C
	I
	R
	C
	
	
	
	
	C
	
	
	
	
	C
	I
	R
	
	
	

	Analisi dati soddisfazione PI
	I
	I
	I
	I
	I
	
	
	
	
	Cp
	
	
	
	
	R
	I
	
	
	
	

	Valutazione dati qualita' formazione
	R
	I
	I
	I
	I
	
	
	
	
	Cp
	
	
	
	
	
	C
	R
	
	
	

	Valutazione complessiva del CdS
	I
	I
	C
	C
	I
	
	
	
	
	C
	
	
	
	
	
	R
	
	
	
	

	Job linking
	I
	I
	I
	Cp
	I
	
	
	
	I
	C
	
	
	C
	
	C
	I
	
	
	
	

	Analisi delle risorse
	R
	I
	Cp
	C
	I
	I
	
	
	
	Cp
	
	
	
	
	I
	I
	
	
	
	

	Programmazione didattica
	R
	I
	Cp
	I
	I
	C
	I
	
	
	C
	
	
	
	
	I
	I
	
	
	
	

	Programmazione pluriennale reclutamento
	R
	I
	Cp
	I
	
	I
	I
	
	
	C
	
	
	
	
	I
	I
	
	
	
	

	Aggiornamento del personale
	I
	I
	I
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	I
	
	R
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Legenda:
	R 
	responsabile
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Nota: Per Statuto, il CdS e' responsabile della magioranza dei processi gestionali. 
	
	

	
	
	
	Nella pratica, la maggior parte dell'istruttoria e' svolta da altra figura, qui designata 

	
	
	
	come collaboratorre principale 

	
	Cp
	collaboratore principale
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	C
	collaboratore 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	I
	informato
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	SD
	Singoli docenti
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	P
	Presidente
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	MD
	Manager Didatt.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	RS
	Rappr. Studenti
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	CD
	Comm. Didatt.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	CPS
	Comm. Piani Studio
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	CT
	Comm. Tutorato
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	CO
	Comm. Orientamento
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	RQ
	Resp. Qualita'
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	RB
	Resp. Biblioteca
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	RL
	Resp. Laboratori
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	RW
	Resp. Web
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Rre
	Resp. Rel. esterne
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	CI
	Comit. Indirizzo
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	CA
	Comm. Autovalutaz.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	NV
	Nucleo Valutaz. Ateneo.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


I ruoli delle varie figure, ove non ovvi, sono reperibili nello Statuto di Ateneo, nel Regolamento Didattico di Ateneo e nel Regolamento Didattico del CdS. Si noti che molti dei processi che implicano delibere sono per Statuto di pertinenza del Consiglio del CdS, ma, tranne che sui punti strategici, il Consiglio di solito ratifica una istruttoria compiuta da un delegato o da una sottocommissione. In tal caso nella tabella il ruolo di responsabilita’ formale (designato con la lettera R) e’ attribuito al Consiglio, ma la frase istruttoria principale (designata con la lettera Cp, collaboratore principale) e’ assegnata al delegato od alla sottocommissione pertinenti. Ci possono essere piu’ di un Cp per riga, nei casi in cui la fase cruciale dell’istruttoria e’ condivisa fra piu’ delegati responsabili.

E’ pero’ da sottolineare il fatto che alcuni ruoli chiave sono assegnati alla stessa persona. Ad esempio, il Presidente e’ anche Responsabile della qualita’ e Presidente della Comissione di Autovalutazione; il Responsabile delle relazioni esterne e’ anche Responsabile Web. Questo fatto e’ da inquadrarsi in una certa carenza di risorse umane e di disponibilita’ individuali, che verra’ analizzata in seguito.
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SISTEMA DI GESTIONE

Sono state identificate in modo chiaro e documentato le diverse azioni tramite le quali si guida e si tiene sotto controllo il processo formativo ?

Il processo formativo puo’ essere scomposto nella seguente struttura gerarchica di sottoprocessi annidati:

· Processo di livello massimo (zero): il Corso di Studi

· Sottoprocessi di primo livello: ciascun anno di insegnamento

· Sottoprocessi di livello due: i singoli insegnamenti di ciascun anno

· Sottoprocessi di livello tre: i programmi, il materiale didattico ed il materiale di accertamento del profitto di ciascun insegnamento 

A latere, abbiamo altri tipi di processi di supporto:

i servizi di laboratorio

i servizi di comunicazione con gli studenti ed i docenti

i servizi di registrazione ed archiviazione dati (servizi di segreteria)

il servizio di job linking (ancora non attivato perche’ non ci sono ancora laureati)

I servizi di laboratorio si articolano in sottoprocessi 

· di primo livello, come ad esempio la gestione delle singole aule didattiche, e della loro manutenzione ed aggiornamento

· di livello due, ad esempio la gestione degli orari di ciascun laboratorio e del relativo accesso.

I servizi di comunicazione possono essere pensati come articolati gerarchicamente in sottoprocessi 

· di primo livello (articolazione del tipo di comunicazione: newsgroup, server di materiale didattico, server di chat, server di prenotazioni esami)

· di secondo livello (i singoli forum tematici,. I singoli archivi di matteriale didattico per ciascun insegnamento)

Documentazione.

La documentazione relativa ai processi formativi  di livello zero ed uno e’ contenuta, rispettivamente, nel Regolamento Didattico del CdS, nel suo Ordinamento Didattico e nei verbali delle riunioni del Consiglio. La segreteria di Presidenza della Facolta’ di Scienze conserva copia della documentazione. Altre copie sono custodite dal Presidente del CdS, e messe a disposizione online (nota: i verbali delle riunioni del Consiglio sono consultabili solo su richiesta, in quanto sono documenti di accesso riservato solo ai membri del Consiglio). Tutti i membri possono accedervi in Segreteria di Presidenza della Facolta’, ovvero, su richiesta, entro un periodo prefissato attualmente pari ad un anno, presso il Presidente del CdS.

Il Consiglio, coadiuvato dal Presidente e dal Responsabile della qualita’, e’ responsabile della pianificazione dei processi gestionali di questi due livelli, al fine di ottimizzare lo sviluppo didattico nel rispetto degli obiettivi stabiliti. In particolare questo riguarda la distribuzione annuale degli insegnamenti, dei corsi professionalizzanti e degli stages.

La documentazione relativa ai processi di livello due e’ contenuta nell’Ordinamento Didattico e nei verbali del Consiglio del CdS. Il Consiglio, su iniziativa del Responsabile della qualita’, sentita  la Commissione Didattica, la Commissione Piani di Studio, il MD ed il Rappresentante degli studenti, pianifica e controlla i relativi processi, per stabilirne la sequanzialita’ e la correlazione. Un documento che risulta da questa fase dell’azione di guida e’ l’orario delle lezioni, mirato ad ottimizzare la sequenza temporale dell’apprendimento. Esso e’ istruito dal MD, e diffuso nel sito online del CdS, 

http://www.mifav.uniroma2.it/statico/fol_smc.html
, oltre che nelle apposite bacheche presso la Presidenza di Facolta’. 

La documentazione relativa ai processi di livello tre si scompone in materiali didattici, informazioni e registri. La prima e’ messa a disposizione degli studenti e dei docenti nel server ftp del CdS, ftp://www.mifav.uniroma2.it (indirizzo per il deposito di materiali didattici da parte dei docenti tramite password di accesso), http://www.mifav.uniroma2.it/DIDAR/default0.html e http://www.mifav.uniroma2.it/DIDAR/FTPSTUD/ (indirizzo per il prelievo di materiali didattici da parte degli studenti autorizzati). I programmi dei corsi e le modalita’ di esame sono disponibili al sito Web del CdS, http://www.mifav.uniroma2.it/statico/fol_smc.html
.

I registri delle lezioni e delle presenze sono redatti dai singoli docenti e raccolti rispettivamente dal Presidente della Facolta’ e dal MD. A partire dal 2002, copia dei registri delle lezioni viene custodita dal Presidente del CdS. I verbali di esame vengono redatti dalle Commissioni di Esame e custoditi dalla Segreteria Studenti. Tutti i documenti di registrazione vengono redatti su moduli predisposti dall’Ateneo.

I test di accertamento del profitto vengono redatti e distribuiti dai singoli docenti. A partire dal 2002 e dalla coorte attualmente in osservazione per il progetto Campus One, copia dei test viene richiesta dal Responsabile della qualita’.

I questionari di valutazione degli studenti vengono predisposti dal Responsabile della qualita’ e distribuiti in classe ovvero a cura del MD, che li raccoglie. Le clausole stabilite nel Regolamento di Ateneo suggeriscono di limitare la distribuzione di simili questionari agli studenti frequentanti.

Il CdS riesamina i programmi dei corsi con cadenza annuale, nella fase della programmazione didattica annuale che si svolge di solito nei mesi di maggio e giugno, con la collaborazione dei singoli docenti ed anche su iniziativa del Presidente e del Responsabile dela qualita’, anche tenendo conto del feedback degli studenti come spiegato al successivo punto sul riesame.

Tabelle riassuntive sulla gestione della documentazione

	Gestione della documentazione Scienza Media
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Redazione
	Approvazione
	Distribuzione
	Archiviazione
	Contr.modif.
	
	

	Raccolta normative
	Parl., Min.
	Parl., Min.
	OC, FP
	OC
	OC, FP
	
	

	Reg.Didattico e reg.attuativi
	CdS
	CdS,Fac,SA
	online, RW
	PF,OC,online
	CdS,Fac,SA,OC
	

	Verbali Consiglio CdS
	Pre
	CdS
	Pre, RW(*)
	PF, Pre
	///
	
	

	Syllabus insegnamenti
	doc
	CdS
	online,RW,PF Pre,RQ,RW
	RW,RQ
	
	

	Libretti lezioni
	doc
	Fac
	///
	Fac,OC,Pre,RQ
	///
	
	

	Registrazione esami
	doc
	Segr
	///
	Segr
	///
	
	

	Temi di esame
	doc
	CdS, RQ(**)
	RW(***)
	doc,RQ
	doc
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	(*) questi documenti non possono essere messi online perche' sono riservati. 
	

	
	Stanno in forma software nel computer del Pre e sono ivi prelevabili dagli aventi diritto.

	
	(**)CdS e RQ di norma non intervengono; danno un parere di conformita' agli obiettivi 

	
	formativi in caso di segnalazione da parte del Rappr. Studenti o altre parti interessate

	
	(***) I temi di esame vengono distribuiti online solo dietro esplicita richiesta del docente

	
	
	
	
	
	
	
	

	Legenda:
	Parl
	Parlamento
	
	
	
	
	

	
	Min
	Ministero dell’Universita’
	
	
	
	

	
	OC
	Ufficio Organi Collegiali Ateneo
	
	
	

	
	SA
	Senato Accademico
	
	
	
	

	
	Fac
	Consiglio di Facolta'
	
	
	
	

	
	PF
	Presidenza di Facolta'
	
	
	
	

	
	CdS
	Consiglio del CdS
	
	
	
	

	
	doc
	singolo docente
	
	
	
	

	
	Segr
	Segreteria studenti
	
	
	
	

	
	Pre
	Presidente del CdS
	
	
	
	

	
	RQ
	Responsabile della qualita'
	
	
	
	

	
	RW
	Responsabile servizi Web
	
	
	
	


Nota: la reperibilita’ dei documenti online e’ disagevole, a causa di alcuni links molto criptici nelle pagine Web, tranne per chi e’ dotato di password. Inoltre, l’aggiornamento delle pagine Web e’ stato carente fino a tempi recenti. Questo e’ un appunto serio alla gestione del sito Web, che per fortuna sembra in via di risoluzione, e quindi non influisce sulla presente autovalutazione, tanto piu’ che la situazione e’ migliorata nel luglio 2002, ma verra’ riconsiderato nella prossima relazione.

Responsabili dei processi gestionali

Per i servizi di supporto di livello zero sopra indicati, i responsabili sono rispettivamente il Responsabile dei laboratori ed il Responsabile Web. La documentazione di accesso ed uso dei laboratori, compresa la prenotazione online, e’ custodita nelle pagine Web del Centro di Calcolo Didattico della Facolta’ di Scienze. I responsabili dei sottoprocessi di livello uno (cioe’ delle singole aule didattiche) sono nominati dal Responsabile di Facolta’ dei laboratori di calcolo: essi sono coadiuvati di solito da studenti che svolgono lavoro part-time di sorveglianza e di manutenzione.

Per i sottoprocessi di livello due, nel caso dei laboratori, il responsabile dell’istruttoria sugli orari e’ il MD, che tracia lo schema degli orari in relazione a quello delle lezioni, sentito il Responsabile dei laboratori

Per quanto riguarda i servizi di comunicazione, la documentazione relativa e’ online, al sito stesso, http://www.mifav.uniroma2.it/statico/fol_smc.html
. In particolare, il sito svolge funzioni di prelievo di materiale didattico, di forum, e di prenotazione online degli esami. Il responsabile Web e’ anche responsabile dei sottoprocessi di primo livelo (architettura delle componenti del servizio), per i quali e’ coadiuvato, di solito, da studenti supportati con borse per il lavoro part-time o altri finanziamenti. Egli nomina i responsabili dei sottoprocessi di secondo livello (i singoli forum), i quali possono essere studenti o docenti, o a volte il MD (ad esempio per il forum del feedback delle valutazioni sugli insegnamenti da parte degli studenti).

Nota 1: alcuni dei documenti di gestione correntemente usati non sono ancora identificati con una sigla di facsimile. Copia di tali documenti e’ custodita sotto forma di software dal Presidente del CdS.

Nota 2: l’accessibilita’ ai documenti di tutti i livelli tramite il sito Web http://www.mifav.uniroma2.it/statico/fol_smc.html e’ stata oggetto di ripetute richieste di miglioramento indirizzate al Responsabile Web. Queste richieste, verbalizzate nella riunione del Consiglio del Maggio 2002 e reiterate in veste analitica in una corrispondenza per e-mail (ad esempio nel luglio-agosto 2002) custodita nel server axp.mat.uniroma2.it/~picard, suggeriscono che la presente impostazione non sia sufficientemente efficace per utenti inesperti, basandosi unicamente su pulsanti poco chiari e un po’ criptici. Per questo motivo in tutte le attuali relazioni, inclusa la presente, la pagina Web principale all’interno del sito e’ indicata per esteso e non lasciata alla capacita’ di navigazione dell’utente. Purtroppo tale pagina e’ strutturata in frames non accessibili separatamente, e quindi diretamente, senza ulteriore navigazione. Il Responsabile Web ha annunciato qualche prossimo miglioramento, ma ha rifiutato un cambiamento del design.

Nota 3: si sono speso verificate carenze di personale coadiutore per i sottoprocessi di gestione e manutenzione dei singoli laboratori. Questo e’ in parte dovuto a carenze di personale tecnico, in parte ad un complicato sistema di erogazione da parte del’Ateneo delle borse di studio per il lavoro part-time: tale sistema non permette la nomina dei vincitori di borsa prima del periodo di aprile-maggio, cioe’ ad anno accademico che volge al termine.

Un esempio: processi critici.

Il processo formativo ed i processi di supporto costituiscono processi critici. A titolo di esempio, si fornisce qui il quadro di gestione e controllo dei sottoprocessi di livello uno del processo formativo, e della prima fase del futuro job linking (il monitoraggio dei laureati nella ricerca del lavoro). I primi tre processi hanno cadenza annuale e si prestano quindi assai bene al controllo periodico in chiave di progettazione, verifica e riesame. Il quarto, analogamente, potrebbe essere limitato alla storia dei laureati nel primo anno dopo la laurea.

Analisi dei seguenti processi critici essenziali:

1. Formazione studenti primo anno

2. Formazione studenti secondo anno

3. Formazione studenti terzo anno

4. Transizione da laurea ad impiego lavorativo o altro corso di studi 

Per i primi tre processi critici, l’analisi dei dati, la descrizione degli indicatori adottati ed il loro calcolo sono descritti piu’ sotto, nella dimensione “Risultati”, alla voce “Efficacia interna”. Qui ci limitiamo alle definizioni, a riportare il valore degli indicatori e a brevi commenti. Tutto quanto diciamo qui sara’ ripetuto ed approfondito alla dimensione “Risultati”. Per ulteriori spiegazioni sulla natura e sulle scelte degli indicatori si rinvia il lettore a quella Dimensione. Osserviamo che i valori numerici degli indicatori andrebbero confrontati con quelli dell’anno precedente, ma questo per ora non e’ possibile, perche’ prima dell’inizio del progetto Campus One i dati non venivano raccolti. Riportiamo i valori degli indicatori in vista di un confronto il prossimo anno.

Indicatori di efficacia per i primi tre processi critici: percentuale di studenti equivalenti

Gli indicatori di efficacia misurano l’efficacia del processo produttivo, nel nostro caso della formazione. L’indicatore fondamentale e’ la percentuale di studenti equivalenti, che chiameremo l’indicatore dinamico fondamentale (dinamico perche’ il valore fluttua e l’efficacia consiste nell’aumentarlo). 

Si tratta di una percentuale ottenuta nel modo seguente. Per ciascun anno di corso si conta il numero di esami verbalizzati e superati, e si fa il rapporto con il numero di esami previsti per quell’anno (dato dal numero di studenti iscritti moltiplicato per il numero di esami previsti in quell’anno di corso). Questo rapporto misura quindi la percentuale di studenti che superano gli esami (pesata rispetto al numero di esami superato), e quindi e’ un indicatore della mortalita’  studentesca, cioe’ della percentuale di studenti che mediamente non passano gli esami, o non li passano tutti. Per migliore precisione, poiche’ gli insegnamenti possono corrispondere a numeri di crediti differenti, il peso utilizzato si basa sul numero di crediti acquisiti anziche’ sul numero di esami superati. La percentuale di studenti equivalenti e’ calcolata dal Nucleo di Valutazione di Ateneo con la collaborazione della Segreteria Studenti.

Nell’ultimo anno accademico la percentuale di studenti equivalenti (dato trasmesso dal Nucleo di Valutazione di Ateneo) e’ risultata del 38%, nella media dell’Ateneo.

Il calcolo effettuato dal Nucleo di Valutazione di Ateneo e’ errato per vari motivi spiegati in dettaglio nella dimensione “Risultati”. 

Una volta corretto, otteniamo una percentuale degli studenti equivalenti superiore all’80% esattamente l’83%, il che corrisponde alle risultanze soggettive.

Indicatori di efficacia per i primi tre processi critici: indicatori statici di efficacia

Gli altri indicatori di efficacia che consideriamo misurano la disponibilita’ di risorse per studente frequentante. Per semplicita’, si rimpiazza il numero di studenti frequentanti col numero di studenti equivalenti.

Gli indicatori, che sono i seguenti, vengono definiti statici perche’ si riferiscono a disponibilita’ di strutture che in genere non cambiano molto col tempo (i loro valori pero’ cambiano perche’ coinvolgono il numero di studenti equivalenti, che e’ un indicatore dinamico):

A-st. numero di posti nelle aule per studente equivalente

B-st. numero di laboratori per studente equivalente

C-st. numero di postazioni informatiche per studente equivalente

D-st. metri quadri di spazi di lettura per studente equivalente

Attualmente i valori sono approssimativamente  i seguenti:

A-st = 2.759

B-st = 0.037

C-st = 0.487

D-st = 3.771 
I valori sono nella media della Facolta’ di Scienze, ed elevati rispetto a quelli delle altre Facolta’ dell’Ateneo. Il confronto di questi dati con quelli di altri CdS simili in altri Atenei non e’ disponibile; i dati verrano richiesti nella prossima riunione dei Coordinatori di tali CdS.

Indicatori di efficienza per i primi tre processi critici

Gli indicatori di efficienza misurano con quali costi viene ottenuto il prodotto, nel nostro caso la formazione. Abbiamo considerato i due seguenti indicatori di efficienza:

A. rapporto fra studenti equivalenti e docenti

B. rapporto fra docenti supplenti e a contratto e docenti per affidamento

Il secondo indicatore e’ sensato perche’ i docenti supplenti o a contratto costano all’Ateneo significativamente di meno di quelli in organico.

I valori risultano:

A = 4.027
B = 0.613

Il valore di B e’ molto elevato nella media nazionale. Cio’ non squilibra l’efficacia del processo formativo perche’ vari docenti supplenti sono anche docenti interni e vari docenti interni insegnano piu’ corsi. Il rapporto numerico fra docenti esterni e docenti totali, contando solo le persone e non le molteplicita’ dei loro insegnamenti, e contando come docente interno un docente in organico che tiene un corso per supplenza da questa o altra Facolta’ dell’Ateneo (perche’ il suo salario principale e’ gia’ comunque erogato dall’Ateneo), fornisce una variante dell’indicatore B che chiamiamo B1. Cioe’:

B1 = rapporto fra docenti esterni e docenti totali

Si ha:

B1 =  0.387

E’ pero’ opportuno rideterminare il valore dell’indicatore B1 pesandolo rispetto ai moduli insegnati, oppure ai crediti. Infatti molti docenti interni insegnano piu’ corsi e piu’ crediti della media di quelli esterni. Si pone:

B2 = rapporto fra numero di moduli insegnati da docenti esterni e numero di moduli totale

B3 = rapporto fra numero di crediti insegnati da docenti esterni e numero di moduli totale

Si ha:

B2 =  0.326

B3 =  0.318

Come si vede, cosi’ ricalcolato il valore dell’indicatore B e’ circa la meta’ , rispetto al 61.3% ottenuto inizialmente. Pertanto esso si colloca entro limiti assai ragionevoli per un CdS con valenza non solo formativa ma anche professionalizzante. 

I valori di B2 e di B3 possono essere separati per ciascun anno di corso. Questo calcolo non e’ cruciale per l’efficienza, perche’ comunque l’efficienza puo’ essere intesa come un dato globale, ma lo e’ per quanto riguarda l’efficacia delle varie annualita’ separate del processo di formazione). Si ottengono i risultati seguenti:

B2 (primo anno)
 = 0.154

B3 (primo anno) 
= 0.114

B2 (secondo anno) = 0.353

B3 (secondo anno) = 0.356

B2 (terzo anno)
 = 0.500

B3 (terzo anno) 
= 0.500

Indicatori di efficacia per il quarto processo critico

Si usano per questo processo (l’approdo all’impiego) i seguenti indicatori di efficacia:


numero di laureati che trovano lavoro / numero di laureati


numero di laureati che iniziano un corso di studi ulteriore / numero di laureati


mediana del tempo di attesa per trovare lavoro


tasso di soddisfazione dei datori di lavoro o dei Consigli dei corsi di studio ulteriori

Poiche’ non ci sono ancora laureati, questi indicatori non hanno per ora un valore. Avranno per la prima volta un valore fra due anni (cioe’ nell’arco del primo anno in cui avremo avuto laureati).

Esigenze dei processi critici

Le esigenze dei primi tre processi critici (formazione annuale) sono:

Mantenere elevata la mole di nozioni insegnate ed acquisite dallo studente, ottimizzare il coordinamento degli insegnamenti e l’acquisizione dei prerequisiti da un anno all’altro massimizzando al tempo stesso gli indicatori dinamici di efficacia, e mantenendo almeno costanti quelli statici e quelli di efficienza.

Le esigenze del quarto processo (impiego) sono:

Massimizzare gli indicatori, in particolare accorciare i tempi di reperimento del lavoro o delle nuove iscrizioni ad ulteriori CdS e al tempo stesso mantenere elevato il tasso di gradimento delle parti interessate.

Sottoprocessi critici

Per i tre anni di processi formativi, i sottoprocessi sono quelli relativi a ciascun singolo insegnamento di quella annualita’. Gli indicatori vengono modificati come ovvio, restringendo l’attenzione agli studenti che frequentano il singolo insegnamento, onde misurare il tasso di insuccesso o abbandono studentesco per ogni singolo insegnamento. Un indicatore ulteriore e’ la mediana del tempo necessario agli studenti per superare l’esame. L’analisi dei sottoprocessi identifica eventuali coli di bottiglia nel processo formativo costituiti da insegnamenti troppo difficili, mal calibrati o poco integrati coi prerequisiti coperti dagli altri insegnamenti.

Per il quarto processo critico (ingresso nel mondo del lavoro) un sottoprocesso interessante consiste nel limitare l’analisi al primo anno dopo il conseguimento della Laurea. In tal modo si valuta l’impatto sul mondo del lavoro di studenti per i quali il processo formativo non e’ un ricordo sbiadito.

Indicatori indiretti

Sono i seguenti:


feedback (tasso di gradimento) degli studenti


feedback (tasso di soddisfazione) del mondo del lavoro

Il primo viene determinato grazie ai questionari restituiti dagli studenti. Il secondo grazie all’aiuto del Comitato di Indirizzo e a questionari che verranno inviati agli uffici del personale delle ditte che figureranno a poco a poco nel database del job linking.

Progettazione dei processi critici

E’ affidata al Consiglio di CdS, su iniziativa del Responsabile della qualita’ e del Comitato di Indirizzo, e sentiti il MD ed il Rappresentante degli studenti. 

Team con responsabilita’ istruttoria per i processi critici

Consiste del Responsabile della qualita’, di un rappresentante del Comitato di Indirizzo, del MD e del Rappresentante degli studenti

Riprogettazione dei primi tre  processi critici(formazione annuale)

E’ affidata al Consiglio di CdS nella fase di riesame, e si traduce nella scelta di nuovi insegnanti da proporre alla Facolta’, nella verifica dei syllabus degli insegnamenti, nella ricollocazione delle nozioni insegnate all’interno delle annualita’, nel reclutamento di un maggior numero di tutors, nella attivazione di nuove squadre di laboratorio o di esercitazione, nella rimodulazione delle prove finali ed in itinere, nell’accertamento di eventuali debiti formativi in ingresso al primo anno o per gli studenti trasferiti da altri CdS, nell’istituzione di eventuali test di richiamo e controllo fra un anno ed il successivo, nel’attivazione di precorsi o di corsi di recupero. 

Un ruolo fondamentale ha il supporto online per gli studenti, che da questo annoa e’ offerto agli studenti della coorte monitorata nel progetto CampusOne, nel quadro della attivazione del portale informatico nel quale consiste il progetto presentato alla CRUI da parte di questo CdS per CampusOne.

Un altro esempio: dall’anno accademico 2002-03 gli studenti immatricolati sono invitati a seguire un precorso di matematica.

Il CdS provvede al riesame con frequenza annuale per quanto riguarda la scelta dei docenti, e per quanto riguarda gli altri temi (su iniziativa del Responsabile della qualita’ o dei singoli docenti o del MD o del Rappresentante degli studenti) con frequenza maggiore, sovente persino mensile.
Addestramento del personale per i primi tre  processi critici(formazione annuale)

E’ affidato ai singoli docenti, e consiste nel loro aggiornamento e nell’addestramento dei loro esercitatori, addetti di laboratorio e tutors. Sono allo studio seminari per l’addestramento dei docenti: per maggiori dettagli si veda la dimensione “Risorse”, nella risposta alla domanda sull’addestramento del personale.

La comunicazione con il personale del CdS, gli studenti e le PI è efficace?

La comunicazione con il personale docente avviene tramite le riunioni mensili del Consiglio e per via telematica (ad esempio per posta elettronica). E’ curata dal Presidente con l’ausilio della segreteria di Facolta’. E’ da considerarsi soddisfacente, tanto piu’ considerando il fatto che quasi la meta’ dei docenti sono esterni alla Facolta’ di attivazione del CdS (si veda la distribuzione dei carichi didattici 2002-03). Non e’ pero’ ottima, perche’ alcuni docenti utilizzano in maniera sporadica o nulla tali risorse informatiche. In compenso, tutti i docenti usano quotidianamente il loro account individuale di posta elettronica. La lista degli indirizzi elettronici dei docenti e’ in via di pubblicazione sul sito Web del CdS.

Purtuttavia, ripetuti malintesi con molti studenti e con molti docenti, sia interni sia esterni, relativamente a date di esame e periodi di lezioni (si veda la dimensione 4, “Il processo formative”, alla voce “Erogazione”, lascia presumere che questi docenti siano difficilmente raggiungibili per posta elettronica, almeno in estate, e tendano comunque a non rispondere e a non approfondire i documenti base della gestione del processo formativo, e analogamente per gli studenti.
La comunicazione col personale di segreteria e con i collaboratori dei laboratori e’ curata dal Presidente in collaborazione coi singoli responsabili dei servizi interessati, ed avviene per via verbale o per e-mail.

La comunicazione con gli studenti avviene tramite il rappresentante degli studenti, il Manager Didattico e soprattutto tramite il portale telematico sviluppato nell’ambito di questo Corso di Laurea (e proposto come progetto nel quadro di Campus One). Questo portale, con un design di avanguardia, permette di rilevare quante visite riceve ciascun avviso affisso a ciascun forum tematico, pul nel rispetto della privacy individuale. Quindi esso da’ una misura della efficacia della comunicazione. In tal modo si e’ comprovata una elevatissima efficacia nella comunicazione con gli studenti. In effetti, anche senza usare gli indicatori numerici del portale, e’ evidenza comune che la comunicazione con gli studenti e’ talmente efficace che e’ possibile spostare con brevissimo preavviso le date di una lezione o di un test senza che pressoche’ nessuno studente sia colto di sorpresa.

La comunicazione con gli studenti per cio’ che concerne il feedback relativo alla loro valutazione degli insegnamenti e’ condotta sia in via cartacea, con moduli distribuiti in classe, sia in via telematica, sempre attraverso un forum riservato del suddetto portale. Pero’, al fine di adeguare i moduli cartacei a certe restrizioni imposte dal Regolamento Didattico di Ateneo e dai suoi allegati, il rilevamento del feedback studentesco e’ stato sospeso nel secondo semestre 2001-02.

La comunicazione con gli esponenti del mercato imprenditoriale e del lavoro avviene tramite due riunioni annue del Comitato interessati, quando verra’ attivato il database del job linking, che per ora non e’ attivo per mancanza di laureati. Sono stati pero’ intrapresi contatti con ditte esterne per organizzare i primi stages di apprendistato esterni all’Ateneo, che interessano i primi laureandi. In particolare, sono in corso passi per sottoscrivere un contratto di collaborazione con una grande ditta esterna  del settore della elaborazione di immagini e dati (software e hardware).

Quadro riassuntivo dei responsabili delle comunicazioni

· Con enti esterni: Responsabile relazioni esterne e MD

· Con il mercato del lavoro: Responsabile delle relazioni esterne, MD e gestore del database del job linking (ancora da implementare), cioe’ Responsabile Web; le comunicazioni vengono anche rinforzate dalla collaborazione del Comitato di Indirizzo

· Con l’Ateneo: Presidente del CdS

· Con i docenti: Presidente del CdS, Consiglio del CdS, MD

· Con gli studenti: Rappresentante degli studenti, MD, gestore dei servizi telematici di newsgroup (cioe’ Responsabile Web)
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RIESAME

Il CdS riesamina periodicamente esigenze, obiettivi, risorse, processi e sistema organizzativo?

Il CdS riesamina i processi formativi e l’offerta formativa ad ogni riunione, con cadenza di norma mensile, sulla base delle osservazioni provenienti dal Manager Didattico, dal Rappresentante degli studenti e dal Responsabile della qualita’. Il riesame delle esigenze formative e degli obiettivi e’ svolto dal CdS mediamente tre o quattro volte l’anno, e comunque sempre nelle due circostanze annuali seguenti:


programmazione didattica


analisi delle risorse e delle esigenze.

Nel presente anno, questi punti sono stati deliberati nelle riunioni di maggio e di giugno 2002, ma  dibattuti anche in varie riunioni precedenti. In futuro, quedsto riesame sara’ anche attivato in seguito alle risultanze del job linking. Ovviamente il riesame e’ anche attivato ogni volta che il Comitato di Indirizzo lo suggerisce. Anche la Commissione di Autovalutazione, che ha anche funzioni propositive, puo’ richiedere tale riesame.

Il sistema organizzativo e’ stato appena varato. Verra’ rivisto su base annua o a seguito di richiesta del Presidente, del MD, del Responsabile della qualita’, del Rappresentante degli studenti o dei singoli docenti. Anche la Commissione di Autovalutazione, che ha anche funzioni propositive, puo’ richiedere tale riesame.

Nel momento attuale, la responsabilita’ del riesame e’ del Consiglio del CdS, la cadenza con cui il CdS e’ invitato al riesame e’ responsabilita’ del Presidente che stabilisce l’ordine del giorno delle riunioni del Consiglio, la responsabilita’ istruttoria e’ del Responsabile della qualita’, i dati considerati vengono raccolti dal MD anche su iniziativa del Responsabile della qualita’.

I dati considerati attualmente dal CdS per il riesame sono:

· il feedback degli studenti, raccolto dal MD sotto forma di rapporti di valutazione e dal Raoppresentante bstudenti sotto forma di contatti diretti, nonche’ leggibile sui forum appropriati del newsgroup del CdS, http://www.mifav.uniroma2.it/statico/fol_smc.html
 oppure anche http://www.mifav.uniroma2.it/DIDAR/disclaimer_Forum.html
· le analisi dei singoli docenti (in particolare per quanto riguarda programmi dei corsi, modalita’ di svolgimento degli esami, numero dei crediti, tasso di insuccesso o abbandono studentesco (definito come la percentuale di studenti che abbandonano il corso o non passano l’esame nei tempi previsti))

· le statistiche di rendimento degli studenti, raccolte dal MD e dal rappresentante degli studenti con la collaborazione della segreteria studenti. Nota: tale analisi statistica, programmata un anno fa (si vedano i verbali del CdS del 2001, custoditi in segreteria di Facolta’), non e’ ancora stata portata a tgermine per via della tendenza a ritardare le verbalizzazioni degli esami in attesa che gli studenti, con lavoro individuale aggiuntivo, maturino maggiori competenze ed aumentino cosi’ il proprio voto

· l’analisi dei risultati sul mercato del lavoro, differita a quando ci saranno i primi laureati, con database curato dal MD

· le risultanze provenienti dal Comitato di Indirizzo nelle sue riunioni periodiche

· le relazioni della Commissione di Autovalutazione

· le relazioni dei valutatori del progetto Campus One

· il paragone con corsi di studio analoghi in altre sedi, da verificarsi in riunioni periodiche coi loro rappresentanti (la prima e’ prevista nella nostra sede nel mese di Ottobre 2002., indetta dal Presidente di questo CdS)

L’efficacia delle azioni correttive viene valutata in via istruttoria dal Responsabile della qualita’ in base a monitoraggio basato sull’aggiornamento dei dati sopra elencati. I risultati del monitoraggio vengono presentati al Consiglio del CdS, al Comitato di Indirizzo ed alla Commissione di Autovalutazione con periodicita’ almeno annuale.

Sono intraprese adeguate azioni derivanti dal riesame?

Si’. Il CdS ha cambiato ripetutamente, in seguito al riesame, sia l’ordinamento didattico, sia il Regolamento Didattico, sia il programma dei singoli insegnamenti, sia le date degli esami sia gli orari delle lezioni, per adeguare il processo formativo alle istanze di maggiore efficacia ed efficienza provenienti dalle parti interessate, principalmente studenti e docenti (si vedano i verbali di tutte le riunioni del Consiglio). Quando si avranno i primi laureati, un’altra istanza fondamentale di cambiamento  proveniente dale parti interessate sara’ basata sul job linking, e piu’ in particolare sul database del reclutamento dei laureati nel mercato lavorativo, e della soddisfazione dei datori di lavoro.

Cambiamenti sono stati attuati dal CdS in quasi ogni riunione del Consiglio, come si puo’ verificare nei verbali.

Sono stati riesaminati e sono in corso di revisione anche le pagine Web ed il portale telematico di comunicazione con gli studenti (e di fornitura di servizi quali registrazione online agli esami, distribuzione online di materiale didattico e valutazione online degli insegnamenti).

Il CdS ha pero’ assunto delibere non sempre coerenti. In particolare, molte eccezioni sono state concesse sul’obliggo di frequenza per studenti lavoratori (anche se il loro impiego non e’ legatoi alle tematiche formative) e per la limitazione delle sessioni di esame come previsto nel Regolamento Didattico. Il primo punto e’ stato ricondotto nell’ambito delle norme del Regolamento collocando gli studenti interessati in posizione di part-time (quindi con obblighi formativi a tasso ridotto). Sul secondo, nella riunione del Consiglio di Maggio 2002, il CdS ha preso atto del fatto che in futuro il calendario degli esami sara’ fissato dal Consiglio stesso su istruttoria compiuta dal Manager Didattico, in maniera conforme alle norme del proprio Regolamento, e senza poi concedere eccezioni salvo che in rari casi di documentata emergenza.
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	RISORSE
	Valutazione Dimensione :1 


RISORSE UMANE

Il personale docente è adeguato?

Copertura degli insegnamenti

Nel rispetto delle tematiche di insegnamento legate agli obiettivi formativi, in parte mirati anche alla formazione professionale, circa un terzo dei docenti consiste di docenti esterni affermati nell’ambito professionale di competenza. Il resto del personale docente viene assegnato annualmente dalla Facolta’ di Scienze su proposta del Consiglio di CdS ed autorizzazione dei Dipartimenti di competenza. 

Sono attualmente coperti con insegnanti afferenti al CdS oppure ad altri Corsi di Studio della stessa Facolta’ i seguenti settori disciplinari:

MAT/02

MAT/05

MAT/08

INF/01 (in parte)

FIS/01

L-ART/06 (in parte)

Sono coperti da insegnanti afferenti ad altre Facolta’ dello stesso Ateneo i seguenti settori disciplinari:

ING-IND/31

ING-IND/35 (in parte)

IUS/10

Sono coperti da insegnanti esterni all’Ateneo (docenti supplenti) i seguenti settori disciplinari:

INF/01 (in parte)

Sono coperti da insegnanti esterni all’Ateneo (docenti a contratto) i seguenti settori disciplinari:

L-ART/06 (in parte)

L-ART/07

ING-IND/35 (in parte)

La distribuzione delle tipologie dei docenti (previsione per il 2002-03, ancora non definitiva per via di concorsi per supplenze e contratti da espletare) e’ illustrata nei seguenti istogrammi. Sono rappresentati in azzurro i docenti per affidamento, in verde chiaro i docenti per contratto interno (assimilabili ai precedenti), in viola i docenti supplenti (tutti eccetto uno interni all’Ateneo, e piu’ della meta’ interni alla Facolta’, ed in beige i docenti a contratto retribuito (tutti esterni).

[image: image7.emf]Tipologie docenti per crediti,  primo 

anno

66%

6%

11%

17%

1

2

3

4

[image: image8.emf]Tipologie docenti per crediti,  terzo 

anno

14%

23%

57%

6%

1

2

3

4


[image: image9.emf]Carichi didattici per crediti, Scienza Media 2001-02

0

5

10

15

20

25

30

1

Docenti

Numero di crediti insegnati

Bandiera

Cardarelli

Ciliberto

Costantini

D'Antoni

Di Blasio

Di Carlo

Di Cesare

Di Fiore

Elia

Felice

Galeani

Giampaolino

Giovannella

Mazzoleni

Messi

Panfilo

Picardello

Streicher

Kwatera

Vicini

Vigliano

[image: image10.emf]Tipologie docenti per moduli, terzo 

anno

14%

21%

58%

7%

1

2

3

4

La distribuzione per anno e’ nei seguenti istogrammi:
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Come si vede, il personale docente e’ prevalentemente interno ed in organico per le materie di base (primo anno e primo semestre del secondo anno), e progressivamente subentra un maggior numero di docenti esterni per le matrerie successive (professionalizzanti), con l’eccezione, al terzo anno, di docenti interni all’Ateneo ma provenienti da altre Facolta’ per insegnare complementi di natura giuridica ed economica. La scelta dei docenti per il prossimo anno accademico non e’ ancora completamente avvenuta, in attesa della presa di servizio di un nuovo docente e dell’espletamento di alcuni concorsi per supplenze e contratti, ma e’ abbastanza delineata. Preferiamo usare questa anziche’ quella dell’anno accademico in corso, perche’ nell’anno in corso vari insegnamenti sono stati temporaneamente disattivati a seguito della riorganizzazione conseguente alla transizione da Corso di Diploma a Corso di Laurea. Le tabelle numeriche sono le seguenti:

	Distribuzione presunta tipologie docenti Scienza Media 2002-03

	
	
	
	
	

	Tipologia docenti:
	n. moduli
	primo anno
	secondo anno
	terzo anno

	
	
	
	
	

	affidamento
	16
	8
	6
	2

	supplenza interna
	7
	1
	2
	3

	contratto o suppl.esterna
	14
	2
	6
	6

	contratto interno
	6
	2
	3
	1

	
	
	
	
	

	
	n.crediti
	
	
	

	affidamento
	88
	46
	32
	10

	supplenza interna
	31
	4
	11
	16

	contratto o suppl.esterna
	70
	8
	32
	30

	contratto interno
	31
	12
	15
	4


Stabilita’ del personale docente

Il personale docente e’ assai stabile. Nonostante esso venga assegnato dalla Facolta’  con periodicita’ annuale, gli stessi docenti tendono ad insegnare gli stessi corsi ogni anno, naturalmente con una rotazione fisiologica, che pero’ non incide su una percentuale elevata di docenti. Negli ultimi tre anni il ventaglio dei corsi offerti e’ cambiato perche’ il CdS e’ iniziato (al primo anno) tre anni fa, e perche’ , come gia’ osservato, la transizione da Diploma Universitario a Laurea Breve, avvenuta un anno fa, ha comportato lo spostamento di insegnamenti da un anno all’altro e conseguentemente la loro disattivazione temporanea per una annualita’. Anche il personale docente esterno e’ molto stabile. Il confronto dei dati sugli affidamenti, supplenze e contratti degli ultimi tre anni (inclusa la previsione per il prossimo anno) mostra che, negli insegnamenti attivati almeno due volte nell’ultimo triennio, la variazione dei docenti riguarda una percentuale fra il 5% ed il 10% (nota: i documenti ufficiali di programmazione didattica degli anni 2000 e 2001 non mostrano i nomi dei supplenti e dei vincitori di contratto, i quali ovviamente furono noti dopo la fase di programmazione e di bando di supplenze e contratti; per documenti piu’ completi si veda la documentazione custodita in Facolta’. Invece il documento interno di programmazione didattica 2002-03 mostra anche  i nomi dei docenti invitati a presentare domanda di supplenza o contratto). 

Inoltre, la percentuale di variazione dei docenti e’ ancora piu’ bassa perche’ alcuni insegnanti hanno cambiato corso di insegnamento nel quadro di una normale rotazione, spostandosi su un altro insegnamento dello stesso CdS (ed alcuni insegnamenti hanno cambiato nome, ma questo non altera la sostanza). Infine, i corsi di Sistemi operativi e reti sono stati formalmente coperti da un insegnante che sta cambiando sede universitaria, ma di fatto svolti da uno staff che non e’ cambiato e non sta cambiando, e cosi’ pure si ha un cambiamento solo formale per il corso di Elaborazione di suoni mod. II. Infine, i corsi di Analisi Numerica mod. I e II cambieranno quest’anno insegnante perche’ e’ stato reclutato in questa materia un nuovo professore, ed e’ previsto che il nuovo docente li insegnera’ stabilmente per affidamento. In altre parole, il CdS puo’ contare su un pool di docenti molto stabile, anche se alcuni di loro insegnano anche in altri corsi di studio ed afferiscono ad altri corsi di studio (lo Statuto di Ateneo richiede di optare per un solo Consiglio di CdS).

Selezione del personale docente

Le proposte di nomina dei docenti interni, indirizzate alla Facolta’, sono basate sull’analisi delle competenze dei possibili  candidati, anche in relazione a progetti didattici speciali, primo fra tutti quello di attivazione dell’intero Corso di Studi in versione online, un obiettivo ambizioso proposto all’attenzione della CRUI nel quadro del progetto Campus One. La competenza e disponibilita’ a collaborare a questo obiettivo e quindi a sviluppare tecnologie didattiche innovative e’ pertanto uno dei parametri di selezione delle proposte di docenza. Le qualifiche per il reclutamento in organico dei docenti interni sono ovviamente esaminate dai Dipartimenti di competenza e dalla Facolta’ di Scienze. La Facolta’ ha qualifiche assai stringenti, ed in tal modo mantiene un livello di qualita’ elevato: ricordiamo che negli ultimi tre anni nel rapporto Censis  si e’ classificata una volta seconda ed una volta prima fra tutte le Facolta’ di Scienze in Italia, e nell’ultimo anno ha occupato il secondo posto fra le Facolta’ di Scienze delle Universita’ medio-piccole (nel’ultimo anno, 2001-02, il raporto Censis valuto’ separatamente le universita’ grandi e medio-piccole).

Gli stessi parametri vengono applicati nella scelta dei docenti esterni. Un altro parametro qualitativo, per questi docenti, e’ la leading edge dello stato dell’arte nei rispettivi settori disciplinari e professionali.

Carichi didattici

La notevole incidenza di insegnamenti non istituzionalmente coperti nei Dipartimenti di questa Facolta’ o dell’intero Ateneo crea un numero elevato di casi in cui alcuni docenti volonterosi si fanno carico di coprire insegnamenti di pertinenza solo parziale alla loro titolarieta’ (ma per i quali dispongono di competenza eccellente). Purtroppo questi docenti volonterosi sono pochi e quindi si fanno carico di una mole di lavoro didattico esagerata (si veda la distribuzione dei carichi didattici per docente per l’anno accademico in corso, qui allegato; la distribuzione per il prossimo anno accademico e’ quasi completa ma non ancora definitiva, in attesa della presa di servizio di un nuovo docente che avverra’ il 1.11.2002). Questo elenco viene riassunto nel seguente istogramma:
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Sarebbe assai piu’ auspicabile un carico didattico meglio distribuito. A questo fine il Consiglio di CdS ha richiesto alla Facolta’ di 

Scienze, nel quadro della futura programmazione delle risorse, un certo numero di nuove posizioni di docente (si veda il verbale del Consiglio di CdS di Giugno 2002). Purtroppo, il reclutamento di questi nuovi professori sara’ possibile soltanto in seguito a disponibilita’ di risorse da parte della Facolta’, la quale non dispone di un budget elevato. Pertanto al momento non ci sono indicazioni positive sulle eventualita’ che le richieste vengano accolte. Su questo punto, e’ doveroso osservare che il pool di personale docente stabilmente attivo presso il CdS e’ eccellentemente qualificato, ma in numero appena sufficiente. Due docenti insegnano molti corsi chiave nei quali sono difficilmente sostituibili. Una loro interruzione per malattia, congedo scientifico o trasferimento ad altra sede metterebbe in ginocchio il CdS.

D’altra parte, nell’anno   accademico 2001-02, il CdS ha ottenuto un finanziamento dall’Ateneo per reclutare come collaboratori didattici ad insegnamenti del primo anno un certo numero di studenti anziani. Questo esperimenti ha dato risultati didattici soggettivamente positivi ed in alcuni casi ha permesso di raggiungere obiettivi formativi piu’ avanzati. Non e’ possibile fornire indicatori di confronto fino a quando i nuovi obiettivi formativi non diventeranno istituzionali e ripetibili. Pero’ il CdS ha ottenuto per il prossimo anno accademico l’assenso preventivo da parte della Facolta’ per il finanziamento di alcuni (7) contratti didattici integrativi, destinati in parte ad iniziative simili al primo ed al secondo anno di corso, nonche’ un  assenso rettorale a rifinanziare le iniziative con gli studenti anziani. Se questi progetti andranno in porto, i carichi didattici potrebbero essere parzialmente ridistribuiti in maniera piu’ equa. In tal caso, il personale docente potrebbe essere considerato piu’ o meno sufficiente. 

Il personale tecnico-amministrativo e di supporto è adeguato?

La richiesta sopra indicata riguarda anche alcune posizioni di tecnico informatico, necessarie per la organizzazione e manutenzione dei laboratori. Purtroppo al momento il CdS non puo’ contare che su una unita’ di personale, prestata dal Dipartimento di Matematica, ma il cui lavoro soddisfa solo in piccola parte le esigenze. Anche per il settore tecnico, il numero di unita’ di personale disponibili e’ inadeguato.

Il personale coadiutore per i laboratori si base quasi completamente su studenti che svolgono lavoro part-time sulla base di borse di studio universitarie. Il loro numero e’ inadeguato, ed inoltre l’arco di tempo nel corso del’anno accademico nel quale la loro opera e’ fruibile non e’ continuativo, a causa di un inefficace meccanismo di Ateneo di assegnazione di borse di studio.

Il CdS provvede all'aggiornamento del personale?

Il CdS provvede all’aggiornamento del personale coadiutore dei laboratori, che consiste di studenti spesso del  Corso stesso, i quali vengono addestrati dal Responsabile dei laboratori o da suoi facenti funzione.

I docenti stessi provvedono individualmente al proprio aggiornamento didattico. Il Presidente, nelle vesti di Responsabile della qualita’, tiene periodici contatti con alcuni dei docenti al fine di concordare eventuali approfondimenti degli insegnamenti; di loro iniziativa od in seguito a questi contatti, i docenti provvedono all’aggiornamento dei contenuti dei corsi ed alla scelta di libri di testo piu’ adeguati. Il Presidente incoraggia tutti i docenti a redigere libri di testo distribuibili online, e parte di questo lavoro di stesura e’ in corso d’opera, grazie ad opportuni finanziamenti per personale coadiutore ed anche grazie all’aiuto degli studenti stessi. Questa azione e’ quindi al tempo stesso di aggiornamento dei contenuti didattici e di sensibilizzazione ed incoraggiamento dei docenti.

Sono allo studio seminari per l’addestramento dei docenti all’uso degli equipaggiamenti delle aule attrezzate e dei laboratori didattici, e per la diffusione piu’ capillare delle informazioni caratterizzanti il lavoro da svolgere per il conseguimento degli obiettivi formativi nel rispetto dello spirito del Regolamento Didattico (metodologie didattiche, frequenza e tipo di test interinali, date di esame, approfondimento dei concetti, livello di completezza e profondita’ degli obiettivi formativi di ciascun insegnamento, omogeneizzazione dei livelli formativi richiesti nei diversi insegnamenti). E’ stata nominata una Commissione incaricata di organizzare queste attivita’(verbale del Consiglio del CdS di settembre 2002)
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Nota: in vari casi l’azione di incoraggiamento e di motivazione e’ stata parzialmente inefficace. La grande maggioranza dei docenti condivide appieno le politiche del CdS, ma non tutti appaiono pienamente coscienti dei dettagli di tali politiche o motivati al proprio ruolo nel miglioramento. Pero’ l’azione capillare svolta da vari docenti nel Consiglio di CdS, ed in parte dal MD, e l’azione mirata di scelta di validi coadiutori per il tutoring didattico e per la stesura di materiale didattico innovativo sembra cominciare a dare frutti positivi anche in questo senso. Purtuttavia, ripetuti malintesi con molti docenti, sia interni sia esterni, relativamente a date di esame e periodi di lezioni (si veda la dimensione 4, “Il processo formative”, alla voce “Erogazione”, lascia presumere che questi docenti siano difficilmente raggiungibili per posta elettronica, almeno in estate, e tendano comunque a non rispondere e a non approfondire i documenti base della gestione del processo formative.
INFRASTRUTTURE

Le infrastrutture effettivamente a disposizione e  di lavoro sono adeguati?

Aule di lezione:

Le aule di lezione sono assegnate ogni semestre dalla Facolta’ di Scienze. Al momento il CdS puo’ contare su un’aula da 170 posti, una da 48 ed una da 20. L’aula piu’ grande e’ attrezata con videoproiettore per computer.

Inoltre, una moderna aula multimediale con attrezzatura completa e’ messa a disposizione del CdS dal Dipertimento di Matematica. La sua capienza e’ di 88 posti, elevebile a 100.

Laboratori didattici ed attrezzature informatiche:

Il CdS puo’ contare sull’uso delle aule informatizzate che fanno capo al Centro di Calcolo Didattico della Facolta’ di Scienze, in numero di quattro. Attualmente ne vengono usate due, una dotata di PC con sistema operativo Windows (26 postazioni), l’altra di Macintosh (26 postazioni, in corso di elevamento a 50). La seconda aula e’ utilizzat esclusivamente da questo CdS, e puo’ anche essere usata coma aula di lezione se necessario. Entrambe queste aule informatizzate sono munite di videoproiettore con telecamera incorporata. Entrambe sono connesse in rete.

In assenza di lezioni, esse sono talvolta utilizzate per studio autonomo.

Il Dipartimento di Matematica mette a disposizione, ove necessario, un server di rete Unix del tipo Alphaserver,. Dedicato esclusivamente alla didattica.

Le attrezzature informatiche risultano adeguata come qualita’, e sufficienti come numkero. Il loro numero obliga a doppi e talvolta a tripli turni di laboratorio, ma aule piu’ capienti porterebbero comunque a squadre di laboratorio troppo affolate per una didattica efficace.

Il Dipartimento di Fisica mette a disposizione l’uso del Laboratorio di Elettronica, equipaggiato con 10 banchi attrezzati, e di locali attualmente destinati a laboratori multimediali. Gli spazi di questi ultimi stanno diventando insufficienti rispetto ai prtogetti di espansione correnti. E’ prevista bperaltro la costruzione di un nuovo edificio che ospitera’ la Facolta’ di Scienze.

Segreteria didattica:


Ha sede presso la Presidenza di Facolta’ di Scienze e dispone di spazi adeguati e di bacheche.

Segreteria studenti:

Ha sede nello stesso edificio dove si svolgono le lezioni e dispone di spazi, sportelli e personale adeguato. L’orario di accesso per gli studenti e’ nelle ore del mattino, per i docenti anche al pomeriggio, e risulta adeguato.

Biblioteca:

Ha sede nello stesso edificio dove si svolgono le lezioni e dispone di sportelli e personale adeguato. Gli spazi di lettura a disposizione degli studenti sono ridotti ma presenti. I libri di testo sono di solito tutti disponibili ed una copia e’ solo per consultazione senza prestito. Trattandosi di un corso di Laurea triennale, non e’ richiesta una cospicua dotazione di libri di ricerca avanzati; nondimeno, per la matematica (il CdS si colloca in questa classe) la dotazione puo’ esere considerata adeguata; meno per la multimedialita’, che e’ un settore interdisciplinare e quindi meno focalizzabile su una singola biblioteca.

Spazi di ufficio dei docenti:

Piu’ che sufficienti per i docenti interni. I docenti esterni svolgono il ricevimento studenti su appuntamento, nelle aule. Sarebbe opportuno disporre di spazi dedicati ai docenti esterni. Questo potrebbe realizzarsi con la costruzione del nuovo edificio della Facolta’.

Aree di studio:


Le aule piu’ piccole e – nelle ore in cui sono sorvegliate – due aule informatizzate sono utilizzate come luoghi di studio.

Condizioni dell’ambiente di lavoro:

Le aule informatizzate e l’aula multimediale sono in buone condizioni. Con una unica eccezione sono dotate di aria condizionata.

Le aule di lezione sono in discrete condizioni, ma varie sedie sono rotte e questo ne riduce la capienza; spesso viene a mancare la sedia per il docente, che peraltro di solito non e’ necessaria.

Controllo dell’utilizzo:

L’aula piu’ grande, l’aula multimediale e tutte le aule informatizate ed i laboratori sono chiusi con lucchetto, ed accessibili solo sotto controllo del  docente o di personale a cio’ preposto (talvolta studenti che godono di borse di studio per il lavoro part-time, talaltra obiettori di coscienza nel quadro di un accordo col Ministero della Difesa).

Le altre aule non sono controllate, e spesso vengono usate dagli studenti fuori delle ore di lezione come aule di studio.

Purtroppo non e’ possibile tenere aperte le aule informatizzate per lunghi periodi al di fuori delle ore di lezione, per mancanza di personale, ma l’orario di apertura effettivo e’ comunque abbastanza ampio.

Controllo della condizione:

Su appositi moduli, i docenti segnalano alla Presidenza di Facolta’ i lavori di manutenzione o di riparazione necessari per le aule. La Facolta’ provvede ai lavori. Questo meccanismo, iniziato recentemente, e’ risultato mediamente efficace.  Per i laboratori informatici, le segnalazioni vengono riportate verbalmente al responsabile del Centro di Calcolo Didattico.

L’efficacia in tal caso e’ piu’ ridotta per una endemica mancanza di finanziamenti per la manutenzione di apparecchiature di calcolo, ma e’ stata resa accettabile grazie al supporto amministrativo del Dipartimento di Matematica.

Esigenze di rinnovamento e di nuove infrastrutture:

Sono valutate costantemente dal Responsabile della qualita’ e dal Presidente del CdS. Il Presidente redige tempestivamente le opportune richieste di finanziamento e le invia agli organi competenti. Nell’ultimo anno sono state inviate richieste per il completamento di un’aula e l’ammodernamento di altre due. Le prime due richieste sono in via di aprovazione, la terza dovrebbe essere di prossimo esaudimento.

La rispondenza di ciascuna di queste infrastrutture agli obiettivi formativi e l’efficacia degli accessi, degli orari e della manutenzione e’ monitorata costantemente dal Responsabile della qualita’ con la collaborazione del MD, del Rappresentante studenti e di tutti i docenti coinvolti.
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	PROCESSO FORMATIVO
	Valutazione Dimensione : 1


PROGETTAZIONE

I contenuti dell'offerta didattica sono adeguati agli obiettivi di apprendimento stabiliti?

Gli obiettivi di apprendimento complessivi sono riassunti nel profilo degli obiettivi formativi. A questo scopo il CdS ha organizzato il bagaglio di nozioni da aprendere nei diversi insegnamenti, approvando o quanto meno prendendo visione (nei casi monografici) i  diversi programmi, consultabili anche online alla pagina http://www.mifav.uniroma2.it/statico/fol_smc.html
; a tale pagina si possono anche trovare dettagli sulle modalita’ di esame ed i libri di testo consigliati (per questi dettagli la pagina e’ attualmente in fase di completamento), nonche’ gli orari dei corsi. I programmi sono assai analitici ed esaurienti, ed e’ palese la loro coerenza con gli obiettivi di apprendimento prefissati. Inoltre, e’ possibile anche reperire online il Regolamento Didattico del CdS, che costituisce il quadro di riferimento della struttura formativa. I Regolamenti Didattici di Facolta’ e di Ateneo si trovano nelle rispettive pagine Web o archivi. I documenti rigiuardanti direttamente il CdS sono nel’archivio personale del Presidente, ma sono anche custoditi in Presidenza di Facolta’ e quelli pubblici sono reperibili nel sito Web del CdS piu’ sopra citato.

Per comodita’ riassumiamo qui la lista dei documenti di riferimento:

· Regolamento Didattico di Ateneo

· Regolamento Didattico di Facolta’

· Regolamento Didatico di CdS

· Ordinamento didattico del CdS

· Tabelle delle materie di base, caratterizanti ed affini, e del loro numero di crediti

· Programmi dei corsi e modalita’ dei rispettivi esami

· Documento annuale di programmazione didattica

· Verbali del CdS

· Orari dei corsi

I docenti sono propositivi nella stesura e nell’aggiornamento del programma (“syllabus) degli insegnamenti, ma la verifica e l’approvazione spettano al Consiglio del CdS, che provvede frequentemente al riesame, con periodicita’ almeno annuale, in fase di programmazione didattica, ma spesso piu’ frequentemente: nell’anno 2001-02 la voce “Riesame dell’offerta didattica” ha figurato in media negli ordini del giorno di ogni due riunioni del Consiglio. Nel periodo fra giugno e luglio del 2002 il Responsabile della qualita’ ha richiesto ai docenti syllabus aggiornati per tutti gli insegnamenti, ed il Responsabile Web li ha diffusi online. L’approvazione formale del Consiglio e’ prevista per le riunioni di settembre ed ottobre, in vista dell’inizio delle lezioni.

Il responsabile del livello di approfondimento e dell’ampiezza della trattazione di ogni singolo insegnamento e’ il docente, ma il CdS riceve il feedback degli studenti (tramite i loro questionari di valutazione e tramite il loro portavoce, il Rappresentante degli studenti) e dei docenti. Quest’ultimo di solito e’ basato sul tasso di successo o di insuccesso degli studenti, e sul tasso di acquisizione dei prerequisiti che avrebbero dovuto essere maturati negli insegnamenti precedenti. Il Responsabile della qualita’ funge da stimolo in questa istruttoria. E’ previsto un gruppo di seminari o riunioni per l’omogeneizzazione fra i vari insegnamenti del livello di approfondimento. Al momento si hanno discussioni fra gruppi di docenti, stimolate dal Responsabile della qualita’. Una traccia delle discussioni resta nel server di posta elettronica del Responsabile della qualita’.

Una parte delle attivita’ formative e’ di tipo professionalizzante. Questo avviene in tre modi:

· tramite la attivazione di moduli professionalizzanti a scelta dello studente, insegnati da professionisti esterni  (ne sono attualmente attivati tre, si veda la distribuzione dei carichi didattici 2002-03);

· tramite la pianificazione di insegnamenti non solo formativi ma anche professionalizzanti, in gran parte anch’essi insegnati da professionisti esterni: si consulti nuovamente la distribuzione dei carichi didattici 2002-03, nonche’ i programmi degli insegnamenti;

· tramite stages di tirocinio presso enti esterni o realta’ imprenditoriali e produttive o laboratori di ricerca esterni oppure interni all’Ateneo; questa iniziativa e’ in corso di attuazione, perche’ e’ collegata alla redazione della tesi di laurea e solo ora i primi studenti sono pronti a laurearsi. Sono al momento in corso stages presso due laboratori esterni, ed e’ in via di redazione una convenzione per effettuare stages presso una importante ditta del settore. E’ in corso di determinazione la possibilita’ di effettuare altri stages presso l’Unione Industriali. Vari altri periodi di tirocinio sono in corso presso laboratori di ricerca dell’Ateneo indirizzati ai temi disciplinari legati all’offerta formativa del CdS.

La struttura dell'offerta didattica è adeguata agli obiettivi di apprendimento stabiliti?

Ripartizione dei contenuti fra gli insegnamenti

	Ripartizione contenuti/insegnamenti Scienza Media
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Insegnamento
	CFU
	Anno di corso
	Contenuti
	
	Codice dei colori
	
	

	Acustica (mod. I)
	6
	2
	Acustica: teoria generale
	
	 
	Fisica
	
	

	Acustica (mod. II)
	6
	2
	Acustica ambientale e misure audio
	
	
	
	
	

	Fisica sperimentale (mod. I)
	6
	2
	Basi della Fisica a livello sperimentale
	
	 
	Informatica
	
	

	Fisica sperimentale (mod. II)
	6
	2
	Basi della Fisica a livello sperimentale
	
	
	
	
	

	Fisica generale (mod. I)
	6
	1
	Basi della Fisica a livello teorico
	
	 
	Matematica
	
	

	Fisica generale (mod. II)
	6
	1
	Basi della Fisica a livello teorico
	
	
	
	
	

	Elettronica fisica (mod. I)
	5
	2
	Basi della Fisica: laboratorio di Elettronica
	
	 
	Ingegneria dell'hardware
	

	Elettronica fisica (mod. II)
	5
	2
	Basi della Fisica: laboratorio di Elettronica
	
	
	
	
	

	Basi di dati (mod. I)
	5
	3
	Computers: databases
	
	 
	Comunicazione e 

	Basi di dati (mod. II)
	4
	3
	Computers: databases
	
	
	mat.artistiche
	
	

	Sistemi operativi 
	5
	2
	Computers: sistemi
	
	 
	Materie economiche 

	Sistemi distribuiti e reti
	5
	2
	Computers: reti
	
	
	e giuridiche
	
	

	Interfacce e sistemi multimodali
	6
	2
	Comunicazione Web
	
	
	
	
	

	Algebra lineare
	6
	1
	Basi matematiche
	
	
	
	
	

	Analisi matematica (mod. I)
	6
	1
	Basi matematiche
	
	
	
	
	

	Analisi matematica (mod. II)
	6
	1
	Basi matematiche
	
	
	
	
	

	Analisi numerica (mod. I)
	6
	2
	Matematica numerica
	
	
	
	
	

	Analisi numerica (mod. II)
	6
	2
	Matematica numerica
	
	
	
	
	

	Matematica computazionale (mod. I)
	6
	1
	Programmazione in Java
	
	
	
	
	

	Matematica computazionale (mod. II)
	6
	1
	Programmazione in Java
	
	
	
	
	

	Metodi numerici (mod. I)
	4
	1
	Computer Graphics: preparazione matematica
	
	
	
	
	

	Metodi numerici (mod. II)
	6
	2
	Computer Graphics: sviluppo algoritmico
	
	
	
	
	

	Analisi armonica 
	6
	2
	Teoria matematica dei segnali
	
	
	
	
	

	Equazioni differenziali 
	4
	2
	Complementi di matematica
	
	
	
	
	

	Disegno architett. assistito
	6
	2
	Modellazione
	
	
	
	
	

	Visualizz. e modell. tridimensionale
	6
	2
	Modellazione 3D
	
	
	
	
	

	Elaborazione di suoni (m. I)
	5
	3
	Hardware per la musica: storia
	
	
	
	
	

	Elaborazione di suoni (m. II)
	5
	3
	Hardware per la musica: tecnica
	
	
	
	
	

	Teor. e tecn. com. di massa (mod I)
	5
	3
	Comunicazione
	
	
	
	
	

	Teor. e tecn. com. di massa (mod II)
	5
	3
	Comunicazione
	
	
	
	
	

	Teoria e tecnica dei nuovi media
	5
	3
	Software per le animazioni ed i filmati digitali
	
	
	
	
	

	Teoria e tecn. dei linguaggi fotografici
	5
	1
	Fotografia
	
	
	
	
	

	Trattamento digitale delle immagini
	5
	1
	Immagini digitali
	
	
	
	
	

	Teoria e tecn. ling. cinematogr. (m. I)
	5
	3
	Cinema
	
	
	
	
	

	Teoria e tecn. ling. cinematogr. (m.II)
	4
	3
	Cinematografia digitale
	
	
	
	
	

	Elem. di armonia e contrapp. 
	6
	2
	Software per la musica
	
	
	
	
	

	Musica e comunicazione visuale
	6
	3
	Storia di musica e teatro
	
	
	
	
	

	*Gest. dell’inform. aziendale (m.I)
	4
	3
	Comunicazione ed informazione aziendale
	
	
	
	
	

	*Gest. dell’inform. aziendale (m. II)
	4
	3
	Complementi di economia
	
	
	
	
	

	Diritto della comunicazione
	5
	3
	Complementi giuridici
	
	
	
	
	

	Mod. profess. Pubblicazione online
	3
	1
	Pagine Web
	
	
	
	
	

	Mod. profess. 3D  per lo Web
	3
	2
	Pagine Web e modellazione
	
	
	
	
	


Ripartizione dell’apprendimento fra diverse esperienze formative

I valori riportati nella seguente tabella sono valori medi  di massima fra i vari insegnamenti. Ciascun insegnamento adotta percentuali proprie. Per Regolamento di Facolta’, il numero  di lezioni frontali per credito e’ identico per tutti gli insegnamenti. 

	Ripartizione dell'insegnamento per esperienze formative
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Modalita:
	Lezioni
	Esercitazioni
	Laboratorio
	Seminari
	Progetti indiv.

	Tipo di corso
	
	
	
	
	
	

	Base teorica
	
	60%
	40%
	
	
	

	Base informatica
	
	60%
	
	35%
	
	5%

	Special. informatica
	
	40%
	
	40%
	
	20%

	Comunic. e materie artist.
	
	70%
	
	
	10%
	20%

	Economia e diritto
	
	100%
	
	
	
	

	Ingegneria del suono
	
	40%
	
	50%
	
	10%

	Stages di tirocinio
	
	
	
	70%
	
	30%

	Tesi
	
	
	
	
	20%
	80%


Compatibilita’ dei contenuti col livello di qualificazione degli studenti

Il CdS  non prevede prerequisiti formativi specifici in ingresso. Pur tuttavia, per ciascun insegnamento e’ importante l’apprendimento dei concetti insegnati nei corsi precedenti, tenuti negli anni di corso precedenti e talvolta anche nei term precedenti. Nei casi in cui l’apprendimento completo e profondo di insegnamenti precedenti e’ un requisito imprescindibile, il CdS fissa una relazione di propedeuticita’ (si veda la tabella piu’ sotto).
Se uno studente segue con scrupolo l’articolazione pedagogica e cronologica del CdS, allora per ogni insegnamento deve possedere il livello di qualificazione necessario. Se invece tralascia un insegnamento od anche solo un suo sottomodulo, avra’ qualche lacuna, spesso non cruciale, tranne nei casi previsti dalla tabella piu’ sopra. Pero’ il sommarsi di lacune veniali puo’ portare ad incompatibilita’ grave. In tali casi lo studente e’ invitato a seguire nuovamente i moduli necessari che non ha ancora appreso. Di solito questa scelta viene fatta propria dagli studenti senza che sia necessario incoraggiarli.

Sequenzialita’ e propedeuticita’ dei contenuti

Questo punto e’ curato con la massima attenzione. La distribuzione degli insegnamenti per anno e gli orari degli insegnamenti sono cesellati su misura per massimizzare la sequenzialita’, il rispetto delle propedeuticita’ e per minimizzare le sovrapposizioni di argomenti fra diversi insegnamenti. Questo conduce ad una ripartizione cronologica articolata per term (periodi di 10-11 settimane): i moduli fino a sei crediti sono di solito inclusi in un solo term, mentre quelli piu’ lunghi occupano due terms. Due terms corrispondono ad un semestre, pero’ un corso della durata di due terms potrebbe iniziare al secondo term, cioe’ a dicembre, anziche’ al primo term (che inizia a meta’ di settembre) o al terzo (che inizia a marzo), e quindi non essere contenuto in uno dei due semestri. Si puo’ esaminare questo quadro orario nel file degli orari 2002-03. Un tale quadro cronologico e’ stato ideato per massimizzare l’uso dei periodi formativi in un CdS che si propone simultaneamente obiettivi formativi e professionalizzanti in una area che non corrisponde esattamente  a nessuna Classe di Laurea ministeriale (quindi il CdS deve includere un certo numero di insegnamenti altrimenti secondari al fine di rispettare le tabelle ministeriali che si riferiscono alla Classe piu’ vicina, quella di Scienze Matematiche). Bisogna pero’ osservare che gli orari costituiscono un meccanismo ad orologeria troppo rigido, con scarsi margini di elasticita’. E’ quindi difficile rispettarlo (si veda piu’ sotto la sezione sulla Erogazione).

La tabella delle propedeuticita’ attualmente e’ la seguente (tratta dal Regolamento Didattico del CdS):

Modulo didattico



Propedeuticità

Analisi armonica



Analisi matematica, Algebra lineare

Analisi numerica



Analisi matematica, Algebra lineare

Elaborazione suoni



Fisica generale, Acustica, Armonia e contrappunto, 






Fisica sperimentale, Elettronica fisica, Analisi armonica

Elettronica fisica



Fisica generale, Fisica sperimentale

Equazioni differenziali


Analisi matematica

Metodi numerici I



Analisi matematica

Metodi numerici II 



Metodi numerici I, Analisi armonica

Preparazione di esperienze didattiche

Fisica generale, Fisica sperimentale, Matematica computazionale






Modulo professionalizzante Basi Pubblicazione Online

Sistemi distribuiti e reti


Sistemi operativi

Sistemi operativi
Matematica computazionale

Interfacce e sistemi multimodali

Modulo professionalizzante Basi pubblicazione online

Qualora non esplicitamente elencato nella presente tabella, per ogni corso suddiviso in due moduli il primo modulo e’ propedeutico al secondo.
Modalita’ di verifica dell’apprendimento

Salvo eccezioni per insegnamenti con caratteristiche speciali, le verifiche di apprendimento si basano su test intermedi e su una prova finale al termine delle lezioni, di solito fornita in due appelli a breve distanza. Il docente fissa preventivamente il peso relativo della media dei test intermedi e della prova finale. Se necessario puo’ essere svolta anche una prova orale di accertamento. I test scritti possono presentarsi sotto forma di quiz a risposte multiple. Il Regolamento Didattico raccomanda che i test intermedi siano sufficientemente fitti e calibrati in maniera da offrire allo studente una indicazione adeguata del progresso del proprio apprendimento. Per i corsi sull’uso di pacchetti software o svolti in laboratorio, i test possono anche presentarsi sotto forma di esercizi di programmazione al computer o di esercizi svolti sulle attrezzature del laboratorio. 

Gli appelli dei test finali si svolgono al termine delle lezioni. Se un corso e’ contenuto nel primo o nel terzo term, alla fine dei quali c’e’ solo una settimana di interruzione della didattica, il secondo appello di esame si puo’ svolgere al termine del semestre corrispondente. La sessione di settembre termina il giorno prima dell’inizio delle lezioni del successivo anno accademico, di solito a meta’ di settembre. Il calendario degli esami e’ stilato in bozza istruttoria dal MD sulla base delle regole precedenti, e modificato lievemente dai singoli docenti, sentiti se necessario gli studenti. Modifiche consistenti necessitano di una motivata richiesta al Consiglio del CdS.

Qualora al termine di un insegnamento risulti che il tasso di insuccesso  e’ troppo elevato, o viceversa che le prove di esame non siano state abbastanza calibrate da garantire un apprendimento sufficiente per le necessita’ degli insegnamenti successivi, il consiglio del CdS, su iniziativa del docente, del Rappresentante degli studenti o del Responsabile della qualita’, analizza il problema nella fase di riesame e concorda col docente possibili miglioramenti delle modalita’ di verifica dell’apprendimento ovvero una adeguata modifica degli obiettivi formativi.

Programmazione realistica del carico didattico sugli studenti

Il carico didattico e’ pesante, come inevitabile per un CdS che mira a fornire basi formative di elevato valore scientifico e al tempo stesso una preparazione professionalizzante adatta a trovare impiego in settori di alto richiamo. Nonostante la mancanza di prerequisiti in ingresso, il livello di difficolta’ dei corsi del primo anno e’ elevato per gli studenti immatricolati ultimamente. Spesso si e’ assistito al caso di studenti che affrontano solo l’esame del primo dei due moduli di un insegnamento da 12 crediti. In tal modo si crea un ritardo nella preparazione, che inevitabilmente eleva il tasso di insuccesso. Nonostante questo, gli indicatori sul tasso di insuccesso danno risultati molto positivi, come discusso in dettaglio piu’ sotto nella Dimensione 5, “Risultati, analisi e miglioramento” (si veda l’analisi della percentuale di studenti equivalenti).

Anche al secondo anno di corso gli studenti incontrano difficolta’ elevate, aumentate dall’incidenza ancora pesante di materie formative di base anziche’ professionalizzanti. E’ proprio a causa la difficolta’ intrinseca degli studi che in vari insegnamenti il CdS ha stabilito l’obbligo di frequenza nella misura minima del 70% delle lezioni, effettivamente verificato come condizione per l’ammissibilita’ agli esami.

Rispetto dei limiti del carico didattico sugli studenti

Ogni insegnamento si svolge nell’arco del numero di lezioni stabilite in base ai crediti. Per i professori a contratto, questo numero di ore e’ esplicitamente previsto nel contratto. Segnaliamo pero’ che il corrispondente numero di ore di lezione frontale, che segue in maniera rigida dal numero di 60 crediti per anno richiesti dalla legge di riordinamento della docenza e dal numero di 8 ore per credito stabilito dalla Facolta’, e’ assai elevato, e impone uno sviluppo temporale troppo lungo, al primo anno da ottobre ad inizio luglio, agli anni successivi das meta’ settembre a giugno-luglio. Cio’ lascia troppo poco tempo per la preparazione di esami. D’altra parte, fra gli obiettivi didattici del CdS c’e’ il fatto che l’apprendimento si svolga a lezione, e nel quadro dello sviluppo del corso, anziche’ dopo il suo termine (si veda la Dimensione 1 piu’ sopra).

Nei limiti dei naturali margini di elasticita’, lo sviluppo cronologico degli insegnamenti rispetta la tabella data dagli orari delle lezioni, preparata dal MD (sentiti i docenti) ed approvata dal Consiglio del CdS. Quindi il numero delle ore di lezione e’ quello effettivamente previsto dall’Ordinamento Didattico. La mole dei contenuti insegnati non deve eccedere il carico didattico sopportabile per quell’insegnamento. Il controllo di questa condizione si basa sia sul feedback dei questionari degli studenti, sia sull’analisi del rendimento degli studenti nei test intermedi e nel test finale. L’analisi dell’andamento dei test intermedi permette al docente un controllo sul ritmo di apprendimento degli studenti, e quindi un adeguato riesame delle sviluppo del corso o degli obiettivi formativi (da proporre se necessario all’approvazione del Consiglio del CdS). Se necessario, sulla base di queste risultanze, il docente puo’ proporre la formazione di gruppi di lavoro ben bilanciati mirati a progetti didattici aggiuntivi per colmare lacune specifiche. Un esempio di questo tipo di interventi correttivi consiste nella ricomposizione delle squadre di esercitazioni  o di laboratorio intesa a raggiungere un miglior equilibrio. Le squadre di laboratorio e di esercitazioni esistono formalmente solo a partire dalla coorte di riferimento di Campus One, e quindi dal 2001-02. Non e’ stato necessario, finora, alcun intervento correttivo della composizione delle squadre di esercitazione o laboratorio.

Un ulteriore meccanismo di controllo in tempo reale dell’apprendimento e’ dato dal lavoro dei tutors, i quali seguono gli studenti nel loro sviluppo pedagogico. In questo CdS, che ha presentato alla CRUI un progetto Campus One inteso alla trasformazione online dell’intera struttura didattica, i tutors sono prevalentemente online, cioe’ svolgono un servizio a distanza per via telematica, ad ore prefissate. Questo importante strumento e’ stato pero’ utilizzato molto poco dagli studenti, i quali sembrano non essere molto al corrente della sua disponibilita’ ed utilita’. Invece, gli studenti usano spesso i forum del newsgroup del portale sviluppato dal CdS per discutere problemi didattici anche specifici, tra loro o con i loro esercitatori e docenti.

Modalita’ di assegnazione e valutazione delle tesi di laurea

La tesi e’ una breve relazione individuale al termine di un periodo di tirocinio svolto presso una realta’ imprenditoriale o un ente pubblico di ricerca nel settore della multimedialita’. Gli studenti sono incoraggiati a trovare un ente dove svolgere un progetto di tirocinio (da sottoporre all’approvazione preventiva del CdS). Essi vengono aiutati in questa ricerca dai docenti, ove possibile. Il meccanismo viene collaudato solo adesso, con i primi laureandi. E’ in corso di stesura ed approvazione una convenzione con ditte di avanguardia nel settore, per lo svolgimento di tali stages. Vari altri contatti sono stati stabiliti ed elencati sul forum appropriato del newsgroup del portale Web del CdS. Il Comitato di Indirizzo ha offerto una preziosa collaborazione.

Uno degli enti pubblici di ricerca disponibile e’ l’Ateneo stesso, coi suoi laboratori multimediali ovvero con attivita’ progettuali seguite direttamente da un docente. Anche laboratori e docenti di altri Atenei possono essere coinvolti. Sono stati compiuti passi in tal senso con l’Universita’ di Catania.

La tesi e la sua presentazione da parte dello studente vengono valutate nell’esame di Laurea da una commissione che si avvale della collaborazione (e di una relazione scritta) dei docenti esterni o degli studiosi di altri enti di ricerca e sviluppo o dai responsabili dell’attivita’ di tirocinio presso le corrispondenti realta’ imprenditoriali del settore.

Lo stage di tirocinio deve concludersi nel tempo massimo di sei mesi (tre mesi rinnovabili) e corrisponde a 6 crediti (150 ore di lavoro complessivo).
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EROGAZIONE

Il CdS verifica che l'erogazione della formazione avvenga secondo quanto progettato?

Modalita’ per il monitoraggio delle attivita’

Il responsabile del monitoraggio dei singoli insegnamenti e’ il docente; il responsabile dell’intero processo formativo e del coordinamento fra gli insegnamenti e’ il Responsabile della qualita’.

Per ciascun insegnamento, il monitoraggio si attua con le fasi seguenti:

· Verifica iniziale (opzionale): si  verifica con un test o un colloquio che il livello di conoscenza iniziale degli studenti sia quello previsto; in particolare che gli studenti abbiano maturato le conoscenze richieste come prerequisito e fornite nei corsi precedenti. Questa fase al momento attuale e’ svolta solo in alcuni corsi di materie matematiche del secondo anno, che richiedono prerequisiti significativi.

· Tests intermedi

· Esercitazioni pratiche: durante le esercitazioni viene costantemente monitorato il livello di apprendimento

· Test finale: sia il voto conseguito al test finale, sia la percentuale di successo concorrono al monitoraggio dell’efficacia del processo formativo

· Test di recupero: la percentuale di insuccesso misura il tasso di insuccesso dell’insegnamento.

Oltre a queste fasi quantificabili di monitoraggio, se ne usano altre piu’ qualitative:

· parere dei docenti sulla qualita’ dei progetti individuali sviluppati dagli studenti nell’arco del corso di insegnamento

· parere dei docenti sulla efficacia del ricevimento studenti

· parere dei tutors online sulla efficacia del loro lavoro

· parere degli studenti sui punti precedenti, se incluso nei questionari di valutazione ovvero dibattuto nelle discussioni che avvengono nei forum tematici sviluppati nel newsgroup del CdS, http://www.mifav.uniroma2.it/statico/fol_smc.html

Gli indicatori numerici di qualita’ si basano sul confronto con i dati degli anni precedenti, con quelli di altri corsi di studio affini (per il momento pero’ si tratta di pochi corsi appena istituiti) e sull’analisi statistica dei dati di soddisfazione degli studenti che emergono dai loro questionari di valutazione. 

Analoghe valutazioni sul tasso di successo dell’intero processo formativo sono condotte dal Responsabile della qualita’, sulla base degli indicatori accennati nella Dimensione “Sistema Organizzativo”, componente “Riesame”, e nella Dimensione “Risultati, Analisi e Miglioramento” piu’ sotto. Per monitorare l’efficacia globale dell’interazione fra i vari momenti formativi, vengono anche presi in considerazione i seguenti parametri:

· dati sulla frequenza degli studenti ai corsi

· numero di esami superati per anno

· curva dei tempi necessari per il superamento di ciascun esame

· curva dei tempi necessari per il superamento di una data percentuale di esami

· dati di soddisfazione delle ditte o laboratori che offrono stages di tirocinio.

Il Responsabile della qualita’  verifica inoltre che gli insegnamenti rispettino la cadenza temporale prevista  per lezioni ed esami, in maniera da non vanificare l’efficacia del loro coordinamento. 

La valutazione della soddisfazione degli studenti si attua attraverso i forum tematici sviluppati nel piu’ volte citato newsgroup del CdS, e attraverso i questionari di valutazione degli studenti. Il responsabile dell’analisi e’ il Responsabilo della qualita’, col supporto del MD.;

La regolazione delle modalita’ di erogazione del sistema formativo in seguito al monitoraggio si effettua nel Consiglio del CdS, su istruttoria del Responsabile della qualita’, in fase di riesame e riprogrammazione. Vengono discussi e deliberati i seguenti eventuali cambiamenti:

1. cambio di orari di lezione

2. cambio di calendario degli insegnamenti (loro distribuzione temporale nell’arco dell’anno)

3. cambio delle modalita’ di accertamento (tipologia  e frequenze dei test e dell’esame finale)

4. cambio della lista delle propedeuticita’

5. cambio del numero di crediti dell’insegnamento

6. cambio dell’insegnante (in fase di programmazione didattica)

Ad esempio, nella riunione di settembre 2002 il Consiglio del CdS ha approvato i nuovi orari di lezione ed ha discusso in merito ai punti 3, 4, 5 e 6; nella riunione di maggio 2002 ha deliberato la programmazione didattica, e quindi il complesso del punto 6. 

Documenti per la verifica delle attivita’

Per il controllo diretto delle attivita’, i documenti utilizzati sono i seguenti:

· registri delle lezioni

· verbali esami 

· syllabus presentati dai docenti ed approvati (o modificati) dal Consiglio del CdS in fase di programmazione didattica

· analisi periodica della adeguatezza delle infrastrutture, condotta dal Responsabile della qualita’ (vedere piu’ sopra la componente “Infrastrutture” nella Dimensione “Risorse”)

· analisi periodica dell’agggiornamento dei materiali didattici, con particolare riferimento alle note online dei corsi di insegnamento, condotta dai docenti, coordinata dal Responsabile della qualita’, e verbalizzata dal Consiglio del CdS

Per il controllo indiretto, i documenti utilizzati sono:

· questionari di valutazione degli studenti

· osservazioni e proteste presentate dagli studenti per viaa telematica nella discussione che avviene sui forum tematici del newsgroup del CdS, http://www.mifav.uniroma2.it/statico/fol_smc.html
 (segnalate al Responsabile della qualita’ dal MD)
· fogli di presenza degli studenti a lezione (per la verifica della frequenza)

· partecipazione degli studenti agli insegnamenti aggiuntivi professionalizzanti offerti dal CdS (vedere elenco degli insegnamenti nella componente “Progettazione” della Dimensione “Processo Formativo”) ed agli incontri col mondo del lavoro promossi dal CdS (Forum annuale “Interfacce”, vedere oltr la lista delle attivita’ nella sezione “orientamento” della componen

· te “Servizi di Supporto”)

· parere del Comitato di Indirizzo sulla Relazione annuale di Autovalutazione

A partire dal 2001-02, questi documenti sono raccolti e custoditi dal Responsabile della qualita’ (o memorizzati sui forum tematici del sito Web del CdS)

Modalita’ per la verifica dell’efficacia e della affidabilita’ dei metodi di esame

Il meccanismo basico della verifica dell’efficacia del metodo di esame consiste nel confronto della sua selettivita’ con quella degli anni precedenti, rapportata al grado di soddisfazione relativo all’apprendimento dcei contenuti del corso da parte dei docenti dei corsi successivi e degli studenti. Altri parametri di valutazione sono dati dal confronto con altri CdS simili in altri Atenei (solo in futuro, perche’ tali CdS cominciano ad essere costituiti solo ora) e dal confronto con i dati statistici del tasso di successo degli studenti di questo e degli altri Atenei. Quest’ultimo paragone ha un senso solo in linea di massima perche’ si riferisce a progetti formativi eterogenei. Alcuni di questi dati sono presentati piu’ sotto nella Dimensione “Risultati, Analisi e Miglioramento”.

Per quanto riguarda l’affidabilita’, i singoli test intermedi (e quello finale) sono analizzati sulla base del rendimento medio. Se il rendimento medio e’ insufficiente, lo si confronta con quello dei test delle altre squadre di esercitazione (ase ce bne sono), con quello del test corrispondente dell’anno prima, e con quello degli altri test dello stesso anno: se si trova che rispetto agli andamenti tipici cosi’ determinati il test ha costituito un picco negativo, si presume che il test fosse fuori scala come difficolta’ o come collocazione temporale, e si riscalano i risultati per colmare il divario. Il responsabile di questo controllo e’ il docente.

Predisposizione di metodi di accertamento adeguati agli obiettivi

I metodi di accertamento sono pianificati dal docente, nel quadro stabilito dal Regolamento Didattico, ma ridiscussi se necessario nel Consiglio del CdS in fase di riesame. In particolare, possono essere ridiscusse le frequenze ed i tempi dei test intermedi e finale, e le tipologie d’esame (se solo sulla base di test, o di laboratorio, o anche orale). La selettivi9ta’ delle prove d’esame di un insegnamento puo’ essere riprogrammata dal Consiglio, su istruttoria del Responsabile della qualita’, in seguoto alla verifica nei corsi successivi relativamente all’acquisizione dei prerequisiti che ci si aspettava venisswero acquisiti in quell’insegnamento. La tipologia delle prove di accertamento e’ comunque decisa in prima istanza dal docente sulla bahse dei contenuti formativi: quiz, test scritti, test in laboratorio, prove orali. Ad esempio, il corsi base di programmazione (Matematica Computazionale) ha test intermedi la cui tipologia cambia gradual;mente: si comincia con quiz a risposte multiple, si passa a test scritti di programmazione ed infine si arriva a prove pratiche di programmazione al computer (si veda l’esempio qui sotto).

Un esempio dell’erogazione controllata di un processo formativo: il corso di Matematica Computazionale

Si tratta del corso di base di programmazione, ha un peso di 12 crediti ed e’ forse l’unico in cui ad una base iniziale abbastanza teorica subentra gradualmente una fase successiva di laboratorio. Data la sua struttura articolata e gli obiettivi formativi variabili nell’arco di svolgimento, questo esempio e’ un prototipo per gli altri corsi, che sono meno variegati  nella loro strutturazione.

Tipicamente, nella maggior parte dei corsi di insegnamento, le fasi successive dell’erogazione sono:

· fase di valutazione iniziale dei prerequisiti posseduti dagli studenti

· fasi intermedie di apprendimento

· esame finale

In questo insegnamento vengono consigliati libri di testo che includono esempi di codice di programmazione (scaricabili online per gli studenti che non acquistano il libro) e vengono messe a disposizione online note didattiche che riecheggiano i contenuti del libro di testo e sono navigabili in maniera ipertestuale.

Non s richiedono prerequisiti e quindi la fase di verifica iniziale non c’e’. 

Invece le fasi intermedie sono molto strutturate. Il corso viene suddiviso in parti, o capitoli, inizialmente mirati alla formazione teorica e gradualmente allargati alla programmazione. Gli obiettivi formativi minimi consistono nella capacita’ da parte dello studente di comprendere il funzionamento del codice di programmi Java scritti da altri; nella seconda meta’ del corso gli studenti sono gradualmente indirizzati alla capacita’ di scrivere il proprio codice sulla base degli esempi studiati (cioe’ riciclando codici scritti da altri). L’insegnamento si articola in lezioni ed in esercitazioni di laboratorio. Ciascuna fase didattica ha la seguente struttura:
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revisione se necessario

Una verifica in tempo reale dell’apprendimento si svolge durante le esercitazioni di laboratorio. Se essa e’ insoddisfacente, il test intermedio viene rinviato di qualche giorno e si rivede alle esercitazioni il contenuto formativo. Il test intermedio al termine di ciascuna fase verifica l’apprendimento dei contenuti della corrispondente fase formativa nel corso del suo svolgimento. Se insoddisfacente il contenuto formativo viene brevemente rivisto sia a lezione, sia alle esercitazioni di laboratorio. Col progredire delle varie fasi, le esercitazioni di laboratorio sono incentrate sempre di piu’ sulla compilazione o riutilizzo di codice da parte degli studenti, ed i test intermedi diventano test di programmazione in laboratorio.

L’ultima fase, l’esame finale, abbraccia tutte le precedenti e le riverifica. In caso di parziale insuccesso, si attua una revisione delle fasi insoddisfacenti (studente per studente) nell’esame finale di recupero di settembre.

In questo modo il processo formativo e’ tenuto sotto controllo sia con valutazioni dirette (materiale didattico appreso, risultati dei test intermedi e di quello finale) sia indirette  (tasso di insuccesso globale e ripartizione delle cause dell’insuccesso fra le varie fasi formative, tasso di successo nell’anno successivo degli studenti ripetenti, distribuzione dei punteggi nella classe, distribuzione dei punteggi medi fra le varie fasi formative ed eventuale riesame dellaloro presentazione, della loro cronologia e dellaloro importanza).

Verifica dell’affidabilita’ del monitoraggio

Una parte del monitoraggio impiega dati numerici misurabili per effettuare confronti, ad esempio rispetto agli anni precedenti o rispetto ad altre prove di accertamento dello stesso anno, o in altri insegnamenti della stessa natura. Altri dati cruciali sono pero’ piu’ soggettivi: si tratta dei dati della valutazione da parte degli studenti. Essi possono essere affetti da errori per tre motivi:

1. gli studenti possono essere chiamati ad esprimere una valutazione su elementi che non conoscono (ad esempio se non hanno frequantato le lezioni o i test);

2. alcuni studenti possono assegnare punteggi troppo negativi o troppo positivi per motivi personali (antpatia o simpatia del docente, difficolta’ personali che portano a punteggi molto negativi generalizzati anche su punti che non sono la causa di quelle difficolta’)

3. valutazione troppo sbilanciata a causa di inesperienza dell’andamento delle modalita’ didattiche in altri CdS.

Riguardo al primo punto, e’ possibile restringere l’attenzione ai soli studenti frequentanti, ma non e’ semplice perche’ comporta il rischio della perdita dell’anonimato dello studente autore della valutazione. Per quest’anno (2001-02) si e’ optato per porre un quesito di autocertificazione della frequenza e scartare i questionari degli studenti su ogni corso che non hanno frequentato sufficientemente.

Riguardo al secondo punto, si procede ad una analisi statistica con metodi stabili rispetto alle fluttuazioni spurie (mediane anziche’ medie aritmetiche), e ad un riscontro della affidabilita’ della distribuzione statistica. Questa e’ basata sul calcolo del valore dell’indicatore statistico 2, e sull’analisi della forma della distribuzione, che per una famiglia di eventi indipendenti dovrebbe essere Gaussiana, mentre se qualcuno degli eventi e’ forzatamente sbilanciato allora presenta un picco aggiuntivo (nella parte bassa o alta della scala di valutazione, a seconda che i dati di valutazione viziati siano punitivi o elogiativi). 

Il verificarsi del problema di cui al terzo punto non puo’ essere individuato e corretto, tranne forse p-resentando agli studenti altre realta’ didattiche in opportuni eminari, che non sono stati organizzati.

Altre forme di verifica dell’affidabilita’ del monitoraggio si basano: 

· sul confronto con i dati degli anni precedenti

· sul confronto con i dati di altri CdS affini (i pochi che esistono sono pero’ stati appena istituiti)

· sulla distribuzione statistica degli esami superati e del tempo che e’ stato necessario, con particolare riguardo alle variazioni annuali dei risultati. 

Queste attivita’ di controllo di affidabilita’ sono appena iniziate e sono in corso di sviluppo.

Organizzazione dell’erogazione:

Orari dei corsi

Questo punto ha subito molte vicissitudini. Il Regolamento Didattico di Facolta’ prevede che ogni credito corrisponda a 8 ore di lezione frontale, indistintamente per tutti gli insegnamenti. Anche se questa scelta unica per tutte le tipologie di corso manca di flessibilita’ ed appare cervellotica, il CdS, nell’interpretare il sistema dei crediti come un “contratto con gli studenti”, la rispetta alla lettera, e quindi vengono impartite 480 ore di lezione frontale per anno, piu’ molte ore di test interinali e talvolta di esercitazioni aggiuntive ove necessario.Inoltre ci sono tre interruzioni interterm per gli esami finali, piu’ la sessione estiva. Il risultato e’ che l’arco della didattica e’ molto lungo, da meta’ settembre ad inizio luglio, tranne al primo anno che comincia ad inizio di ottobre. La sincronizzazione dei corsi e’ cruciale per garantire le propedeuticita’, ma puo’ solo avvenire se tutti i docenti rispettano alla lettera le cadenze temporali di lezioni ed esami. Invece non e’ cosi’. Negli anni scorsi i docenti esterni insegnavano corsi mutuati dai corsi di Master, con cadenze intensive ogni tre settimane, generando notevoli scompensi di periodicita’ e conflitti di orario con le lezioni degli altri insegnamenti. Da quest’anno tutti i docenti esterni hanno un contratto ed un insegnamento separato per il corso di Laurea. Ma e’ stato molto difficile riuscire ad organizzare un orario standard per loro, perche’ le loro incombenze di professionisti non gli consentono le usuali cadenze settimanali mattutine (a cio’ si aggiunge il fatto che arrivare da Roma a Tor Vergata richiede di solito circa un’ora nel traffico). Altrettanto difficile e’ riuscire a far iniziare la loro didattica a meta’ settembre (i corsi di Master cominciano invece a novembre). Per il prossimo anno accademico, 2002-03, molti di questi docenti a contratto chiedono che il loro insegnamento sia spostato al secondo semestre, ma non e’ possibile accontentare tutti. Quelli che non saranno accontentati forse inizieranno in ritardo, e non e’ chiaro come recuperare in seguito questo ritardo. Peraltro, lo stesso problema di inizio lezioni a meta’ settembre si e’ posto quest’anno con un titolare di contratto interno, a causa della concomitanza con un concorso. Nel 2001-02 si sono verificati slittamenti della fine dei corsi e dell’inizio dei corsi del term successivo in maniera quasi sistematica, con grave danno di vari insegnamenti dell’ultimo term, finiti molto tardi e con pochi studenti frequentanti, perche’ in quel periodo si svolgevano esami di altri insegnamenti finiti precedentemente. Uno di questi ritardi fu dovuto a malattia di un docente, ma in altri casi i docenti insegnarono troppe ore oppure non riuscirono a compattare le lezioni in un periodo piu’ ridotto per compensare i ritardi pregressi di altri corsi.

E’ opinione di questa Commissione che slittamenti brevi siano fisiologici, come conseguenza dei margini di tempo strettissimi del sistema didattico. Il problema puo’ risolversi solo disattendendo la clausola ministeriale dei 60 crediti per anno o la decisione di Facolta’ di equiparare ciascun credito a 8 ore frontali. Ma un breve ritardo finale, dell’ordine di una settimana, non e’ troppo grave, purche’ non si cumuli term dopo term. Invece ritardi maggiori lo sono. D’altra parte, basta che un docente si ammali, o vada ad un congresso, o diventi membro di una commissione di concorso, per creare un problema. Spesso il CdS non e’ in grado di trovare sostituti temporanei, soprattutto per i corsi meno comuni e piu’ innovativi.

Date degli esami

Questo punto ha subito vicissitudini ancora peggiori. Il Regolamento Didattico di CdS prevede gli esami finali si svolgano alla fine dell’insegnamento, con un eventuale recupero a settembre. Alla fine di ogni insegnamento si svolgono due appelli diversi, sfalsati. Per i corsi del primo e del terzo term il primo appello dovrebbe idealmente svolgersi nella settimana di interruzione interterm. In nessun caso gli appelli dovrebbero svolgersi in periodi di lezione.

Ma non e’ facile convincere i docenti a rispettare queste finestre temporali. In vari casi e’ stato impossibile perche’ ci sono stati corsi  che non sono finiti in tempo e le loro lezioni hanno invaso la settimana interterm. Ma ci sono stati casi meno giustificabili. Molti docenti che hanno insegnato nel terzo term, o nel quarto finendo presto le lezioni, hanno svolto appelli nel mese di giugno nonostante che la fine della didattica di vari corsi fosse a luglio. Un docente ha chiesto ogni anno di svolgere una sessione di esami fuori term, a luglio, per un modulo didattico erogato nel primo semestre, e nel 2001-02 non ha accettato di fissare le date dopo il termine usuale della sessione di esami estiva. La motivazione della richiesta era l’alto numero di studenti che non avevano sostenuto il suo esame, una situazione il cui rimedio sembrerebbe doversi basare su un riaggiustamento dei contenuti e della difficolta’ dell’insegnamento piuttosto che su esami aggiuntivi. Anziche’ insistere per il rispetto delle proprie norme, il Consiglio di CdS ha approvato, creando una tradizione di deroga sistematica, che e’ stata applicata in altre forme anche ad altri insegnamenti. In tal modo ormai gli studenti non credono piu’ che ci sara’ solo un esame alla fine delle lezioni ed un recupero a settembre, ed insistono per mettersi d’accordo coi docenti per altri esami fuori dei periodi prefissati. In tal modo riproducono il meccanismo di rinvio degli esami che fu la causa piu’ marcata del tasso di insuccesso e di abbandono degli studenti nell’Universita’ prima della recente riforma degli ordinamenti didattici. Inoltre cosi’ si rischia che il baricentro dell’apprendimento si sposti: invece di avvenire in classe, l’apprendimento rischia di aver luogo in seguito, individualmente, per la preparazione di esami che forse si rinvieranno piu’ volte ad una sessione successiva. Il fenomeno e’ tenuto sotto controllo dal fatto che non sono concesse prove di esame in anni successivi senza frequentare di nuovo il corso di insegnamento, pero’ anche su questo punto il Consiglio del CdS ha accettato una deroga: agli studenti che hanno frequentato l’insegnamento un dato anno il Consiglio ha concesso nel 2000 l’esenzione dalla frequenza  ma non dai test interinali) gli anni successivi.

A fronte di questo trend, nella riunione di Giugno 2002 il Consiglio ha deciso che non sarebbero state concesse altre deroghe e che le date degli esami debbano essere prefissate dal MD in fase istruttoria, in maniera conforme ai tempi previsti, e sottoposte ai docenti solo per eventuali spostamenti di qualche giorno. Ma il MD non ha stilato tale calendario per la sessione di settembre 2002, e gli studenti ed i docenti si sono accordati per date di esame oltre il periodo di inizio della didattica (16 settembre). Solo dopo ferragosto, in un periodo in cui le vacanze limitano l’impatto della posta elettronica, il MD ha inviato per posta elettronica un rammento ai docenti sulla necessita’ di fissare le loro date di esame nella prima meta’ di settembre. Un intervento del Presidente ha limitato i ritardi per molti esami, ma non per tutti. Nel frattempo lo stesso docente che aveva ottenuto una sessione di esami extra a luglio chiede un secondo appello a settembre nel periodo di lezioni.

Il concedere numerosi appelli fuori sessione o fuori delle previste finestre temporali rende disuguale il numero di appelli di esame per insegnamento: vari insegnamenti del primo semestre svolgono piu’ appelli di quelli del secondo. Il ruolo della lezione frontale come momento essenziale dell’apprendimento risulta scosso, l’enfasi e l’emotivita’ associate all’esame, che si volevano eradicare nela speranza di ridurre il tasso di insuccesso, ritornano elevati. Gli insegnamenti di durata annuale del primo anno di corso sono stati spezzati in due moduli, per conformita’ con gli altri, a partire dal 2000-01. Ma nel 2001-02 molti studenti hanno affrontato soltanto l’esame del primo modulo di ciascuno di questi insegnamenti, e la maggioranza non ha neppure frequentato il secondo modulo.

Pertanto su questo punto questa Commissione ritiene che il CdS non si sia preso cura che l’erogazione del servizio formativo avvenisse come progettato. La continua difficolta’ del MD a ricevere attenzione da molti docenti lo ha indotto alle dimissioni. L’attuale MD era uno studente del CdS, e questa veste lo rendeva meno credibile nei rapporti coi docenti. A partire da Gennaio 2003 il CdS potra’ contare su un nuovo MD, piu’ anziano e meglio retribuito (con finanziamenti di Ateneo, perche’ quelli del progetto Campus One sono risultati del tutto insufficienti). La Commissione auspica un conseguente miglioramento della gestione del servizio.

Le metodologie didattiche previste sono adeguate agli obiettivi di apprendimento stabiliti?

Predisposizione di metodi didattici adeguati ai diversi stili di apprendimento degli studenti

Uno degli aspetti principali della difficolta’ pedagogica del CdS e’ rappresentato dall’obiettivo irrinunciabile dell’apprendimento in tempo reale in classe. Questo comporta l’obbligo di frequenza in maniera stretta. Non tutti gli studenti, vuoi per difficolta’ di trasporto, vuoi perche’ hanno un impiego, possono soddisfare questo obbligo. Il CdS e’ impegnato nel predisporre metodi didattici alternativi per supplire a questa impossibilita’. Sono al momento previsti i seguenti metodi didattici:

· lezioni in cui gli studenti ascoltano l’insegnante

· lezioni in cui gli studenti eseguono sulla propria postazione (di solito un computer) cio’ che l’insegnante spiega

· classi di laboratorio, in cui gli studenti eseguono individualmente progetti sotto la supervisione dell’insegnante

· stages di tirocinio

· tutoring online ed in presenza

· approfondimenti telematici interattivi tramite chat

· approfondimenti telematici non interattivi tramite forum

· didattica a distanza, nella quale il nucleo centrale dell’insegnamento non avviene in presenza: lo studente impara a casa studiando un testo ipermediale di note di lezioni

L’ultimo punto e’ in via di preparazione per la coorte di riferimento: esso e’ la parte caratterizzante del progetto presentato da questo CdS alla CRUI nell’ambito di Campus One.

Predisposizione di metodi didattici adeguati alle diverse tecnologie per la didattica

Su questo punto il CdS e’ molto avanzato ed innovativo. Esso dispone di aule attrezzate specifiche per la multimedialita’ e ne fa un uso intensivo. Oltre alle lezioni tradizionali con gesso e lavagna, gli insegnamenti, a secondo della loro tipologia, utilizzano:

· lezioni basate su proiezione di lucidi

· lezioni basate su proiezione interattiva del monitor del computer del docente (tramit5e videoproiettore)

· lezioni basate su lavoro individuale su postazioni di computer collegati in rete

· lezioni basate su output sonoro o musicale gestito dal computer del docente attraverso un impianto audio amplificato

· lezioni basate su proiezioni di filmati tramite videoproiettore per computer o videoregistratore

· lezioni basate sull’uso di sintetizzatori digitali di suoni

· periodi di tirocinio in cui gli studenti si esercitano sull’uso di videocamere e macchine fotografiche digitali, mixer e microfoni, e riversamento su sistemi di memoria di massa delle immagini, film e suoni cosi’ ottenuti, e loro rielaborazione.

Adeguatezza dei materiali di studio utilizzati

I libri di testo utilizzati sono di solito avanzati, talvolta lo stato dell’arte nel settore specifico, talvolta in lingua inglese perche’ non tradotti in italiano. Oltre ai libri di testo, viene utilizzato materiale didattico preparato dal docente. A partire dalla coorte di riferimento (immatricolati 2001-02), il CdS e’ impegnato alla predisposizione di note online per tutti i corsi. Questo ambizioso progetto richiede tempo, ma procede per ora in maniera efficace. Per molti dei corsi dell’anno 2001-02 ormai finito le note non sono ancora complete ma sono in fase di revisione finale, e gli studenti della coorte di riferimento hanno visto almeno in parte le bozze preliminari. Il loro completamento e’ atteso entro l’autunno 2002. Sono anche disponibili le raccolte dei test di accertamento, le quali vengono messe a disposizione sul server ftp delCdS oppure no a seconda della decisione del docente (basata sulla necessita’ di riutilizzare le domande), ma sono comunque archiviate dal Responsabile della qualita’, a partire dalla coorte di riferimento.
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SERVIZI DI SUPPORTO

Il CdS attua e gestisce attività di orientamento?

Il CdS gestisce attivita’ di orientamento nelle forme seguenti:

· Visita alle scuole secondarie per l’illustrazione dell’offerta formativa, le sue modalita’ e i profili formativi

· Distribuzione di un CD-Rom di illustrazione dei CdS offerti nella Facolta’ di Scienze (la distribuzione e’ operata congiuntamente con la Facolta’; il CdS ha contribuito alla realizzazione)

· Distribuzione di libretti esplicativi dei vari CdS offerti nella Facolta’ di Scienze (la distribuzione e’ operata congiuntamente con la Facolta’; il CdS ha contribuito alla realizzazione)

· Distribuzione di CD-Rom specifici e multimediali di illustrazione dei contenuti didattici e formativi e delle metodologie didattiche, inclusi videoclip di lezioni e materiale multimediale preparato dagli studenti del CdS per progetti individuali ed esami (in corso di preparazione: il primo CD-Rom e’ previsto per la meta’ del 2003)

· Forum annuale di presentazione dell’offerta didattica, in collaborazione con il mondo del lavoro e le realta’ imprenditoriali interessate alla multimedialita’ (Forum “Interfacce”, realizzato dal Centro Interdipartimentale MIFAV dell’Ateneo specificamente per questo progetto formativo in collaborazione col CdS, alla cui partecipazione il CdS alloca crediti formativi specifici)

· Altri incontri annuali con studenti nel quadro di iniziative nell’ambito della citta’ (incontro annuale “Campus” alla Fiera di Roma)

· Banchi di orientamento nella sede della Facolta’ nei mesi estivi

· Servizio telefonico di orientamento “Chiama Tor Vergata” (gestito dall’Ateneo)

· Precorso di materie matematiche nel mese di settembre (organizzato dalla Facolta’ e realizzato dal Dipartimento di Matematica)

· Test di valutazione per l’accesso a numero programmato

· Possibilta’ di autovalutazione preventiva degli studenti interessati ad immatricolarsi, grazie alla distribuzione online dei test di accesso programmato degli anni scorsi, presso il sito Web xdel CdS, http://www.mifav.uniroma2.it/statico/fol_smc.html

· Materiale illustrativo e documenti disponibili costantemente online al sito Web del CdS, http://www.mifav.uniroma2.it/statico/fol_smc.html

Il CdS attua e gestisce attività di tutorato e assistenza?

Il CdS gestisce attivita’ di tutorato ed assistenza in due modi:

· a ciascuno studente immatricolato viene assegnato un tutore (docente interno) con il compito di assisterlo e indirizzarlo nei problemi organizzativi, di apprendimento e di rapporti didattici nell’arco dei suoi studi

· a ciascun insegnamento viene assegnato un tutor didattico che svolge attivita’ di revisione didattica dei contenuti del corso, in presenza oppure online
L’elenco delle assegnazioni dei tutors interni di cui al primo punto e’ stilato dalla Commissione per il Tutorato, presso la segreteria di Presidenza della Facolta’, ed e’ ivi archiviato. E’ pero’ opportuno segnalare che gli studenti hanno utilizzato poco i servizi di tutorato messi a loro disposizione.

Il CdS gestisce iniziative di internazionalizzazione?

Il CdS non ha ancora attivato iniziative di internalizzazione effettive. Pwer un CdS con obblighi formativi in presenza cosi’ pressanti non e’ facile trovare i tempi per inviare studenti all’estero. Inoltre, il taglio formativo e’ innovativo anche all’estero, e quindi non e’ stato ancora fatto un tentativo per trovare universita’ estere con le quali realizzare accordi per titoli congiunti. Esiste un accordo Erasmus-Socrates della Comunita’ Europea fra questo Ateneo e l’Universita’ di Strasburgo che riguarda gli studi matematici, ma gli accordi Socrates prevedono sovvenzioni finanziarie troppo ridotte per essere efficaci a livello della mobilita’ studentesca. 

Recentemente pero’ sono stati compiuti passi informali ma produttivi per la continuazione degli studi all’estero degli studenti interessati a specializzarsi sulla elaborazione matematica di segnali ed immagini (ambito nel quale e’ anche stata messa a Statuto una Laurea Spoecialistica presso l’Ateneo). I contatti riguardano i corsi di Master e Ph.D. della vanderbilt University a Nashville, USA, uno dei centri leader in questo settore. Il numero degli studenti potenzialmente interessati a questi sviluppi matematici ed in grado di qualificarsi per i prerequisiti e’ pero’ limitato.

Il CdS gestisce attività di inserimento dei laureati nel mondo del lavoro? (Requisito obbligatorio CampusONE)

Trattandosi di un nuovo CdS non ci sono ancora laureati. E’ pero’ pianificato un database per il job-linking, che manterra’ i dati delle aziende interessate al reclutamento e quelli degli studenti assunti (inclusi i dati di soddisfazione delle une e degli altri) Di questo database e’ responsabile il Responsabile delle Relazioni esterne, in collaborazione col Responsabile Web e con l’aiuto del MD. I dati verranno raccolti tramite questionari, per quanto riguarda le aziende, e tramite contatti diretti realizzati dal MD con l’assistenza della Associazione Studenti e Docenti per quanto riguarda gli studenti. Come gia’ osservato, questa associazione senza fini di lucro e’ stata organizzata da un gruppo di studenti del CdS proprio per gestire problemi di inserimento nel mondo del lavoro. I dati degli studenti laureati – con l’approvazione preventiva degli interessati – saranno messi a disposizione delle aziende

Anche l’incontro con le imprese costituito dal Forum annuale “Interfacce”, organizzato dal Centro Interdipartimentale MIFAV per conto del CdS, puo’ essere inteso come una attivita’ di inserimento nel mondo del lavoro. Inoltre, nell’ottobre 2002 verra’ invitato un esperto per tenere un seminario agli studenti interesati sulla maniera di presentarsi ad un datore di lavoro per cercare impiego.
Non essendoci ancora laureati, questa fase e’ per ora in programmazione. Non sono ovviamente ancora attivate metodologie di controllo dei risultati.
Il CdS gestisce attività di tirocinio? (Requisito obbligatorio CampusONE)

Il CdS gestisce attivita’ di tirocinio, ancora non destinate alla coorte di riferimento, bensi’ agli studenti laureandi. Gli studenti sono invitati a trovare personalmente i contatti esterni per il loro ambito lavorativo di preferenza; il CdS approva la proposta dello studente e mantiene un database di tutte le aziende o laboratori  coinvolti (che  possono anche esserew laboratori interni all’Ateneo, o – in casi specifici e particolari – singoli docenti che seguono un progetto speciale dello studente). Quando lo studente ha difficolta’ nel trovare un’azienda adeguata, il CdS prende contatti e redige  liste di possibili stages di tirocinio. Alcune possibilitya’ sono state discusse e presentate agli studenti dell’ultimo anno in una riunione assembleare nella  tarda primavera 2002, e poi presentate brevementwe online nel forum tematico corrispondente del newsgroup del CdS,  http://www.mifav.uniroma2.it/statico/fol_smc.html
. Sono stati anche intrapresi contatti con una grande impresa multinazionale attiva nella produzione di hardware e software per la gestione di immagini, al fine di regdigere una convenzione per l’attivazione ed il finanziamento di stages di tirocinio.
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	RISULTATI, ANALISI E MIGLIORAMENTO
	Valutazione Dimensione : 2 


RISULTATI

Quali sono i risultati inerenti il grado di attrazione del CdS?

Immatricolazioni 
L’istogramma mostra un trend positivo, ma si deve osservare che il CdS aveva il numero chiuso nel 1999 e nel 2000 (pari rispettivamente a 28 e a 50), e il numero programmato nel 2001, pari a 100. Le immatricolazioni 2000 furono in 
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realta’ 51, non 41 come risulta da questi dati raccolti dal Nucleo di Valutazione, e quelle 2001 furono 67 e non 57, ma puo’ darsi che qualche studente si sia ritirato prima di completare il pagamento delle rate delle tasse universitarie.
Provenienza
Fra gli studenti provenienti dai licei, una trascurabile minoranza proviene dai licei classici o linguistici, gli altri vengono da licei scientifici. I risultati mostrano un sostanziale equilibrio fra numero di studenti provenienti dal liceo scientifico e studenti provenienti dagli istituti tecnici (industriali o commerciali). Le altre provenienze sono minoritarie.
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Ecco le percentuali, che rivelano un buon tasso di attrazione del CdS:
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Voti di maturita’
Sono disponibili i dati del triennio 1999-2001. Con Per i primi due anni la distribuzione dei voti e’ stata bilanciata, anzi nel secondo anno e’ migliorata, ma nell’ultimo anno (coorte di riferimento) si e’ registrato un sostanziale calo della distribuzione, e quindi, presumibilmente, di qualita’ iniziale degli studenti. Questo e’ ptobabilmente dovuto ad un numero programmato troppo elevato, che non ha portato ad una selezione iniziale. La coorte di riferimento parte quindi con un presumibile serio svantaggio in termini di debito formativo: si veda la correlazione fra tasso di abbandono e voto di maturita’, nella componente “Efficacia interna del CdS” di quesdta Dimensione, piu’ sotto.
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Nota: i dati sulla acquisizione di crediti, e per la coorte di riferimento anche quelli sul superamento degli esami, non sono disponibili all’Ateneo. Purtroppo quindi questa Relazione non puo’ elencare i dati richiesti dal Ministro dell’Istruzione e Ricerca. 
Quali sono i risultati inerenti l'efficacia interna del CdS?

Studenti iscritti ed esami superati

Sono disponibili soltanto i numeri degli esami superati nei primi due anni di attivita’, gli anni solari 2000 e 2001. Non e’ disponibile il numero di crediti acquisiti. Ecco i dati:

	Immatricolati 1999
	
	24

	Immatricolati 2000
	
	41

	Iscritti al 2ndo anno 2000
	
	21

	Immatricolati 2001
	
	57

	Iscritti al 2ndo anno 2001
	
	32

	Iscritti al terzo anno 2001
	
	18

	
	
	
	

	Anno solare
	1999
	2000

	Studenti iscritti
	24
	62

	Esami superati un anno dopo
	302
	397

	
	
	
	

	Esami superati/studente:
	12.58
	6.4


Numero di esami per studente nel 2000
 =  12.58
Numero di esami per studente nel 2001
 =    6.4
Gli esami del primo anno si riferiscono a moduli di 6 crediti ciascuno, e ad un modulo profesionalizzante di tre crediti. Il valore dell’indicatore per il 2000 e’ eccellente. Per il 2001 e’ soddisfacente, elevato rispetto alla media nazionale delle materie scientifiche, ma un calo notevole da un anno all’altro. Ci sono quattro spiegazioni plausibili del dimezzamento: 

· il forte incremento degli studenti
· esami al secondo anno piu’ difficili che al primo
· la concessione di numerosi esoneri dall’obbligo di frequenza a studenti lavoratori

· incremento della difficolta’ media di tutto il proceso formativo a seguito di riesame

Riguardo al terzo punto, di dovrebbe osservare che i numerosi studenti esonerati dalla frequenza sono stati collocati part-time. Pertanto i loro obiettivi formativi per anno sono stati ridotti. Ma una quantificazione degli obiettivi minimi degli studenti part-time e’ stata deliberata solo recentemente, nella riunione del Consiglio di CdS del settembre 2002. A posteriori, alla luce di questa quantificazione, il numero equivalente di iscritti nel 2000 e’ circa 54, e il numero di esami per studente per il 2000 andrebbe rinormalizzato portandolo a 397/54 = 7.35.
Ecco gli stessi dati in veste grafica:
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Studenti che non hanno superato alcun esame

	Anno di immatricolazione 
	Numero studenti senza esami un anno dopo
	Due anni dopo

	1999
	0
	0

	2000
	4
	


Eccellente risultato per la prima coorte, anno 1999. La seconda corte, anno 2000, ha una percentuale di studenti senza esami dopo un anno che si colloca nela media nazionale (9.75%), a conferma di un peggioramento della qualita’ degli studenti 
Tasso di abbandono

Questi sono i dati sugli abbandoni degli studi. Il tasso di permanenza fu elevatissimo per gli immatricolati 1999, fra i piu’ alti in Italia. Per gli immatricolati 2000 il trend e’ soddisfacente ma meno lusinghiero, probabilmente come conseguenza del minor successo agli esami (si veda il grafico precedente) e di un maggior numero di studenti lavoratori part-time.
	Tasso di abbandono:
	
	
	

	Anno di immatric.
	Immatricolati
	1 anno dopo
	2 anni dopo

	1999
	24
	21
	18

	2000
	41
	32
	

	2001
	57
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Correlazione fra tasso di abbandono e voto di maturita’
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Per la coorte 1999, come prevedibile, il tasso di abbandono piu’ basso si e’ avuto per gli studenti col voto di maturita’ piu’ alto, e quello piu’ alto per gli studenti col voto di maturita’ piu’ basso. Stranamente, per la corte 2000 il taso di abbandono piu’ alto si ha per gli studenti col voto di maturita’ piu’ alto, e quello piu’ basso per gli studenti col voto di maturita’ intermedio. Questi dati bilanciano la significativita’ di quelli precedenti, ma forse sono meno significfativi perche’ si riferiscono solo al passaggio dal primo al secondo anno, che puo’ essere influenzato da varie cause (prima di tutto trasferimenti ad altri corsi di Laurea) che non sono legate al valore dello studente. Nel complesso, questi dati confermano che la qualita’ degli studenti nell’arco del triennio di studi risente in parte della qualita’ iniziale misurata dal voto di maturita’. In questa luce, diventa un dato preoccupante il trend della distribuzione dei voti di maturita’, presentato piu’ sopra nella componente “Grado di attrazione del CdS” in questa Dimensione, perche’ esso rivela un andamento decrescente in maniera sensibile nella corte di riferimento (imatricolati 2001) rispetto alle precedenti.
Correlazione fra tasso di abbandono e provenienza dalle scuole secondarie
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I dati sono piu’ significativi per gli studenti provenienti dai Licei, perche’ le altre provenienze hanno numeri ridotti. I tassi di abbandono degli studenti degli Istituti Tecnici Industriali e Commerciali fluttuano dalla prima alla seconda coorte. Comunque, prendendo la media dei dati degli studenti di tutti i tipi di Istituti Tecnici, risulta che il tasso di abbandono e’ al’incirca lo stesso che per i Licei.
Studenti equivalenti (o “attivi”) ed efficacia ed efficienza deiprocessi formativi dati dai vari anni di corso
Inoltre, e’ possibile determinare la percentuale di studenti equivalenti (o come si dice di recente, di studenti attivi), data dal numero di studenti pesato in proporzione ai crediti acquisiti rispetto a quelli disponibili. Questo porta ad una gamma di interessanti indicatori di efficacia e di efficienza per le varie fasi del processo formativo. Qui consideriamo i sottoprocessi di primi livelli, cioe’ i singoli anni di corso. Sarebbe possibile una analisi simile per ciascun insegnamento, ma l’Ateneo non raccoglie dati cosi’ capillari, ed inoltre i ridotti numeri di studenti ai corsi specialistici renderebbero i dati statisticamente inaffidabili. Ecco una analisi degli indicatori di efficacia e di efficienza per i singoli anni formativi.
Indicatori di efficacia per i processi formativi corrispondenti a ciascun anno di corso: percentuale di studenti equivalenti
Gli indicatori di efficacia misurano l’efficacia del processo produttivo, nel nostro caso della formazione. L’indicatore fondamentale e’ la percentuale di studenti equivalenti, che chiameremo l’indicatore dinamico fondamentale (dinamico perche’ il valore fluttua e l’efficacia consiste nell’aumentarlo). 

Si tratta di una percentuale ottenuta nel modo seguente. Per ciascun anno di corso si conta il numero di esami verbalizzati e superati, e si fa il rapporto con il numero di esami previsti per quell’anno (dato dal numero di studenti iscritti moltiplicato per il numero di esami previsti in quell’anno di corso). Questo rapporto misura quindi la percentuale di studenti che superano gli esami (pesata rispetto al numero di esami superato), e quindi e’ un indicatore del tasso di insuccesso studentesco. Per migliore precisione, poiche’ gli insegnamenti possono corrispondere a numeri di crediti differenti, il peso utilizzato si basa sul numero di crediti acquisiti anziche’ sul numero di esami superati. La percentuale di studenti equivalenti e’ calcolata dal Nucleo di Valutazione di Ateneo con la collaborazione della Segreteria Studenti.

Nell’ultimo anno accademico la percentuale di studenti equivalenti (dato trasmesso dal Nucleo di Valutazione di Ateneo) e’ risultata del 38%, nella media dell’Ateneo.

Nota: Rettifica del valore calcolato della percentuale di studenti equivalenti. 

Il calcolo effettuato dal Nucleo di Valutazione di Ateneo e’ errato per i seguenti motivi:

a. transienza

b. studenti part-time

c. verbalizazione ritardata

Per quanto riguarda la voce a, l’errore e’ dovuto al fatto che il CdS, essendo di nuova formazione, non e’ ancora a regime stabile. Il Nucleo di Valutazione utilizza nel calcolo gli studenti iscritti ed il numero totale di crediti acquisiti nello stesso anno solare. Ma i crediti vengono acquisiti un anno dopo l’immatricolazione (con i moduli di primo term e’ possibile acquisire crediti nella seconda meta’ di dicembre, ma si tratta di eventi minoritari). Pertanto, finche’ l’arco triennale di reclutamento degli studenti non e’ completo, gli studenti del primo anno non risultano sostenere esami (dopo il completamento del triennio il Nucleo di Valutazione considera anche gli esami sostenuti dopo il completamento del triennio). Inoltre, il CdS ha progressivamente raddoppiato per due anni consecutivi il numero programmato, e quindi ha quadruplicato il peso relativo degli studenti del primo anno rispetto agli altri.

Per correggere la discrepanza dovuta ai dati transienti, occorre eliminare dal computo gli studenti iscritti al primo anno. Nell’anno accademico in corso, i numeri degli iscritti erano approssimativamente i seguenti: 

70 al primo anno 

40 al secondo anno

21 al terzo anno

Ne segue che il dato ottenuto dal Nucleo di Valutazione deve essere moltiplicato per il fattore numerico (70+40+21)/(40+21), cioe’ circa 2.166. In tal modo si raggiunge una stima della percentuale di studenti equivalenti pari a 38% x 2.166 = 83%, la piu’ alta dell’Ateneo ed una delle piu’ alte d’Italia.

Per quanto riguarda la voce b, l’errore e’ dovuto al fatto che il Nucleo di Valutazione, in attesa che l’Ateneo includa nel proprio Regolamento Didattico una normativa analitica sugli studenti part-time, per il momento non tiene conto del fatto che ci possano gia’ essere studenti part-time e quindi del fatto che gli studenti part-time hanno obiettivi formativi ridotti rispetto a quelli full-time. Nel presente CdS c’e’ l’obbligo di frequenza, ma il Consiglio concede deroghe agli studenti lavoratori, che pero’ vengono dichiarati part-time. Circa 25-30 studenti ricadono in questa categoria. Contabilizzando questa variazione si otterrebbe un ulteriore incremento dela percentuale di studenti equivalenti. Purtroppo non e’ al momento possibile stimare questa correzione, perche’ essa richiede di differenziare i dati sui crediti acquisiti fra i vari studenti, mentre la Segreteria studenti fornisce solo i dati globali. Un progetto di calcolo analitico e’ allo studio.

Infine, per la voce c, c’e’ un altro errore sostanziale. Esso e’ dovuto al fatto che l’acquisizione dei crediti (cioe’ il fatto di ottenere una valutazione in ciascun insegnamento non inferiore a 18/30) si basa sul superamento di vari test ed e’ di solito determinata ala fine del periodo delle lezioni (tranne i casi di rinvio alla sessione di recupero di settembre). Ma la verbalizzazione spesso avviene piu’ tardi, al fine di permettere agli studenti di espletare lavoro didattico aggiuntivo individuale per incrementare il proprio punteggio. Anche in questo caso, cio’ porta ad un errore che e’ correggibile solo con una analisi individuale, per la quale si dovrebbe ricorrere agli archivi dei singoli docenti e tener conto delle date. Essa e’ troppo complicata per essere espletata. 

Al termine delle correzioni, quindi, riterremo che la percentuale degli studenti equivalenti sia superiore all’80% esattamente l’83%, il che corrisponde con le risultanze soggettive.
Indicatori di efficacia per i processi formativi corrispondenti a ciascun anno di corso: indicatori statici di efficacia

Gli altri indicatori di efficacia che consideriamo misurano la disponibilita’ di risorse per studente frequentante. Sarebbe possibile conoscere il numero preciso degli studenti frequentanti, perche’ ad ogni lezione vengono raccolte le firme degli studenti per la verifica dell’obbligo di frequenza. Ma naturalmente questo calcolo non e’ agevole. In prima approssimazione si rimpiazza quindi il numero di studenti frequentanti col numero di studenti equivalenti.

Gli indicatori, che sono i seguenti, vengono definiti statici perche’ si riferiscono a disponibilita’ di strutture che in genere non cambiano molto col tempo (i loro valori pero’ cambiano perche’ coinvolgono il numero di studenti equivalenti, che e’ un indicatore dinamico):

E-st. numero di posti nelle aule per studente equivalente

F-st. numero di laboratori per studente equivalente

G-st. numero di postazioni informatiche per studente equivalente

H-st. metri quadri di spazi di lettura per studente equivalente

Attualmente i valori sono approssimativamente  i seguenti:

studenti iscritti = 131

percentuale di studenti equivalenti = 83%

studenti equivalenti = 131 x 0.83 = 108.73
A-st = 300/108.73 = 2.759

B-st = 4/108.73  = 0.037

C-st = 53/108.73  = 0.487

D-st = 410/108.73  = 3.771 (questa stima pero’ contabilizza fra gli spazi quelli di un’aula informatizzata usata come aula di lettura quando non c’e’ lezione, ma solo quando e’ sorvegliata, peraltro usata solo dagli studenti di questo CdS, e contabilizza anche 290 mq di spazi di lettura condivisi con tutti gli altri CdS delle Facolta’ di Scienze e di Ingegneria).

I valori sono nella media della Facolta’ di Scienze, ed elevati rispetto a quelli delle altre Facolta’ dell’Ateneo. Il confronto di questi dati con quelli di altri CdS simili in altri Atenei non e’ disponibile; i dati verrano richiesti nella prossima riunione dei Coordinatori di tali CdS.
Indicatori di efficienza per i processi formativi corrispondenti a ciascun anno di corso

Gli indicatori di efficienza misurano con quali costi viene ottenuto il prodotto, nel nostro caso la formazione. Abbiamo considerato i due seguenti indicatori di efficienza:

C. rapporto fra studenti equivalenti e docenti

D. rapporto fra docenti supplenti e a contratto e docenti per affidamento

Il secondo indicatore e’ sensato perche’ i docenti supplenti o a contratto costano all’Ateneo significativamente di meno di quelli in organico.

Naturalmente, il numero di docenti e’ quello effettivo: se un docente insegna piu’ corsi, viene contato una sola volta se e’ in organico (perche’ percepisce un solo salario), ma piu’ volte se e’ supplente o a contratto (perche’ percepisce piu’ salari). Escludiamo dal calcolo i contratti integrativi, che spesso si rivolgono solo a complementi, come ad esempio squadre di laboratorio; essi costituiscono una ulteriore preziosa offerta didattica a basso costo, ma potrebbero fluttuare (sparire e ricomparire) anno dopo anno, e quindi non fornirebbero una solida base di confronto cronologico. Essi sono attivati per la prima volta nel 2002-03; se verranno riconfermati il prossimo anno, a partire dal prossimo anno li includeremo nel calcolo. La pianificazione didattica 2002-03 e la distribuzione dei carichi didattici 2002-03 (foglio 3) forniscono i valori seguenti:

numero docenti in organico: 12

numero di docenti supplenti in organico alla Facolta’: 4 

numero di docenti supplenti in organico all’Ateneo ma non alla Facolta’: 3

numero  docenti per contratto retribuito, tutti esterni:  12

Pertanto:

A = 108.73/27 = 4.027

B = 19/31 = 0.613

Il valore di B e’ molto elevato nella media nazionale. Cio’ non squilibra l’efficacia del processo formativo perche’ vari docenti supplenti sono anche docenti interni e vari docenti interni insegnano piu’ corsi. Il rapporto numerico fra docenti esterni e docenti totali, contando solo le persone e non le molteplicita’ dei loro insegnamenti, e contando come docente interno un docente in organico che tiene un corso per supplenza da questa o altra Facolta’ dell’Ateneo (perche’ il suo salario principale e’ gia’ comunque erogato dall’Ateneo), fornisce una variante dell’indicatore B che chiamiamo B’. Cioe’:

B1 = rapporto fra docenti esterni e docenti totali

Dagli stessi dati usati prima si ottiene:


numero docenti interni al’Ateneo = 19


numero di docenti esterni = 12

Pertanto:

B1 =  12/31 = 0.387

E’ pero’ opportuno rideterminare il valore dell’indicatore B’ pesandolo rispetto ai moduli insegnati, oppure ai crediti. Infatti molti docenti interni insegnano piu’ corsi e piu’ crediti della media di quelli esterni. Si ottiene:

B2 = rapporto fra numero di moduli insegnati da docenti esterni e numero di moduli totale

B3 = rapporto fra numero di crediti insegnati da docenti esterni e numero di moduli totale

La distribuzione dei carichi did*attici 2002-03  (foglio 2) fornisce i risultati seguenti:

moduli insegnati da docenti interni (affidamento, supplenza e contratto interno): 26

moduli insegnati da docenti esterni (contratto retribuito): 12

crediti insegnati da docenti interni (affidamento, supplenza e contratto interno): 150

crediti insegnati da docenti esterni (contratto retribuito): 67

La somma dei crediti e’ superiore a 180 perche’ si e’ tenuto conto di moduli professionalizzanti agiuntivi ed altri insegnamenti impartiti ma a scelta degli studenti.

Si ha quindi:

B2 =  14/43 = 0.326

B3 =  70/220 = 0.318
Come si vede, cosi’ ricalcolato il valore dell’indicatore B e’ circa la meta’ , rispetto al 61.3% ottenuto inizialmente. Pertanto esso si colloca entro limiti assai ragionevoli per un CdS con valenza non solo formativa ma anche professionalizzante. 

Gli indicatori B2 e B3 visto come indicatore di efficacia: necessita’ del ricalcolo dell’indicatore B.

Il ricalcolo dell’indicatore B e’ necessario per la corretta determinazione di efficienza, perche’ e’ ben vero che valori alti di B implicano minori costi medi della didattica, ma in realta’ gli emolumenti corrisposti ai docenti esterni sono proporzionali al numero di ore di insegnamento, e quindi al numero di crediti. Invece gli emolumenti dei professori supplenti non sempre sono proporzionali al numero di ore di insegnamento, e soprattutto, abbiamo contabilizzato come interni i supplenti che sono professori in organico all’Ateneo, ma per le loro supplenze l’Ateneo paga emolumenti aggiuntivi al salario base. Pero’ la discrepanza (che puo’ essere facilmente corretta utilizzando le tabelle succitate) non e’ elevata. D’altra parte, il ricalcolo dell’indicatore B cosi’ come effettuato (B2 o B3) e’ corretto per la misura dell’efficacia: diverso e’ poter contare su un docente dell’Ateneo, con regolari ore di ricevimento, o su un professionista esterno che viene solo per far lezione. E’ vero che fra i servizi abbiamo annoverato l’assistenza didattica online, ma non tutti i docenti esterni sono assidui. Da questo punto di vista, il tasso di efficacia che si riferisce ai supplenti provenienti da altre Facolta’ e’ minore, perche’ i loro uffici di ricevimento studenti sono lontani dalla sede delle lezioni, ma essi sono solo 3, e la discrepanza e’ quindi minima.

Una analisi piu’ fina si otterrebbe utilizzando i dati separati relativi a ciascun anno di formazione. E’ facile ottenere in tal modo i valori della percentuale di docenti esterni (si possono ottenere dalle tabelle nella distribuzione dei carichi didattici 2002-03  (foglio 2), riportate anche piu’ sotto nel capitolo “Risorse”. E’ invece difficile ottenere i valori per anno degli studenti equivalenti, perche’ questo e’ un dato globale comunicato dal Nucleo di Valutazione. Per un calcolo piu’ fine bisognerebbe non gia’ calcolare gli esami globalmente verbalizzati, ma invece seguire le carriere di ogni singolo studente e contabilizzarne gli esami, sommando poi per tutti gli studenti afferenti ad un dato anno di immatricolazione. Purtroppo pero’ il Regolamento Didattico non consente il passaggio automatico all’anno successivo (si devono acquisire un fissato numero di crediti per passare), il che complica ulteriormente il calcolo. Per tali motivi usiamo qui il dato globale di stuidenti equivalenti, anche se cio’ comporta una minore indicativita’ del risultato.
Invece i valori di B2 e di B3 possono essere separati per ciascun anno di corso. Questo calcolo non e’ cruciale per l’efficienza, perche’ comunque l’efficienza puo’ essere intesa come un dato globale, ma lo e’ per quanto riguarda l’efficacia delle varie annualita’ separate del processo di formazione). Si ottengono i risultati seguenti (qui inevitabilmente dobbiamo calcolare piu’ volte i docenti interni che insegnano a piu’ di un anno di corso):


numero docenti interni al primo anno = 5, per moduli = 9  e crediti = 50


numero di docenti esterni al primo anno = 2, per moduli = 2  e crediti = 8


numero docenti interni al secondo anno = 8, per moduli = 13 e crediti = 73


numero di docenti esterni al secondo anno = 5, per moduli = 5 e crediti = 26

numero docenti interni al terzo anno = 5, per moduli = 6 e crediti = 28


numero di docenti esterni al terzo anno = 7, per moduli = 8 e crediti = 37
Ancora una volta si nota che la percentuale di docenti interni e’ elevatissima al primo anno, perche’ i corsi di base vengono insegnati da docenti interni. Invece molti corsi professionalizzanti vengono insegnati da docenti esterni, quindi la distribuzione si rovescia al secondo anno. Al terzo anno si insegnano anche corsi sulla formazione a latere giuridica ed economica, che vengono insegnati da docenti supplenti in organico presso altre Facolta’ dell’Ateneo, e quindi qui intesi come docenti interni.

Pertanto:

B2 (primo anno)
 = 2/13 = 0.154

B3 (primo anno) 
= 8/70 
= 0.114
B2 (secondo anno) = 6/17 = 0.353

B3 (secondo anno) = 32/90 
= 0.356
B2 (terzo anno)
 = 6/12 = 0.500

B3 (terzo anno) 
= 30/60
= 0.500
Nota: il Centro di Calcolo di Ateneo raccoglie i dati annuali sugli esami superati ed i crediti acquisiti con un anno di ritardo, per poter includere i risultati della sessione di Febbraio. Questo vanifica l’indagine proposta dal Progetto Campus ristretta alla coorte di riferimento, che, essendo immatricolata quest’anno, non viene inclusa nel computo degli esami superati.
Soddisfazione degli studenti
L’Ateneo, a norma del proprio Regolamento Didattico e delle vigenti disposizioni di legge, raccoglie questionari di valutazione da parte degli studenti (per via telematica). Questo e’ stato il primo anno di applicazione di questa iniziativa, che pero’ e’ clamorosamente fallita perche’ il Centro di Calcolo di Ateneo non e’ riuscito a far recapitare per tempo agli immatricolati le password di accesso al servizio telematico.
Il CdS aveva da tempo iniziato a raccogliere questionari di valutazione dei propri studenti (su carta), ma non del tipo a votazione numerica richiesto o suggerito dalla documentazione del progetto Campus One e dal MIUR, bensi’ con domande che richiedono anche commenti esplicativi. Pero’ una clausola del Regolamento di Ateneo impone che i questionari di valutazione siano compilati solo dagli studenti frequentanti. Per questo il CdS ha smesso, al termine del primo sememstre del corrente anno accademico, di raccogliere i questionari. Un nuovo tipo di questionari e’ stato distribuito a fine anno dal Responsabile della qualita’.
A posteriori, alla rispresa delle attivita’ a fine anno, cioe’ a meta’ di settembre, il CdS ha distribuito agli studenti immatricolati nel 2001 nuovi questionari di valutazione, ispirati ai punti suggeriti dalla CRUI e dal MIUR, nei quali viene richiesta, per ciascun corso, l’autocertificazione della frequenza (il CdS dispone dei dati sulla frequanza per ciascun corso di ciascuno studente, ma filtrare i questionari su questa base significherebbe comprometterne l’anonimato, il che non e’ permesso dal Regolamento di Ateneo).
Ecco i risultati, che sono lusinghieri.
Soddisfazione degli studenti della coorte di riferimento per il CdS nel suo complesso:

Aspetti sottoposti alla valutazione:       Voto: mediane/medie
	Organizzazione CdS
	6
	5.8

	Materiale didattico
	7
	6.8

	Esercitatori
	7
	7.1

	Tutori
	7
	6.6

	Segreteria
	6
	5.7

	Aule
	7
	6.6

	Laboratori
	7
	7.4

	Biblioteca
	7
	6.6

	Comunicazione studenti
	7
	6.3

	Contenuti formativi
	7
	7.2

	Atmosfera fra studenti
	8
	7.9

	Disponibilita' e rapporti docenti
	7
	7.4

	Interesse
	8
	7.7
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Soddisfazione degli studenti della coorte di riferimento per i singoli insegnamenti:

Nota: Alcuni insetgnamenti hannoi casmbiato nome in corso d’anno 2002. Per facilitare il confronto con i dati del prossimo anno, qui vengono utilizzati i nomi nuovi.

Aspetti sottoposti alla valutazione degli studenti: 

	Disponibilita' docente

	Materiale didattico

	Esercitatori

	Utilita' esercitazioni

	Tutori
	

	Utilita' test periodici

	Aule
	

	Laboratori
	

	Utilita' ricevimento studenti

	Orario
	

	Aderenza al programma

	Contenuti formativi

	Atmosfera fra studenti

	Interesse
	

	Incremento interesse dopo il corso
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Quali sono i risultati inerenti l'efficacia esterna del CdS?

Poiche’ ancora non ci sono laureati, non e’ possibile studiare la efficacia della penetrazione nel mondo del lavoro e la soddisfazione dei laureati .
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ANALISI E MIGLIORAMENTO

Le attività di analisi e miglioramento sono credibili ed efficaci?

Il CdS ha iniziato la predisposizione della metodologia statistica per l’analisi dei dati di rendimento e la loro elaborazione per la valutazione complessiva della qualita’ due anni or sono, con l’analisi statistica dei questionari interni di valutazione da parte degli studenti. Ma un corpus complessivo di indicatori numerici coordinati, basato su una rilevazione ed analisi sistematica globale, e’ iniziato solo recentemente, quando il CdS ha affidato alla Commissione di Autovalutazione una funzione non solo valutativa ma anche propositiva (verbale di maggio 2002), rendendola in tal modo un organismo permanente della propria strutturazione. 

Gli indicatori numerici attualmente utilizzati sono riassunti nella componente “Risultati” di questa Dimensione. 

I dati ed i documenti utilizzati, nonche’ le basi di valutazione, sono elencati nella sezione sulla verifica dell’erogazione, nella componente “Erogazione” della Dimensione “Processo Formativo”.

Le decisioni relative alla analisi valutativa sono a vari livelli di scala. Per il microlivello rivolto ai sottoprocessi di scala piu’ ridotta del processo formativo (i vari aspetti separati della progettazione e valutazione dei singoli insegnamenti, e ad un livello subito superiore la programmazione e valutazione del singolo corso di insegnamento nel suo complesso) i passi intrapresi come conseguenza dell’analisi valutativo sono riportati nella lista delle modifiche di regolazione di feedback elencate nella componente “Erogazione” della Dimensione “Processo Formativo”.

Per questioni che riguardano livelli di scala piu’ elevati, come ad esempio la rispondenza della foremazione impartita rispetto alle esigenze del mercato del lavoro e delle parti interessate, segnalate dal Comitato di Indirizzo ed evidenziate nel database delle aziende coinvolte negli stages e nel job-linking, le decisioni saranno prese dal Consiglio del CdS e riguarderanno l’aggiornamento dell’offerta formativa nel suo complesso.

Poiche’ non ci sono ancora laureati, questo livello di intervento non e’ ancora stato messo in atto tranne che in due casi specifici.

Il primo si e’ verificato quando, nel 2001, il Consiglio Universitario Nazionale non ha approvato la collocazione di questo CdS, a seconda dei suoi indirizzi curriculari, in due Classi di Laurea distinte, quella di Scienze Matematiche e quella di Scienze Fisiche, che il CdS aveva proposto nel suo atto costitutivo per ovviare alla mancanza di una Classe di Laurea specifica. In quella circostanza, il CdS ha rivisto l’ordinamento didattico, sopprimendo vari insegnamenti fondamentali per gli indirizzi orientati alle scienze fisiche ed implicitamente ridistribuendo la rilevanza, e talora il numero di crediti, delle materie di base dei settori  disciplinari matematici ed informatici.

Il secondo si verifica ogni volta che il CdS delibera modifiche complessive agli indirizzi curriculari ed alla distribuzione dei crediti, degli argomenti e degli insegnamenti. Questa discussione avviene frequentemente; ad esempio, le ultime modifiche all’Ordinamento sono state deliberate nella riunione del Consiglio del settembre 2002 (si veda il verbale). Nella stessa riunione e’ stata approvata una modifica del Regolamento Didattico di grande importanza strategica, perche’ interviene su un punto cruciale della metodologia didattica globale: la regolamentazione degli obblighi formativi e di frequenza ai corsi degli studenti part-time.

Le difficolta’ contingenti sono affrontate caso per caso al momento in cui insorgono. Per ora le difficolta’ contingenti piu’ tipiche risultano da variazioni impreviste dei tempi di inizio e fine delle lezioni di qualche insegnamento, e delle relative date di esame. Si veda la sezione sul “Controllo dell’erogazione” nella componente “Erogazione” della Dimensione “Processo Formativo” per una analisi di come questo fenomeno sia in parte fisiologico, in seguito ai tempi strettissimi imposti dal coordinamento didattico e dal carico complessivo, ed abbia una incidenza grave sulla funzionalita’ del coordinamento didattico. Come ivi osservato, la gestione da parte delo CdS e’ stata inefficace, prevalentemente adagiata sulla accettazione a cose fatte di violazioni delle norme stabilite nel Regolamento Didattico.Questo trend pero’ e’ cambiato nel giugno e nel settembre 2002, grazie ad un intervento deciso del Presidente del CdS per l’anticipazione o l’annullamento di date di esami spurie, e l’approvazione preventiva dell’orario delle lezioni e delle date di inizio e fine degli insegnamenti (gia’ avvenuta negli anni precedenti, ma adesso pubblicata online all’inizio dell’anno accademico) e alla decisione di affidare al MD la scelta di massima delle date di esame, con la possibilita’ per i docenti di variazioni solo nell’arco di una settimana, salvo emergenze.

La valutazione della qualita’ avviene periodicamente, con periodicita’ almeno annuale, come compito istituzionale della Commissione di Autovalutazione, sulla base delle linee guida esposte in questa prima Relazione di autovalutazione. I risultati vengono inviati al Consiglio del CdS, al Preside della facolta’, al Rettore ed al Comitato di Indirizzo; inoltre essi vengono pubblicati sul sito Web del CdS. Il lavoro istruttorio della Commissione procede con continuita’, non solo una volta all’anno.
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La autovalutazione di questa componente e’ positiva (il CdS ha correttamente ed esaurientemente identificato le parti interessate e stabilito i modi ed i tempi della comunicazione, del feedback e del riesame), ma non al massimo livello perche’ il job linking, un indicatore cruciale, deve ancora essere completato. 





Valutazione: 3 (buono)








La autovalutazione di questa componente e’ positiva. Infatti, il CdS ha dimostrato di aver delineato coerentemente ed esaurientementei propri obiettivi e le proprie politiche, incluse quelle dei servizi offerti agli studenti. Il CdS ha svolto correttamente la sua politica di ricognizione delle esigenze e richiesta delle risorse necessarie. I servizi telematici di comunicazione degli studenti hanno avuto problemi organizzativi (ma il design e’ di qualita’ superiore)


Valutazione: 3 (buona)








La autovalutazione di questa componente e’ positiva (il CdS ha correttamente ed esaurientemente identificato e sviluppato gli obiettivi di apprendimento, verificandone il raggiungimento. Gli obiettivi sono stati raggiunti su base statistica, in modo coerente con le politiche didattiche previste. Purtroppo queste politiche, nel tentativo di garantire un apprendimento realisticamente perseguibile nei tempi congruenti con la durata prevista degli studi, portano talvolta all’acquisizione su vasta scala degli obiettivi di apprendimento minimali piu’ che all’approfondimento ai livelli piu’ elevati. Tuttavia questo fenomeno sembra essere limitato alle materie di base, ed e’ comunque inerente e coerente con le politiche didattiche e gli obiettivi generali.


Valutazione: 3 (buono)








La autovalutazione di questa componente e’ sufficientemente positiva (il CdS ha correttamente ed esaurientemente individuato i ruoli di direzione e coordinamento dei processi di gestione, ed essi sono stati formalmente assegnati a responsabili. La valutazione non e’ al massimo punteggio perche’ uno dei ruoli (responsabile raporti esterni) e’ stato assunto ad interim e sotto condizione (si veda il verbale della riunione del Consiglio di � HYPERLINK "Allegati%20relazione%20autovalutazione/Verbale_SMC_21.5.2002.doc" �� Maggio 2002)�.E’ pero’ vero che in questo settore il CdS conta anche sulla valida assistenza del Comitato di Indirizzo.Pero’ varie responsabilita’ chiave ricadono sulle stesse persona.





Valutazione: 2 (accettabile)








La autovalutazione di questa componente e’ sufficientemente positiva: il CdS procede frequentemente ed in modo documentato al riesame delle esigenze e degli obiettivi, ed intraprende puntualmente azioni correttive. La valutazione non e’ al massimo punteggio a causa di una tendenza marcata del CdS ad autorizzare eccezioni su alcune norme chiave della struttura organizzativa, producendo in tal modo azioni correttive confuse e destinate ad essere riviste in seguito.





Valutazione: 2 (accettabile)








La autovalutazione di questa componente e’ ibrida. Da un lato, il CdS ha correttamente identificato le azioni di guida e di controllo dei processi formativi. D’altro lato, la documentazione relativa esiste ma la sua raccolta sistematica e’ appena cominciata (pero’ e’ anche vero che questo CdS esiste da poco tempo). Inoltre, non esiste una raccolta dei formulari e dei facsimile utilizzati, perche’ ancora non e’  stato redatto un manuale della qualita’ che li cataloghi; i facsimile si trovano solo nell’elaboratore del Presidente, e quindi non sono facilmente accessibili. In particolare, i documenti ed i facsimile non sono individuati con sigle che ne assicurino la facile identificazione  e la sicura  reperibilita’. Questo fatto non incide drammaticamente sulla presente autovalutazione perche’ e’ opinione dela Commissione di Autovalutazione che la disponibilita’ in veste sostanziale dei moduli adatti alla gestione prevalga sulla loro catalogazione.Il reperimento dei documenti essenziali sul sito Web e’ talora reso complicato da un design del sito che si presta poco al’accesso diretto alle informazioni richieste. Infine, ci sono carenze di personale per i sottoprocessi di supporto (ma questo aspetto verra’ penalizzato non qui bensi’piu’ sotto,  alla sezione Risorse.


Invece i meccanismi di comunicazione con gli studenti sono di avanguardia e di provata efficacia. Questi meccanismi sono anche disponibili per la comunicazione fra i docenti e fra docenti e studenti, ma in tal caso sono talvolta meno efficaci perche’ non tutti i docenti se ne avvalgono. Pero’ ciascun docente e’ comunque raggiungibile per posta elettronica e si avvale di questo strumento tempestivamente. La lista degli indirizzi elettronici dei docenti e’ in via di pubblicazione sul sito Web del CdS.








Valutazione:2 (accettabile)








La autovalutazione di questa componente e’ accettabile: la programmazione didattica e’ molto curata nei dettagli e precisa, quasi pignola. E’ molto chiara la ripartizione degli argomenti fra i corsi e l’aderenza al progetto formativo, sia nel suo lato formativo sia in quello professionalizzante, e sia nel settore della formazione scientifica sia in quello delle competenze di comunicazione ed artistiche. La valutazione non e’ piu’ elevata perche’ il carico didattico degli studenti e’ molto elevato, e quindi in realta’ ai limiti del realistico.








Valutazione 2 (accettabile)








La autovalutazione di questa componente e’ accettabile: gli spazi e le attrezzature sono sufficienti, i computer sono moderni, il loro uso avviene in maniera controllata e per periodi sufficientemente ampi (ma non molto ampi).I tempi di intervento della manutenzione sono talvolta rapidi, ma mediamente lenti, anche in conseguenza di carenze di finanziamenti.


L’Ateneo ha appena deliberato il raddoppio della capienza di un’aula informatizzata e l’ammodernamento di un’altra.


Gli spazi dedicati allo studio autonomo non informatizzato sono scarsi, e cosi’ pure le sale di lettura della biblioteca, come conseguenza di una carenza strutturale dell’edificio, ma e’ in programmazione un nuovo edificio.





Valutazione 2 (accettabile)
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La autovalutazione di questa componente e’ insufficiente: nonostante gli sforzi di pianificazione e la ammirevole buona volonta’ dei singoli, le risorse umane su cui il CdS puo’ contare sono ancora leggermente insufficienti in numero, sebbene di qualita’ eccellente e di tipologie ben distribuite. Ancorche’ cio’ non costituisca una colpa addebitabile al CdS, nel quadro di valutazione della qualita’ di gestione e di prodotto questo fatto ha un peso notevole. Non appare adeguato a lungo andare il rimedio forzato adottato dal CdS, che consiste nel gravare alcuni docenti di elevatissimi carichi didattici.Questo rimedio viene meno a lungo andare perche’ i docenti ritirano la propria disponibilita’, e comunque puo’ diminuirne la motivazione. Anche il personale tecnico e’ inadeguato. Sono stati compiuti passi per pianificare il miglioramento della situazione; se saranno efficaci la valutazione di questo punto migliorera’ nel futuro. In realta’ il CdS non appare lontano dalla sufficienza: basterebbe poter contare su un maggior numero di unita’ di personale tecnico (anche part time) e di una distribuzione piu’ accettabile dei carichi didattici. Per questo ultimo punto, un progresso utile potrebbe risultare dalla acquisizione di professori esterni assunti con contratti per docenza integrativa. Per il prossimo anno accademico ne sono previsti 7. Se l’esperimento risultera’ efficace una parte dei problemi scomparira’ Pertanto la valutazione di insufficienza e’ forse troppo severa, ma questa severita’ al primo anno di valutazione va intesa come stimolo al miglioramento .





Valutazione:1 (insufficiente)
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La autovalutazione di questa componente e’ insufficiente: nonostante un meccanismo di erogazione didattica e controllo molto preciso e funzionale, metodologie didattiche innovative e versatili,disponibilita’ di materiale didattico ben calibrato, un ben programmato sistemadi monitoraggio ed eccvellenti servizi di supporto (a parte l’internazionalizzazione per ora un po’ carente, ma in via di allargamento), questa componente risente di una scarsa affidabilita’ del coordinamento tra lezioni ed esami che consegue dal mancato rispetto delle date previste per le une e per gli altri. Di questo mancato rispetto sono responsabili i docenti ma anche il Consiglio di CdS che piu’ volte ha autorizzato deroghe ed eccezioni, spesso a cose fatte. Sovente si e’ constatato che i docenti esterni, ed anche alcuni degli interni, non erano al corrente delle regole del CdS sulle cadenze temporali dell’erogazione didattica Peraltro, una azione di restrizione imposta dal Presidente nell’ultima sessione di esami potrebbe essere la base per una risoluzione del problema delle date degli esami anche in futuro. Il problema del rispetto delle cadenze delle lezioni appare piu’ difficile da risolvere completamente, perche’ dipende dal fatto che l’arco temporale della didattica e’ rtroppo affollato Questa e’ in parte una conseguenza della mancanza di una specifica Classe di laurea ministeriale. In ogni caso, una piu’ attenta redazione del calendario delle lezioni, la sua diffusione online e la disgiunzione fra gli insegnament6i a questo CdS ed a quelli di corsi di master affini (sempre operata fin’ora) dovrebbero nei prossimi anni mitigare i problemi.





Valutazione 1 (insufficiente)








La autovalutazione di questa componente e’ accettabile: le attivita’ di analisi sono ben impostate, con giusta frequenza, e le relative decisioni del CdS sono prese con puntualita’. Ancora non e’ collaudata la capacita’ del CdS di prendere decisioni efficaci per gestire difficolta’ contingenti.Inoltre, poiche’ ancora non ci sono laureati, non e’ collaudata la capacita’ del CdS di rispondere con efficacia a risultati valutativi che suggeriscano interventi strutturali di adeguamento del processo formativo a mutevoli esigenze del mercato del lavoro. 





Valutazione 2 (accettabile)








La autovalutazione di questa componente e’ accettabile: le attivita’ di orientamento sono capillari, i servizi di tutorato sono ben organizzati anche se poco utilizzati dagli studenti, le attivita’ di tirocinio cominciano a prendere piede, e quindi il database delle aziende comincia a svilupparsi. Sono scarse le attivita’ di internazionalizzazione, che pero’ hanno qualche sviluppo nell’ambito delle componenti matematiche del quadro formativo, e per ora sono in fieri le attivita’ di inserimento dei laureati nel mondo del lavoro, perche’ non ci sono ancora laureati.








Valutazione 2 (accettabile)
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La autovalutazione di questa componente e’ accettabile: gli indicatori di efficacia e di efficienza sono ben calibrati, anche se alcuni degli indicatori standard non sono applicabili perche’ il pregresso cronologico del CdS e’ troppo breve per fornire dati significativi .I dati disponibili sulla soddisfazione degli studenti ed il tasso di successo sono assai promettenti; diamo una valutazione buona in attesa di poter fare i primi confronti annuali al termine del prossimo anno accademico.








Valutazione 3 (buona)
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Tipologia docenti

		Distribuzione tipologie docenti Scienza Media 2002-03

		Tipologia docenti:		n. moduli		primo anno		sec. anno		terzo anno

		affidamento		16		8		6		2

		supplenza interna		7		1		2		3

		contratto o suppl.est.		14		2		6		6

		contratto interno		3		2		3		1

				n.crediti

		affidamento		88		46		32		10

		supplenza interna		31		4		11		16

		contratto o suppl.est.		70		8		32		30

		contratto interno		31		12		15		4
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Tipologie docenti per crediti,  terzo anno



		Distribuzioni carichi didattici Scienza Media 2002-2003

		Settore		Insegnamento		CFU		Anno di corso		Docente		Qualifica

		FIS/01		Acustica (mod. I)		6		2		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Acustica (mod. II)		6		2		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. I)		6		2		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. II)		6		2		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. I)		6		1		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. II)		6		1		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. I)		5		2		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. II)		5		2		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. I)		5		3		Vigliano				docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. II)		4		3				merge con Sc.Informazione		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi operativi		5		2		Varricchio-Kwatera		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi distribuiti e reti		5		2		Elia		supplenza		docente esterno

		INF/01		Sistemi multimediali		6		2		Giovannella		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/02		Algebra lineare		6		1		Zsido				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. I)		6		1		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. II)		6		1		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. I)		6		2		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. II)		6		2		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. I)		6		1		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. II)		6		1		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. I)		4		1		Ciliberto				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. II)		6		2		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi armonica		6		2		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/05		Equazioni differenziali		4		2		D'Antoni				docente interno Facolta'

		ICAR/17		Disegno architett. assistito		6		2		Fantoni		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Visualizz. e modell. tridimensionale		6		2		Tornisiello		contratto		docente esterno

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. I)		5		3		Costantini		supplenza		docente di altra Facolta'

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. II)		5		3		Costantini-Nottoli		equiv. a contratto interno		docente di altra Facolta'

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod I)		5		3		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod II)		5		3		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teoria e tecnica dei nuovi media		6		3		Di Cesare		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Teoria. del linguaggio fotografico		5		1		Giovannella-Cavallini		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Trattamento digitale delle immagini		4		1		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m. I)		5		2		Mazzoleni		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m.II)		4		2		Felice		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Elem. di armo. e contrapp.		6		2		Panfilo		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Musica e comunicazione visuale		6		3		Bruni		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m.I)		4		3		Bandiera		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m. II)		4		3		Di Carlo		supplenza		docente di altra Facolta'

		IUS/10		Diritto della comunicazione		5		3		Giampaolino		supplenza		docente di altra Facolta'

				Mod. profess. Pubblicazione online		3		1		Giovannella-Zaveti		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Mod. profess. 3D  per lo Web		3		3		Tornisiello		contratto		docente esterno

				Mod. profess. Registr. prof. audio		3		2		Vicini		contratto		docente esterno
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		Correlazioni

		Tasso di abbandono rispetto a voto di maturita'

		Coorte 1999:

				60-69		70-79		80-100

		1999		8		6		10								fare link al worksheet "Dati sugli studenti"

		2000		8		3		10

		2001		6		2		10

		Coorte 2000

		2000		6		11		24

		2001		4		10		18

		Tasso di abbandono rispetto a provenienza dalle scuole secondarie

		Coorte 1999:

				Licei		Tecn.comm		Tecn.ind.		Altro

		1999		16		6		2		0						fare link al worksheet "Dati sugli studenti"

		2000		14		5		2		0
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Voti di maturita

		Dati sugli studenti, 1999-2001

		Coorte immatricolata nel 1999:

		1999/00		MATURITA' (%)								VOTO MATURITA' (%)				RESIDENZA (%)

		TOTALE IMMATRICOLATI		LICEI		IST. COMMERCIALI		IST. TECNICI		ALTRI		< 42/60(70/100)		>= 48/60(80/100)		FUORI PROVINCIA		FUORI REGIONE

		24		16		6		2		0		8		10		1		3

				66.7		25.0		8.3		0.0		33.3		41.7		4.2		12.5

		2000/01		MATURITA' (%)								VOTO MATURITA' (%)				RESIDENZA (%)				NESSUN ESAME

		TOTALE ISCRITTI 2° ANNO		LICEI		IST. COMMERCIALI		IST. TECNICI		ALTRI		< 42/60(70/100)		>= 48/60(80/100)		FUORI PROVINCIA		FUORI REGIONE

		21		14		5		2		0		8		10		1		2		0

				66.7		23.8		9.5		0.0		38.1		47.6		4.8		9.5		0.0

		2001/02		MATURITA' (%)								VOTO MATURITA' (%)				RESIDENZA (%)				NESSUN ESAME

		TOTALE ISCRITTI 3° ANNO		LICEI		IST. COMMERCIALI		IST. TECNICI		ALTRI		< 42/60(70/100)		>= 48/60(80/100)		FUORI PROVINCIA		FUORI REGIONE

		18		12		4		2		0		6		10		1		2		0

				66.7		12.5		6.3		0.0		18.8		31.3		3.1		6.3		0.0

		Coorte immatricolata nel 2000:

		2000/01		MATURITA' (%)								VOTO MATURITA' (%)				RESIDENZA (%)

		TOTALE IMMATRICOLATI		LICEI		IST. COMMERCIALI		IST. TECNICI		ALTRI		< 42/60(70/100)		>= 48/60(80/100)		FUORI PROVINCIA		FUORI REGIONE

		41		24		5		11		1		6		24		4		4

				58.5		12.2		26.8		2.4		14.6		58.5		9.8		9.8

		2001/02		MATURITA' (%)								VOTO MATURITA' (%)				RESIDENZA (%)				NESSUN ESAME

		TOTALE ISCRITTI 2° ANNO		LICEI		IST. COMMERCIALI		IST. TECNICI		ALTRI		< 42/60(70/100)		>= 48/60(80/100)		FUORI PROVINCIA		FUORI REGIONE

		32		21		4		7		0		4		18		4		4		4

				65.6		12.5		21.9		0.0		12.5		56.3		12.5		12.5		12.5

		Coorte immatricolata nel 2001:

		2001/02		MATURITA' (%)								VOTO MATURITA' (%)				RESIDENZA (%)

		TOTALE IMMATRICOLATI		LICEI		IST. COMMERCIALI		IST. TECNICI		ALTRI		< 42/60(70/100)		>= 48/60(80/100)		FUORI PROVINCIA		FUORI REGIONE

		57		32		14		8		3		26		13		3		7

				56.1		24.6		14.0		5.3		45.6		22.8		5.3		12.3
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		Coorte 1999:
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		1999		9		6		8		4						fare link al worksheet "Dati sugli studenti"
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		Coorte 2000
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		Tasso di abbandono rispetto a provenienza dalle scuole secondarie

		Coorte 1999:

				Licei		Tecn.comm		Tecn.ind.		Altro

		1999		18		6		3		0						fare link al worksheet "Dati sugli studenti"

		2000		14		5		2		0

		2001		12		4		2		0

		Coorte 2000

		2000		33		5		11		1

		2001		21		4		7		0
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Immatricolazioni

		Dati sugli studenti, 1999-2001

		Coorte immatricolata nel 1999:

		1999/00		MATURITA' (%)								VOTO MATURITA' (%)				RESIDENZA (%)

		TOTALE IMMATRICOLATI		LICEI		IST. COMMERCIALI		IST. TECNICI		ALTRI		< 42/60(70/100)		>= 48/60(80/100)		FUORI PROVINCIA		FUORI REGIONE

		24		18		6		3		0		8		10		1		3

				75.0		25.0		12.5		0.0		33.3		41.7		4.2		12.5

		2000/01		MATURITA' (%)								VOTO MATURITA' (%)				RESIDENZA (%)				NESSUN ESAME

		TOTALE ISCRITTI 2° ANNO		LICEI		IST. COMMERCIALI		IST. TECNICI		ALTRI		< 42/60(70/100)		>= 48/60(80/100)		FUORI PROVINCIA		FUORI REGIONE

		21		14		5		2		1		8		10		1		2		0

				66.7		23.8		9.5		4.8		38.1		47.6		4.8		9.5		0.0

		2001/02		MATURITA' (%)								VOTO MATURITA' (%)				RESIDENZA (%)				NESSUN ESAME

		TOTALE ISCRITTI 3° ANNO		LICEI		IST. COMMERCIALI		IST. TECNICI		ALTRI		< 42/60(70/100)		>= 48/60(80/100)		FUORI PROVINCIA		FUORI REGIONE

		18		12		4		2		2		6		10		1		2		0

				66.7		12.5		6.3		6.3		18.8		31.3		3.1		6.3		0.0

		Coorte immatricolata nel 2000:

		2000/01		MATURITA' (%)								VOTO MATURITA' (%)				RESIDENZA (%)

		TOTALE IMMATRICOLATI		LICEI		IST. COMMERCIALI		IST. TECNICI		ALTRI		< 42/60(70/100)		>= 48/60(80/100)		FUORI PROVINCIA		FUORI REGIONE

		41		33		5		11		0		6		24		4		4

				80.5		12.2		26.8		0.0		14.6		58.5		9.8		9.8

		2001/02		MATURITA' (%)								VOTO MATURITA' (%)				RESIDENZA (%)				NESSUN ESAME

		TOTALE ISCRITTI 2° ANNO		LICEI		IST. COMMERCIALI		IST. TECNICI		ALTRI		< 42/60(70/100)		>= 48/60(80/100)		FUORI PROVINCIA		FUORI REGIONE

		32		21		4		7		0		4		18		4		4		4

				65.6		12.5		21.9		0.0		12.5		56.3		12.5		12.5		12.5

		Coorte immatricolata nel 2001:

		2001/02		MATURITA' (%)								VOTO MATURITA' (%)				RESIDENZA (%)

		TOTALE IMMATRICOLATI		LICEI		IST. COMMERCIALI		IST. TECNICI		ALTRI		< 42/60(70/100)		>= 48/60(80/100)		FUORI PROVINCIA		FUORI REGIONE

		57		38		14		8		11		26		13		3		7

				66.7		24.6		14.0		19.3		45.6		22.8		5.3		12.3
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		Voti di maturita' 1999-01

				60-69		70-79		80-100				Totale

		1999-00		8		6		10				24

		2000-01		6		11		24				41
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		TOTALE IMMATRICOLATI		LICEI		IST. COMMERCIALI		IST. TECNICI		ALTRI		< 42/60(70/100)		>= 48/60(80/100)		FUORI PROVINCIA		FUORI REGIONE

		24		16		6		2		0		8		10		1		3

				66.7		25.0		8.3		0.0		33.3		41.7		4.2		12.5
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		21		14		5		2		0		8		10		1		2		0
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		TOTALE ISCRITTI 3° ANNO		LICEI		IST. COMMERCIALI		IST. TECNICI		ALTRI		< 42/60(70/100)		>= 48/60(80/100)		FUORI PROVINCIA		FUORI REGIONE
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		Voti di maturita' 1999-01

				60-69		70-79		80-100				Totale

		1999-00		9		6		12				27

		2000-01		7		15		27				49

		2001-02		28		19		17				64
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Immatricolazioni

		Immatricolazioni 1999-2001

		anno		immatricolati		provenienza:		licei		ist.tecn.ind.		ist.tecn.comm.		altro

		1999		24				16		2		6		0

		2000		41				24		11		5		1

		2001		57				32		8		14		3
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		Numero di esami superati negli anni solari 2000 e 2001

		Immatricolati 1999						24

		Immatricolati 2000						41

		Iscritti al 2ndo anno 2000						21

		Immatricolati 2001						57

		Iscritti al 2ndo anno 2001						32

		Iscritti al terzo anno 2001						18
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		Esami superati un anno dopo				302		397

		Esami superati/studente:				12.58		6.4
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Tipologie docenti per crediti,  secondo anno



Carico per docente

		Carico didattico per docente Scienza Media 2002-03

		Docente		n. moduli		n. crediti

		Pucacco		2		12

		Cardarelli		2		12

		Giovannella		3		18

		Messi		2		10

		Vigliano		1		5

		Galeani		1		5

		Varricchio-Elia		1		5

		Varricchio-Kwatera		1		5

		Zsido		1		6

		Di Blasio		2		12

		Manni		2		12

		Picardello		5		28

		Ciliberto		1		4

		D'Antoni		1		4

		Fantoni		1		6

		Tornisiello		2		9

		Costantini		1		5

		seminari-Nottoli-Costantini		1		5

		Candalino		2		10

		Di Cesare		1		6

		Mazzoleni		1		5

		Felice		1		4

		Panfilo		1		6

		Bruni		1		6

		Bandiera		1		4

		Di Carlo		1		4

		Giampaolino		1		5

		Giovannella-Cavallini		1		5

		Giovannella-Zaveti		1		3

		Vicini		1		3





Tipologia docenti

		Distribuzione tipologie docenti Scienza Media 2002-03

		Tipologia docenti:		n. moduli		primo anno		sec. anno		terzo anno

		affidamento		16		8		6		2

		supplenza interna		7		1		2		3

		contratto o suppl.est.		14		2		4		8

		contratto interno		3		2		3		1

				n.crediti

		affidamento		88		46		32		10

		supplenza interna		31		4		11		16

		contratto o suppl.est.		70		8		23		39

		contratto interno		31		12		15		4





Tipologia docenti

		0
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Tipologie docenti per numero di crediti, globale



Distr. carichi didatt.
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Tipologie docenti per numero di moduli, globale



		0		0
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Tipologie docenti per moduli, primo anno



		0

		0
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Tipologie docenti per moduli, terzo anno



		0		0

		0		0

		0		0
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Tipologie docenti per crediti,  primo anno



		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Tipologie docenti per crediti,  secondo anno



		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Tipologie docenti per crediti,  terzo anno



		Distribuzioni carichi didattici Scienza Media 2002-2003

		Settore		Insegnamento		CFU		Anno di corso		Docente		Qualifica

		FIS/01		Acustica (mod. I)		6		2		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Acustica (mod. II)		6		2		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. I)		6		2		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. II)		6		2		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. I)		6		1		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. II)		6		1		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. I)		5		2		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. II)		5		2		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. I)		5		3		Vigliano				docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. II)		4		3				merge con Sc.Informazione		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi operativi		5		2		Varricchio-Kwatera		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi distribuiti e reti		5		2		Elia		supplenza		docente esterno

		INF/01		Sistemi multimediali		6		2		Giovannella		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/02		Algebra lineare		6		1		Zsido				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. I)		6		1		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. II)		6		1		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. I)		6		2		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. II)		6		2		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. I)		6		1		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. II)		6		1		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. I)		4		1		Ciliberto				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. II)		6		2		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi armonica		6		2		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/05		Equazioni differenziali		4		2		D'Antoni				docente interno Facolta'

		ICAR/17		Disegno architett. assistito		6		2		Fantoni		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Visualizz. e modell. tridimensionale		6		2		Tornisiello		contratto		docente esterno

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. I)		5		3		Costantini		supplenza		docente di altra Facolta'

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. II)		5		3		Costantini-Nottoli		equiv. a contratto interno		docente di altra Facolta'

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod I)		5		3		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod II)		5		3		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teoria e tecnica dei nuovi media		6		3		Di Cesare		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Teoria. del linguaggio fotografico		5		1		Giovannella-Cavallini		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Trattamento digitale delle immagini		4		1		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m. I)		5		3		Mazzoleni		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m.II)		4		3		Felice		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Elem. di armo. e contrapp.		6		2		Panfilo		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Musica e comunicazione visuale		6		3		Bruni		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m.I)		4		3		Bandiera		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m. II)		4		3		Di Carlo		supplenza		docente di altra Facolta'

		IUS/10		Diritto della comunicazione		5		3		Giampaolino		supplenza		docente di altra Facolta'

				Mod. profess. Pubblicazione online		3		1		Giovannella-Zaveti		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Mod. profess. 3D  per lo Web		3		3		Tornisiello		contratto		docente esterno

				Mod. profess. Registr. prof. audio		3		2		Vicini		contratto		docente esterno
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Carichi didattici Scienza Media 2002-03 per crediti





Carico per docente


			Carico didattico per docente Scienza Media 2002-03


			Docente			n. moduli			n. crediti


			Pucacco			2			12


			Cardarelli			2			12


			Giovannella			3			18


			Messi			2			10


			Vigliano			1			5


			Galeani			1			5


			Varricchio-Elia			1			5


			Varricchio-Kwatera			1			5


			Zsido			1			6


			Di Blasio			2			12


			Manni			2			12


			Picardello			5			28


			Ciliberto			1			4


			D'Antoni			1			4


			Fantoni			1			6


			Tornisiello			2			9


			Costantini			1			5


			seminari-Nottoli-Costantini			1			5


			Candalino			2			10


			Di Cesare			1			6


			Mazzoleni			1			5


			Felice			1			4


			Panfilo			1			6


			Bruni			1			6


			Bandiera			1			4


			Di Carlo			1			4


			Giampaolino			1			5


			Giovannella-Cavallini			1			5


			Giovannella-Zaveti			1			3


			Vicini			1			3








Carico per docente
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Carichi didattici Scienza Media 2002-03 per crediti





Tipologia docenti


			Distribuzione tipologie docenti Scienza Media 2002-03


			Tipologia docenti:			n. moduli			primo anno			sec. anno			terzo anno


			affidamento			16			8			6			2


			supplenza			7			1			2			3


			contratto			12			2			4			6


			contratto interno			3			2			3			1


						n.crediti


			affidamento			88			46			32			10


			supplenza			31			4			11			16


			contratto			67			8			24			35


			contratto interno			31			12			15			4








Tipologia docenti


			0


			0


			0


			0





Tipologie docenti per numero di crediti, globale





Distr. carichi didatt.
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Tipologie docenti per crediti,  secondo anno





			0			0


			0			0


			0			0
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Tipologie docenti per crediti,  terzo anno





			Distribuzioni carichi didattici Scienza Media 2002-2003


			Settore			Insegnamento			CFU			Anno di corso			Docente			Qualifica


			FIS/01			Acustica (mod. I)			6			2			Pucacco						docente interno Facolta'


			FIS/01			Acustica (mod. II)			6			2			Pucacco						docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica sperimentale (mod. I)			6			2			Cardarelli			contratto interno			docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica sperimentale (mod. II)			6			2			Cardarelli			contratto interno			docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica generale (mod. I)			6			1			Giovannella						docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica generale (mod. II)			6			1			Giovannella						docente interno Facolta'


			FIS/01			Elettronica fisica (mod. I)			5			2			?			equiv. a contratto interno			docente interno Facolta'


			FIS/01			Elettronica fisica (mod. II)			5			2			?			equiv. a contratto interno			docente interno Facolta'


			INF/01			Basi di dati (mod. I)			5			3			Vigliano						docente interno Facolta'


			INF/01			Basi di dati (mod. II)			4			3						merge con Sc.Informazione			docente interno Facolta'


			INF/01			Sistemi operativi			5			2			Varricchio-Kwatera			equiv. a contratto interno			docente interno Facolta'


			INF/01			Sistemi distribuiti e reti			5			2			Elia			supplenza			docente esterno


			INF/01			Sistemi multimediali			6			2			Giovannella			supplenza			docente interno Facolta'


			MAT/02			Algebra lineare			6			1			Zsido						docente interno Facolta'


			MAT/05			Analisi matematica (mod. I)			6			1			Di Blasio						docente interno Facolta'


			MAT/05			Analisi matematica (mod. II)			6			1			Di Blasio						docente interno Facolta'


			MAT/08			Analisi numerica (mod. I)			6			2			Manni						docente interno Facolta'


			MAT/08			Analisi numerica (mod. II)			6			2			Manni						docente interno Facolta'


			MAT/08			Matematica computazionale (mod. I)			6			1			Picardello						docente interno Facolta'


			MAT/08			Matematica computazionale (mod. II)			6			1			Picardello						docente interno Facolta'


			MAT/08			Metodi numerici (mod. I)			4			1			Ciliberto						docente interno Facolta'


			MAT/08			Metodi numerici (mod. II)			6			2			Picardello			supplenza			docente interno Facolta'


			MAT/05			Analisi armonica			6			2			Picardello						docente interno Facolta'


			MAT/05			Equazioni differenziali			4			2			D'Antoni						docente interno Facolta'


			ICAR/17			Disegno architett. assistito			6			2			Fantoni			contratto			docente esterno


			ICAR/17			Visualizz. e modell. tridimensionale			6			2			Tornisiello			contratto			docente esterno


			INF/01 e ING-IND/31			Elaborazione di suoni (m. I)			5			3			Costantini			supplenza			docente di altra Facolta'


			INF/01 e ING-IND/31			Elaborazione di suoni (m. II)			5			3			Costantini-Nottoli			equiv. a contratto interno			docente di altra Facolta'


			SPS08			Teor. e tecn. com. di massa (mod I)			5			3			Candalino			contratto			docente esterno


			SPS08			Teor. e tecn. com. di massa (mod II)			5			3			Candalino			contratto			docente esterno


			SPS08			Teoria e tecnica dei nuovi media			5			3			Di Cesare			contratto			docente esterno


			L-ART/06			Teoria. del linguaggio fotografico			5			1			Giovannella-Cavallini			contratto			docente esterno


			L-ART/06			Trattamento digitale delle immagini			4			1			Picardello			supplenza			docente interno Facolta'


			L-ART/06			Storia e tecn. ling. cinematogr. (m. I)			5			3			Mazzoleni			contratto			docente esterno


			L-ART/06			Storia e tecn. ling. cinematogr. (m.II)			4			3			Felice			contratto			docente esterno


			L-ART/07			Elem. di armo. e contrapp.			6			2			Panfilo			contratto			docente esterno


			L-ART/07			Musica e comunicazione visuale			6			3			Bruni			contratto			docente esterno


			ING-IND/35			*Gest. dell’inform. aziendale (m.I)			4			3			Bandiera			contratto			docente esterno


			ING-IND/35			*Gest. dell’inform. aziendale (m. II)			4			3			Di Carlo			supplenza			docente di altra Facolta'


			IUS/10			Diritto della comunicazione			5			3			Giampaolino			supplenza			docente di altra Facolta'


						Mod. profess. Pubblicazione online			3			1			Giovannella-Zaveti			contratto			docente esterno


			ICAR/17			Mod. profess. 3D  per lo Web			3			2			Tornisiello			contratto			docente esterno


						Mod. profess. Registr. prof. audio			3			2			Vicini			contratto			docente esterno
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Tipologie docenti per moduli, secondo anno



Carico per docente

		Carico didattico per docente Scienza Media 2002-03

		Docente		n. moduli		n. crediti

		Pucacco		2		12

		Cardarelli		2		12

		Giovannella		3		18

		Messi		2		10

		Vigliano		1		5

		Galeani		1		5

		Varricchio-Elia		1		5

		Varricchio-Kwatera		1		5

		Zsido		1		6

		Di Blasio		2		12

		Manni		2		12

		Picardello		5		28

		Ciliberto		1		4

		D'Antoni		1		4

		Fantoni		1		6

		Tornisiello		2		9

		Costantini		1		5

		seminari-Nottoli-Costantini		1		5

		Candalino		2		10

		Di Cesare		1		6

		Mazzoleni		1		5

		Felice		1		4

		Panfilo		1		6

		Bruni		1		6

		Bandiera		1		4

		Di Carlo		1		4

		Giampaolino		1		5

		Giovannella-Cavallini		1		5

		Giovannella-Zaveti		1		3

		Vicini		1		3





Tipologia docenti

		Distribuzione tipologie docenti Scienza Media 2002-03

		Tipologia docenti:		n. moduli		primo anno		sec. anno		terzo anno

		affidamento		16		8		6		2

		supplenza interna		7		1		2		3

		contratto o suppl.est.		14		2		4		8

		contratto interno		3		2		3		1

				n.crediti

		affidamento		88		46		32		10

		supplenza interna		31		4		11		16

		contratto o suppl.est.		70		8		23		39

		contratto interno		31		12		15		4
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		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Tipologie docenti per crediti,  secondo anno



		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Tipologie docenti per crediti,  terzo anno



		Distribuzioni carichi didattici Scienza Media 2002-2003

		Settore		Insegnamento		CFU		Anno di corso		Docente		Qualifica

		FIS/01		Acustica (mod. I)		6		2		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Acustica (mod. II)		6		2		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. I)		6		2		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. II)		6		2		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. I)		6		1		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. II)		6		1		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. I)		5		2		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. II)		5		2		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. I)		5		3		Vigliano				docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. II)		4		3				merge con Sc.Informazione		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi operativi		5		2		Varricchio-Kwatera		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi distribuiti e reti		5		2		Elia		supplenza		docente esterno

		INF/01		Sistemi multimediali		6		2		Giovannella		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/02		Algebra lineare		6		1		Zsido				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. I)		6		1		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. II)		6		1		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. I)		6		2		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. II)		6		2		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. I)		6		1		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. II)		6		1		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. I)		4		1		Ciliberto				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. II)		6		2		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi armonica		6		2		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/05		Equazioni differenziali		4		2		D'Antoni				docente interno Facolta'

		ICAR/17		Disegno architett. assistito		6		2		Fantoni		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Visualizz. e modell. tridimensionale		6		2		Tornisiello		contratto		docente esterno

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. I)		5		3		Costantini		supplenza		docente di altra Facolta'

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. II)		5		3		Costantini-Nottoli		equiv. a contratto interno		docente di altra Facolta'

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod I)		5		3		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod II)		5		3		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teoria e tecnica dei nuovi media		6		3		Di Cesare		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Teoria. del linguaggio fotografico		5		1		Giovannella-Cavallini		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Trattamento digitale delle immagini		4		1		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m. I)		5		3		Mazzoleni		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m.II)		4		3		Felice		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Elem. di armo. e contrapp.		6		2		Panfilo		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Musica e comunicazione visuale		6		3		Bruni		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m.I)		4		3		Bandiera		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m. II)		4		3		Di Carlo		supplenza		docente di altra Facolta'

		IUS/10		Diritto della comunicazione		5		3		Giampaolino		supplenza		docente di altra Facolta'

				Mod. profess. Pubblicazione online		3		1		Giovannella-Zaveti		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Mod. profess. 3D  per lo Web		3		3		Tornisiello		contratto		docente esterno

				Mod. profess. Registr. prof. audio		3		2		Vicini		contratto		docente esterno
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Carichi didattici Scienza Media 2002-03 per crediti





Carico per docente


			Carico didattico per docente Scienza Media 2002-03


			Docente			n. moduli			n. crediti


			Pucacco			2			12


			Cardarelli			2			12


			Giovannella			3			18


			Messi			2			10


			Vigliano			1			5


			Galeani			1			5


			Varricchio-Elia			1			5


			Varricchio-Kwatera			1			5


			Zsido			1			6


			Di Blasio			2			12


			Manni			2			12


			Picardello			5			28


			Ciliberto			1			4


			D'Antoni			1			4


			Fantoni			1			6


			Tornisiello			2			9


			Costantini			1			5


			seminari-Nottoli-Costantini			1			5


			Candalino			2			10


			Di Cesare			1			6


			Mazzoleni			1			5


			Felice			1			4


			Panfilo			1			6


			Bruni			1			6


			Bandiera			1			4


			Di Carlo			1			4


			Giampaolino			1			5


			Giovannella-Cavallini			1			5


			Giovannella-Zaveti			1			3


			Vicini			1			3








Carico per docente
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Carichi didattici Scienza Media 2002-03 per crediti





Tipologia docenti


			Distribuzione tipologie docenti Scienza Media 2002-03


			Tipologia docenti:			n. moduli			primo anno			sec. anno			terzo anno


			affidamento			16			8			6			2


			supplenza			7			1			2			3


			contratto			12			2			4			6


			contratto interno			3			2			3			1


						n.crediti


			affidamento			88			46			32			10


			supplenza			31			4			11			16


			contratto			67			8			24			35


			contratto interno			31			12			15			4
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Tipologie docenti per moduli, terzo anno





			0			0
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Tipologie docenti per crediti,  primo anno





			0			0


			0			0


			0			0
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Tipologie docenti per crediti,  secondo anno





			0			0


			0			0


			0			0


			0			0





Tipologie docenti per crediti,  terzo anno





			Distribuzioni carichi didattici Scienza Media 2002-2003


			Settore			Insegnamento			CFU			Anno di corso			Docente			Qualifica


			FIS/01			Acustica (mod. I)			6			2			Pucacco						docente interno Facolta'


			FIS/01			Acustica (mod. II)			6			2			Pucacco						docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica sperimentale (mod. I)			6			2			Cardarelli			contratto interno			docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica sperimentale (mod. II)			6			2			Cardarelli			contratto interno			docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica generale (mod. I)			6			1			Giovannella						docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica generale (mod. II)			6			1			Giovannella						docente interno Facolta'


			FIS/01			Elettronica fisica (mod. I)			5			2			?			equiv. a contratto interno			docente interno Facolta'


			FIS/01			Elettronica fisica (mod. II)			5			2			?			equiv. a contratto interno			docente interno Facolta'


			INF/01			Basi di dati (mod. I)			5			3			Vigliano						docente interno Facolta'


			INF/01			Basi di dati (mod. II)			4			3						merge con Sc.Informazione			docente interno Facolta'


			INF/01			Sistemi operativi			5			2			Varricchio-Kwatera			equiv. a contratto interno			docente interno Facolta'


			INF/01			Sistemi distribuiti e reti			5			2			Elia			supplenza			docente esterno


			INF/01			Sistemi multimediali			6			2			Giovannella			supplenza			docente interno Facolta'


			MAT/02			Algebra lineare			6			1			Zsido						docente interno Facolta'


			MAT/05			Analisi matematica (mod. I)			6			1			Di Blasio						docente interno Facolta'


			MAT/05			Analisi matematica (mod. II)			6			1			Di Blasio						docente interno Facolta'


			MAT/08			Analisi numerica (mod. I)			6			2			Manni						docente interno Facolta'


			MAT/08			Analisi numerica (mod. II)			6			2			Manni						docente interno Facolta'


			MAT/08			Matematica computazionale (mod. I)			6			1			Picardello						docente interno Facolta'


			MAT/08			Matematica computazionale (mod. II)			6			1			Picardello						docente interno Facolta'


			MAT/08			Metodi numerici (mod. I)			4			1			Ciliberto						docente interno Facolta'


			MAT/08			Metodi numerici (mod. II)			6			2			Picardello			supplenza			docente interno Facolta'


			MAT/05			Analisi armonica			6			2			Picardello						docente interno Facolta'


			MAT/05			Equazioni differenziali			4			2			D'Antoni						docente interno Facolta'


			ICAR/17			Disegno architett. assistito			6			2			Fantoni			contratto			docente esterno


			ICAR/17			Visualizz. e modell. tridimensionale			6			2			Tornisiello			contratto			docente esterno


			INF/01 e ING-IND/31			Elaborazione di suoni (m. I)			5			3			Costantini			supplenza			docente di altra Facolta'


			INF/01 e ING-IND/31			Elaborazione di suoni (m. II)			5			3			Costantini-Nottoli			equiv. a contratto interno			docente di altra Facolta'


			SPS08			Teor. e tecn. com. di massa (mod I)			5			3			Candalino			contratto			docente esterno


			SPS08			Teor. e tecn. com. di massa (mod II)			5			3			Candalino			contratto			docente esterno


			SPS08			Teoria e tecnica dei nuovi media			5			3			Di Cesare			contratto			docente esterno


			L-ART/06			Teoria. del linguaggio fotografico			5			1			Giovannella-Cavallini			contratto			docente esterno


			L-ART/06			Trattamento digitale delle immagini			4			1			Picardello			supplenza			docente interno Facolta'


			L-ART/06			Storia e tecn. ling. cinematogr. (m. I)			5			3			Mazzoleni			contratto			docente esterno


			L-ART/06			Storia e tecn. ling. cinematogr. (m.II)			4			3			Felice			contratto			docente esterno


			L-ART/07			Elem. di armo. e contrapp.			6			2			Panfilo			contratto			docente esterno


			L-ART/07			Musica e comunicazione visuale			6			3			Bruni			contratto			docente esterno


			ING-IND/35			*Gest. dell’inform. aziendale (m.I)			4			3			Bandiera			contratto			docente esterno


			ING-IND/35			*Gest. dell’inform. aziendale (m. II)			4			3			Di Carlo			supplenza			docente di altra Facolta'


			IUS/10			Diritto della comunicazione			5			3			Giampaolino			supplenza			docente di altra Facolta'


						Mod. profess. Pubblicazione online			3			1			Giovannella-Zaveti			contratto			docente esterno


			ICAR/17			Mod. profess. 3D  per lo Web			3			2			Tornisiello			contratto			docente esterno


						Mod. profess. Registr. prof. audio			3			2			Vicini			contratto			docente esterno
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Tipologie docenti per moduli, primo anno



Carico per docente

		Carico didattico per docente Scienza Media 2002-03

		Docente		n. moduli		n. crediti

		Pucacco		2		12

		Cardarelli		2		12

		Giovannella		3		18

		Messi		2		10

		Vigliano		1		5

		Galeani		1		5

		Varricchio-Elia		1		5

		Varricchio-Kwatera		1		5

		Zsido		1		6

		Di Blasio		2		12

		Manni		2		12

		Picardello		5		28

		Ciliberto		1		4

		D'Antoni		1		4

		Fantoni		1		6

		Tornisiello		2		9

		Costantini		1		5

		seminari-Nottoli-Costantini		1		5

		Candalino		2		10

		Gaboardi		1		6

		Mazzoleni		1		5

		Felice		1		4

		Panfilo		1		6

		Bruni		1		6

		Bandiera		1		4

		Di Carlo		1		4

		Giampaolino		1		5

		Giovannella-Cavallini		1		5

		Giovannella-Zaveti		1		3

		Vicini		1		3





Carico per docente
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Carichi didattici Scienza Media 2002-03 per crediti



Tipologia docenti

		Distribuzione tipologie docenti Scienza Media 2002-03

		Tipologia docenti:		n. moduli		primo anno		sec. anno		terzo anno

		affidamento		16		8		6		2

		supplenza		7		1		2		3

		contratto		14		2		6		6

		contratto interno		3		2		3		1

				n.crediti

		affidamento		88		46		32		10

		supplenza		31		4		11		16

		contratto		67		8		30		29

		contratto interno		31		12		15		4





Tipologia docenti
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		0		0

		0		0



Tipologie docenti per moduli, primo anno



Distr. carichi didatt.
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Tipologie docenti per moduli, secondo anno
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Tipologie docenti per moduli, terzo anno



		0		0
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Tipologie docenti per crediti,  primo anno



		0		0

		0		0

		0		0
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Tipologie docenti per crediti,  secondo anno



		0		0

		0		0
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		0		0



Tipologie docenti per crediti,  terzo anno



		Distribuzioni carichi didattici Scienza Media 2002-2003

		Settore		Insegnamento		CFU		Docente		Qualifica

		FIS/01		Acustica (mod. I)		6		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Acustica (mod. II)		6		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. I)		6		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. II)		6		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. I)		6		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. II)		6		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. I)		5		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. II)		5		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. I)		5		Vigliano				docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. II)		4				merge con Sc.Informazione		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi operativi		5		Varricchio-Kwatera		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi distribuiti e reti		5		Elia		supplenza		docente esterno

		INF/01		Sistemi multimediali		6		Giovannella		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/02		Algebra lineare		6		Zsido				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. I)		6		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. II)		6		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. I)		6		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. II)		6		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. I)		6		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. II)		6		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. I)		4		Ciliberto				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. II)		6		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi armonica		6		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/05		Equazioni differenziali		4		D'Antoni				docente interno Facolta'

		ICAR/17		Disegno architett. assistito		6		Fantoni		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Visualizz. e modell. tridimensionale		6		Tornisiello		contratto		docente esterno

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. I)		5		Costantini		supplenza		docente di altra Facolta'

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. II)		5		Costantini-Nottoli		equiv. a contratto interno		docente di altra Facolta'

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod I)		5		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod II)		5		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teoria e tecnica dei nuovi media		5		Gaboardi		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Teoria. del linguaggio fotografico		5		Giovannella-Cavallini		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Trattamento digitale delle immagini		4		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m. I)		5		Mazzoleni		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m.II)		4		Felice		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Elem. di armo. e contrapp.		6		Panfilo		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Musica e comunicazione visuale		6		Bruni		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m.I)		4		Bandiera		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m. II)		4		Di Carlo		supplenza		docente di altra Facolta'

		IUS/10		Diritto della comunicazione		5		Giampaolino		supplenza		docente di altra Facolta'

				Mod. profess. Pubblicazione online		3		Giovannella-Zaveti		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Mod. profess. 3D  per lo Web		3		Tornisiello		contratto		docente esterno

				Mod. profess. Registr. prof. audio		3		Vicini		contratto		docente esterno
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		10		8

		16		1

		39		2

		4		2



Tipologie docenti per crediti,  terzo anno



Carico per docente

		Carico didattico per docente Scienza Media 2002-03

		Docente		n. moduli		n. crediti

		Pucacco		2		12

		Cardarelli		2		12

		Giovannella		3		18

		Messi		2		10

		Vigliano		1		5

		Galeani		1		5

		Varricchio-Elia		1		5

		Varricchio-Kwatera		1		5

		Zsido		1		6

		Di Blasio		2		12

		Manni		2		12

		Picardello		5		28

		Ciliberto		1		4

		D'Antoni		1		4

		Fantoni		1		6

		Tornisiello		2		9

		Costantini		1		5

		seminari-Nottoli-Costantini		1		5

		Candalino		2		10

		Di Cesare		1		6

		Mazzoleni		1		5

		Felice		1		4

		Panfilo		1		6

		Bruni		1		6

		Bandiera		1		4

		Di Carlo		1		4

		Giampaolino		1		5

		Giovannella-Cavallini		1		5

		Giovannella-Zaveti		1		3

		Vicini		1		3





Tipologia docenti

		Distribuzione tipologie docenti Scienza Media 2002-03

		Tipologia docenti:		n. moduli		primo anno		sec. anno		terzo anno

		affidamento		16		8		6		2

		supplenza interna		7		1		2		3

		contratto o suppl.est.		14		2		4		8

		contratto interno		3		2		3		1

				n.crediti

		affidamento		88		46		32		10

		supplenza interna		31		4		11		16

		contratto o suppl.est.		70		8		23		39

		contratto interno		31		12		15		4





Tipologia docenti

		



Tipologie docenti per numero di crediti, globale



Distr. carichi didatt.

		



Tipologie docenti per numero di moduli, globale



		



Tipologie docenti per moduli, primo anno



		



Tipologie docenti per moduli, terzo anno



		



Tipologie docenti per crediti,  primo anno



		



Tipologie docenti per crediti,  terzo anno



		Distribuzioni carichi didattici Scienza Media 2002-2003

		Settore		Insegnamento		CFU		Anno di corso		Docente		Qualifica

		FIS/01		Acustica (mod. I)		6		2		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Acustica (mod. II)		6		2		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. I)		6		2		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. II)		6		2		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. I)		6		1		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. II)		6		1		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. I)		5		2		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. II)		5		2		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. I)		5		3		Vigliano				docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. II)		4		3				merge con Sc.Informazione		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi operativi		5		2		Varricchio-Kwatera		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi distribuiti e reti		5		2		Elia		supplenza		docente esterno

		INF/01		Sistemi multimediali		6		2		Giovannella		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/02		Algebra lineare		6		1		Zsido				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. I)		6		1		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. II)		6		1		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. I)		6		2		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. II)		6		2		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. I)		6		1		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. II)		6		1		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. I)		4		1		Ciliberto				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. II)		6		2		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi armonica		6		2		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/05		Equazioni differenziali		4		2		D'Antoni				docente interno Facolta'

		ICAR/17		Disegno architett. assistito		6		2		Fantoni		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Visualizz. e modell. tridimensionale		6		2		Tornisiello		contratto		docente esterno

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. I)		5		3		Costantini		supplenza		docente di altra Facolta'

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. II)		5		3		Costantini-Nottoli		equiv. a contratto interno		docente di altra Facolta'

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod I)		5		3		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod II)		5		3		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teoria e tecnica dei nuovi media		6		3		Di Cesare		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Teoria. del linguaggio fotografico		5		1		Giovannella-Cavallini		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Trattamento digitale delle immagini		4		1		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m. I)		5		3		Mazzoleni		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m.II)		4		3		Felice		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Elem. di armo. e contrapp.		6		2		Panfilo		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Musica e comunicazione visuale		6		3		Bruni		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m.I)		4		3		Bandiera		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m. II)		4		3		Di Carlo		supplenza		docente di altra Facolta'

		IUS/10		Diritto della comunicazione		5		3		Giampaolino		supplenza		docente di altra Facolta'

				Mod. profess. Pubblicazione online		3		1		Giovannella-Zaveti		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Mod. profess. 3D  per lo Web		3		3		Tornisiello		contratto		docente esterno

				Mod. profess. Registr. prof. audio		3		2		Vicini		contratto		docente esterno
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Carichi didattici Scienza Media 2002-03 per crediti





Carico per docente


			Carico didattico per docente Scienza Media 2002-03


			Docente			n. moduli			n. crediti


			Pucacco			2			12


			Cardarelli			2			12


			Giovannella			3			18


			Messi			2			10


			Vigliano			1			5


			Galeani			1			5


			Varricchio-Elia			1			5


			Varricchio-Kwatera			1			5


			Zsido			1			6


			Di Blasio			2			12


			Manni			2			12


			Picardello			5			28


			Ciliberto			1			4


			D'Antoni			1			4


			Fantoni			1			6


			Tornisiello			2			9


			Costantini			1			5


			seminari-Nottoli-Costantini			1			5


			Candalino			2			10


			Di Cesare			1			6


			Mazzoleni			1			5


			Felice			1			4


			Panfilo			1			6


			Bruni			1			6


			Bandiera			1			4


			Di Carlo			1			4


			Giampaolino			1			5


			Giovannella-Cavallini			1			5


			Giovannella-Zaveti			1			3


			Vicini			1			3
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Carichi didattici Scienza Media 2002-03 per crediti





Tipologia docenti


			Distribuzione tipologie docenti Scienza Media 2002-03


			Tipologia docenti:			n. moduli			primo anno			sec. anno			terzo anno


			affidamento			16			8			6			2


			supplenza			7			1			2			3


			contratto			12			2			4			6


			contratto interno			3			2			3			1


						n.crediti


			affidamento			88			46			32			10


			supplenza			31			4			11			16


			contratto			67			8			24			35


			contratto interno			31			12			15			4
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Distr. carichi didatt.
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Tipologie docenti per moduli, primo anno





			





Tipologie docenti per moduli, secondo anno





			





Tipologie docenti per moduli, terzo anno





			





Tipologie docenti per crediti,  primo anno





			





Tipologie docenti per crediti,  secondo anno





			





Tipologie docenti per crediti,  terzo anno





			Distribuzioni carichi didattici Scienza Media 2002-2003


			Settore			Insegnamento			CFU			Anno di corso			Docente			Qualifica


			FIS/01			Acustica (mod. I)			6			2			Pucacco						docente interno Facolta'


			FIS/01			Acustica (mod. II)			6			2			Pucacco						docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica sperimentale (mod. I)			6			2			Cardarelli			contratto interno			docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica sperimentale (mod. II)			6			2			Cardarelli			contratto interno			docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica generale (mod. I)			6			1			Giovannella						docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica generale (mod. II)			6			1			Giovannella						docente interno Facolta'


			FIS/01			Elettronica fisica (mod. I)			5			2			?			equiv. a contratto interno			docente interno Facolta'


			FIS/01			Elettronica fisica (mod. II)			5			2			?			equiv. a contratto interno			docente interno Facolta'


			INF/01			Basi di dati (mod. I)			5			3			Vigliano						docente interno Facolta'


			INF/01			Basi di dati (mod. II)			4			3						merge con Sc.Informazione			docente interno Facolta'


			INF/01			Sistemi operativi			5			2			Varricchio-Kwatera			equiv. a contratto interno			docente interno Facolta'


			INF/01			Sistemi distribuiti e reti			5			2			Elia			supplenza			docente esterno


			INF/01			Sistemi multimediali			6			2			Giovannella			supplenza			docente interno Facolta'


			MAT/02			Algebra lineare			6			1			Zsido						docente interno Facolta'


			MAT/05			Analisi matematica (mod. I)			6			1			Di Blasio						docente interno Facolta'


			MAT/05			Analisi matematica (mod. II)			6			1			Di Blasio						docente interno Facolta'


			MAT/08			Analisi numerica (mod. I)			6			2			Manni						docente interno Facolta'


			MAT/08			Analisi numerica (mod. II)			6			2			Manni						docente interno Facolta'


			MAT/08			Matematica computazionale (mod. I)			6			1			Picardello						docente interno Facolta'


			MAT/08			Matematica computazionale (mod. II)			6			1			Picardello						docente interno Facolta'


			MAT/08			Metodi numerici (mod. I)			4			1			Ciliberto						docente interno Facolta'


			MAT/08			Metodi numerici (mod. II)			6			2			Picardello			supplenza			docente interno Facolta'


			MAT/05			Analisi armonica			6			2			Picardello						docente interno Facolta'


			MAT/05			Equazioni differenziali			4			2			D'Antoni						docente interno Facolta'


			ICAR/17			Disegno architett. assistito			6			2			Fantoni			contratto			docente esterno


			ICAR/17			Visualizz. e modell. tridimensionale			6			2			Tornisiello			contratto			docente esterno


			INF/01 e ING-IND/31			Elaborazione di suoni (m. I)			5			3			Costantini			supplenza			docente di altra Facolta'


			INF/01 e ING-IND/31			Elaborazione di suoni (m. II)			5			3			Costantini-Nottoli			equiv. a contratto interno			docente di altra Facolta'


			SPS08			Teor. e tecn. com. di massa (mod I)			5			3			Candalino			contratto			docente esterno


			SPS08			Teor. e tecn. com. di massa (mod II)			5			3			Candalino			contratto			docente esterno


			SPS08			Teoria e tecnica dei nuovi media			5			3			Di Cesare			contratto			docente esterno


			L-ART/06			Teoria. del linguaggio fotografico			5			1			Giovannella-Cavallini			contratto			docente esterno


			L-ART/06			Trattamento digitale delle immagini			4			1			Picardello			supplenza			docente interno Facolta'


			L-ART/06			Storia e tecn. ling. cinematogr. (m. I)			5			3			Mazzoleni			contratto			docente esterno


			L-ART/06			Storia e tecn. ling. cinematogr. (m.II)			4			3			Felice			contratto			docente esterno


			L-ART/07			Elem. di armo. e contrapp.			6			2			Panfilo			contratto			docente esterno


			L-ART/07			Musica e comunicazione visuale			6			3			Bruni			contratto			docente esterno


			ING-IND/35			*Gest. dell’inform. aziendale (m.I)			4			3			Bandiera			contratto			docente esterno


			ING-IND/35			*Gest. dell’inform. aziendale (m. II)			4			3			Di Carlo			supplenza			docente di altra Facolta'


			IUS/10			Diritto della comunicazione			5			3			Giampaolino			supplenza			docente di altra Facolta'


						Mod. profess. Pubblicazione online			3			1			Giovannella-Zaveti			contratto			docente esterno


			ICAR/17			Mod. profess. 3D  per lo Web			3			2			Tornisiello			contratto			docente esterno


						Mod. profess. Registr. prof. audio			3			2			Vicini			contratto			docente esterno
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		Immatricolazioni 1999-2001

		anno		immatricolati		provenienza:		licei		ist.tecn.ind.		ist.tecn.comm.		altro
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		2000		41				24		11		5		1
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Esami superati

		Numero di esami superati negli anni solari 2000 e 2001

		Immatricolati 1999						24

		Immatricolati 2000						41

		Iscritti al 2ndo anno 2000						21

		Immatricolati 2001						57

		Iscritti al 2ndo anno 2001						32
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Tipologie docenti per numero di crediti, globale



Carico per docente

		Carico didattico per docente Scienza Media 2002-03

		Docente		n. moduli		n. crediti

		Pucacco		2		12

		Cardarelli		2		12

		Giovannella		3		18

		Messi		2		10

		Vigliano		1		5

		Galeani		1		5

		Varricchio-Elia		1		5

		Varricchio-Kwatera		1		5

		Zsido		1		6

		Di Blasio		2		12

		Manni		2		12

		Picardello		5		28

		Ciliberto		1		4

		D'Antoni		1		4

		Fantoni		1		6

		Tornisiello		2		9

		Costantini		1		5

		seminari-Nottoli-Costantini		1		5

		Candalino		2		10

		Gaboardi		1		6

		Mazzoleni		1		5

		Felice		1		4

		Panfilo		1		6

		Bruni		1		6

		Bandiera		1		4

		Di Carlo		1		4

		Giampaolino		1		5

		Giovannella-Cavallini		1		5

		Giovannella-Zaveti		1		3

		Vicini		1		3





Carico per docente
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Docenti

Numero di crediti insegnati

Carichi didattici Scienza Media 2002-03 per crediti



Tipologia docenti

		Distribuzione tipologie docenti Scienza Media 2002-03

		Tipologia docenti:		n. moduli		primo anno		sec. anno		terzo anno

		affidamento		16		8		6		2

		supplenza		7		1		2		3

		contratto		14		2		6		6

		contratto interno		3		2		3		1

				n.crediti

		affidamento		88		46		32		10

		supplenza		31		4		11		16

		contratto		67		8		30		29

		contratto interno		31		12		15		4





Tipologia docenti

		0

		0

		0

		0



Tipologie docenti per numero di crediti, globale



Distr. carichi didatt.

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Tipologie docenti per moduli, primo anno



		0

		0

		0

		0



Tipologie docenti per moduli, secondo anno



		0

		0

		0

		0



Tipologie docenti per moduli, terzo anno



		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Tipologie docenti per crediti,  primo anno



		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Tipologie docenti per crediti,  secondo anno



		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Tipologie docenti per crediti,  terzo anno



		Distribuzioni carichi didattici Scienza Media 2002-2003

		Settore		Insegnamento		CFU		Docente		Qualifica

		FIS/01		Acustica (mod. I)		6		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Acustica (mod. II)		6		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. I)		6		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. II)		6		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. I)		6		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. II)		6		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. I)		5		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. II)		5		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. I)		5		Vigliano				docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. II)		4				merge con Sc.Informazione		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi operativi		5		Varricchio-Kwatera		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi distribuiti e reti		5		Elia		supplenza		docente esterno

		INF/01		Sistemi multimediali		6		Giovannella		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/02		Algebra lineare		6		Zsido				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. I)		6		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. II)		6		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. I)		6		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. II)		6		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. I)		6		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. II)		6		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. I)		4		Ciliberto				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. II)		6		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi armonica		6		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/05		Equazioni differenziali		4		D'Antoni				docente interno Facolta'

		ICAR/17		Disegno architett. assistito		6		Fantoni		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Visualizz. e modell. tridimensionale		6		Tornisiello		contratto		docente esterno

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. I)		5		Costantini		supplenza		docente di altra Facolta'

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. II)		5		Costantini-Nottoli		equiv. a contratto interno		docente di altra Facolta'

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod I)		5		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod II)		5		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teoria e tecnica dei nuovi media		5		Gaboardi		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Teoria. del linguaggio fotografico		5		Giovannella-Cavallini		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Trattamento digitale delle immagini		4		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m. I)		5		Mazzoleni		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m.II)		4		Felice		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Elem. di armo. e contrapp.		6		Panfilo		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Musica e comunicazione visuale		6		Bruni		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m.I)		4		Bandiera		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m. II)		4		Di Carlo		supplenza		docente di altra Facolta'

		IUS/10		Diritto della comunicazione		5		Giampaolino		supplenza		docente di altra Facolta'

				Mod. profess. Pubblicazione online		3		Giovannella-Zaveti		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Mod. profess. 3D  per lo Web		3		Tornisiello		contratto		docente esterno

				Mod. profess. Registr. prof. audio		3		Vicini		contratto		docente esterno
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Tipologie docenti per crediti,  primo anno



Carico per docente

		Carico didattico per docente Scienza Media 2002-03

		Docente		n. moduli		n. crediti

		Pucacco		2		12

		Cardarelli		2		12

		Giovannella		3		18

		Messi		2		10

		Vigliano		1		5

		Galeani		1		5

		Varricchio-Elia		1		5

		Varricchio-Kwatera		1		5

		Zsido		1		6

		Di Blasio		2		12

		Manni		2		12

		Picardello		5		28

		Ciliberto		1		4

		D'Antoni		1		4

		Fantoni		1		6

		Tornisiello		2		9

		Costantini		1		5

		seminari-Nottoli-Costantini		1		5

		Candalino		2		10

		Gaboardi		1		6

		Mazzoleni		1		5

		Felice		1		4

		Panfilo		1		6

		Bruni		1		6

		Bandiera		1		4

		Di Carlo		1		4

		Giampaolino		1		5

		Giovannella-Cavallini		1		5

		Giovannella-Zaveti		1		3

		Vicini		1		3





Carico per docente
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Docenti

Numero di crediti insegnati

Carichi didattici Scienza Media 2002-03 per crediti



Tipologia docenti

		Distribuzione tipologie docenti Scienza Media 2002-03

		Tipologia docenti:		n. moduli		primo anno		sec. anno		terzo anno

		affidamento		16		8		6		2

		supplenza		7		1		2		3

		contratto		14		2		6		6

		contratto interno		3		2		3		1

				n.crediti

		affidamento		88		46		32		10

		supplenza		31		4		11		16

		contratto		67		8		30		29

		contratto interno		31		12		15		4





Tipologia docenti

		



Tipologie docenti per crediti,  primo anno



Distr. carichi didatt.

		



Tipologie docenti per crediti,  secondo anno



		



Tipologie docenti per crediti,  terzo anno



		Distribuzioni carichi didattici Scienza Media 2002-2003

		Settore		Insegnamento		CFU		Docente		Qualifica

		FIS/01		Acustica (mod. I)		6		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Acustica (mod. II)		6		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. I)		6		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. II)		6		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. I)		6		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. II)		6		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. I)		5		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. II)		5		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. I)		5		Vigliano				docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. II)		4				merge con Sc.Informazione		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi operativi		5		Varricchio-Kwatera		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi distribuiti e reti		5		Elia		supplenza		docente esterno

		INF/01		Sistemi multimediali		6		Giovannella		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/02		Algebra lineare		6		Zsido				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. I)		6		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. II)		6		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. I)		6		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. II)		6		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. I)		6		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. II)		6		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. I)		4		Ciliberto				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. II)		6		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi armonica		6		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/05		Equazioni differenziali		4		D'Antoni				docente interno Facolta'

		ICAR/17		Disegno architett. assistito		6		Fantoni		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Visualizz. e modell. tridimensionale		6		Tornisiello		contratto		docente esterno

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. I)		5		Costantini		supplenza		docente di altra Facolta'

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. II)		5		Costantini-Nottoli		equiv. a contratto interno		docente di altra Facolta'

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod I)		5		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod II)		5		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teoria e tecnica dei nuovi media		5		Gaboardi		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Teoria. del linguaggio fotografico		5		Giovannella-Cavallini		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Trattamento digitale delle immagini		4		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m. I)		5		Mazzoleni		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m.II)		4		Felice		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Elem. di armo. e contrapp.		6		Panfilo		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Musica e comunicazione visuale		6		Bruni		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m.I)		4		Bandiera		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m. II)		4		Di Carlo		supplenza		docente di altra Facolta'

		IUS/10		Diritto della comunicazione		5		Giampaolino		supplenza		docente di altra Facolta'

				Mod. profess. Pubblicazione online		3		Giovannella-Zaveti		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Mod. profess. 3D  per lo Web		3		Tornisiello		contratto		docente esterno

				Mod. profess. Registr. prof. audio		3		Vicini		contratto		docente esterno
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Tipologie docenti per moduli, terzo anno



Carico per docente

		Carico didattico per docente Scienza Media 2002-03

		Docente		n. moduli		n. crediti

		Pucacco		2		12

		Cardarelli		2		12

		Giovannella		3		18

		Messi		2		10

		Vigliano		1		5

		Galeani		1		5

		Varricchio-Elia		1		5

		Varricchio-Kwatera		1		5

		Zsido		1		6

		Di Blasio		2		12

		Manni		2		12

		Picardello		5		28

		Ciliberto		1		4

		D'Antoni		1		4

		Fantoni		1		6

		Tornisiello		2		9

		Costantini		1		5

		seminari-Nottoli-Costantini		1		5

		Candalino		2		10

		Di Cesare		1		6

		Mazzoleni		1		5

		Felice		1		4

		Panfilo		1		6

		Bruni		1		6

		Bandiera		1		4

		Di Carlo		1		4

		Giampaolino		1		5

		Giovannella-Cavallini		1		5

		Giovannella-Zaveti		1		3

		Vicini		1		3





Tipologia docenti

		Distribuzione tipologie docenti Scienza Media 2002-03

		Tipologia docenti:		n. moduli		primo anno		sec. anno		terzo anno

		affidamento		16		8		6		2

		supplenza interna		7		1		2		3

		contratto o suppl.est.		14		2		4		8

		contratto interno		3		2		3		1

				n.crediti

		affidamento		88		46		32		10

		supplenza interna		31		4		11		16

		contratto o suppl.est.		70		8		23		39

		contratto interno		31		12		15		4





Tipologia docenti
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Tipologie docenti per numero di crediti, globale



Distr. carichi didatt.
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Tipologie docenti per numero di moduli, globale



		0		0
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Tipologie docenti per moduli, primo anno



		0
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Tipologie docenti per moduli, secondo anno



		0

		0

		0
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Tipologie docenti per moduli, terzo anno



		0		0
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		0		0



Tipologie docenti per crediti,  primo anno



		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Tipologie docenti per crediti,  secondo anno



		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Tipologie docenti per crediti,  terzo anno



		Distribuzioni carichi didattici Scienza Media 2002-2003

		Settore		Insegnamento		CFU		Anno di corso		Docente		Qualifica

		FIS/01		Acustica (mod. I)		6		2		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Acustica (mod. II)		6		2		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. I)		6		2		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. II)		6		2		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. I)		6		1		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. II)		6		1		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. I)		5		2		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. II)		5		2		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. I)		5		3		Vigliano				docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. II)		4		3				merge con Sc.Informazione		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi operativi		5		2		Varricchio-Kwatera		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi distribuiti e reti		5		2		Elia		supplenza		docente esterno

		INF/01		Sistemi multimediali		6		2		Giovannella		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/02		Algebra lineare		6		1		Zsido				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. I)		6		1		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. II)		6		1		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. I)		6		2		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. II)		6		2		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. I)		6		1		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. II)		6		1		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. I)		4		1		Ciliberto				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. II)		6		2		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi armonica		6		2		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/05		Equazioni differenziali		4		2		D'Antoni				docente interno Facolta'

		ICAR/17		Disegno architett. assistito		6		2		Fantoni		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Visualizz. e modell. tridimensionale		6		2		Tornisiello		contratto		docente esterno

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. I)		5		3		Costantini		supplenza		docente di altra Facolta'

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. II)		5		3		Costantini-Nottoli		equiv. a contratto interno		docente di altra Facolta'

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod I)		5		3		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod II)		5		3		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teoria e tecnica dei nuovi media		6		3		Di Cesare		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Teoria. del linguaggio fotografico		5		1		Giovannella-Cavallini		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Trattamento digitale delle immagini		4		1		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m. I)		5		3		Mazzoleni		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m.II)		4		3		Felice		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Elem. di armo. e contrapp.		6		2		Panfilo		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Musica e comunicazione visuale		6		3		Bruni		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m.I)		4		3		Bandiera		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m. II)		4		3		Di Carlo		supplenza		docente di altra Facolta'

		IUS/10		Diritto della comunicazione		5		3		Giampaolino		supplenza		docente di altra Facolta'

				Mod. profess. Pubblicazione online		3		1		Giovannella-Zaveti		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Mod. profess. 3D  per lo Web		3		3		Tornisiello		contratto		docente esterno

				Mod. profess. Registr. prof. audio		3		2		Vicini		contratto		docente esterno
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Carichi didattici Scienza Media 2002-03 per crediti





Carico per docente


			Carico didattico per docente Scienza Media 2002-03


			Docente			n. moduli			n. crediti


			Pucacco			2			12


			Cardarelli			2			12


			Giovannella			3			18


			Messi			2			10


			Vigliano			1			5


			Galeani			1			5


			Varricchio-Elia			1			5


			Varricchio-Kwatera			1			5


			Zsido			1			6


			Di Blasio			2			12


			Manni			2			12


			Picardello			5			28


			Ciliberto			1			4


			D'Antoni			1			4


			Fantoni			1			6


			Tornisiello			2			9


			Costantini			1			5


			seminari-Nottoli-Costantini			1			5


			Candalino			2			10


			Di Cesare			1			6


			Mazzoleni			1			5


			Felice			1			4


			Panfilo			1			6


			Bruni			1			6


			Bandiera			1			4


			Di Carlo			1			4


			Giampaolino			1			5


			Giovannella-Cavallini			1			5


			Giovannella-Zaveti			1			3


			Vicini			1			3
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Carichi didattici Scienza Media 2002-03 per crediti





Tipologia docenti


			Distribuzione tipologie docenti Scienza Media 2002-03


			Tipologia docenti:			n. moduli			primo anno			sec. anno			terzo anno


			affidamento			16			8			6			2


			supplenza			7			1			2			3


			contratto			12			2			4			6


			contratto interno			3			2			3			1


						n.crediti


			affidamento			88			46			32			10


			supplenza			31			4			11			16


			contratto			67			8			24			35


			contratto interno			31			12			15			4








Tipologia docenti
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Distr. carichi didatt.


			0			0


			0			0


			0			0


			0			0





Tipologie docenti per numero di moduli, globale





			0			0


			0			0


			0			0


			0			0
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Tipologie docenti per moduli, terzo anno





			0			0
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Tipologie docenti per crediti,  primo anno





			0			0


			0			0


			0			0
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Tipologie docenti per crediti,  secondo anno





			0			0


			0			0


			0			0


			0			0





Tipologie docenti per crediti,  terzo anno





			Distribuzioni carichi didattici Scienza Media 2002-2003


			Settore			Insegnamento			CFU			Anno di corso			Docente			Qualifica


			FIS/01			Acustica (mod. I)			6			2			Pucacco						docente interno Facolta'


			FIS/01			Acustica (mod. II)			6			2			Pucacco						docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica sperimentale (mod. I)			6			2			Cardarelli			contratto interno			docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica sperimentale (mod. II)			6			2			Cardarelli			contratto interno			docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica generale (mod. I)			6			1			Giovannella						docente interno Facolta'


			FIS/01			Fisica generale (mod. II)			6			1			Giovannella						docente interno Facolta'


			FIS/01			Elettronica fisica (mod. I)			5			2			?			equiv. a contratto interno			docente interno Facolta'


			FIS/01			Elettronica fisica (mod. II)			5			2			?			equiv. a contratto interno			docente interno Facolta'


			INF/01			Basi di dati (mod. I)			5			3			Vigliano						docente interno Facolta'


			INF/01			Basi di dati (mod. II)			4			3						merge con Sc.Informazione			docente interno Facolta'


			INF/01			Sistemi operativi			5			2			Varricchio-Kwatera			equiv. a contratto interno			docente interno Facolta'


			INF/01			Sistemi distribuiti e reti			5			2			Elia			supplenza			docente esterno


			INF/01			Sistemi multimediali			6			2			Giovannella			supplenza			docente interno Facolta'


			MAT/02			Algebra lineare			6			1			Zsido						docente interno Facolta'


			MAT/05			Analisi matematica (mod. I)			6			1			Di Blasio						docente interno Facolta'


			MAT/05			Analisi matematica (mod. II)			6			1			Di Blasio						docente interno Facolta'


			MAT/08			Analisi numerica (mod. I)			6			2			Manni						docente interno Facolta'


			MAT/08			Analisi numerica (mod. II)			6			2			Manni						docente interno Facolta'


			MAT/08			Matematica computazionale (mod. I)			6			1			Picardello						docente interno Facolta'


			MAT/08			Matematica computazionale (mod. II)			6			1			Picardello						docente interno Facolta'


			MAT/08			Metodi numerici (mod. I)			4			1			Ciliberto						docente interno Facolta'


			MAT/08			Metodi numerici (mod. II)			6			2			Picardello			supplenza			docente interno Facolta'


			MAT/05			Analisi armonica			6			2			Picardello						docente interno Facolta'


			MAT/05			Equazioni differenziali			4			2			D'Antoni						docente interno Facolta'


			ICAR/17			Disegno architett. assistito			6			2			Fantoni			contratto			docente esterno


			ICAR/17			Visualizz. e modell. tridimensionale			6			2			Tornisiello			contratto			docente esterno


			INF/01 e ING-IND/31			Elaborazione di suoni (m. I)			5			3			Costantini			supplenza			docente di altra Facolta'


			INF/01 e ING-IND/31			Elaborazione di suoni (m. II)			5			3			Costantini-Nottoli			equiv. a contratto interno			docente di altra Facolta'


			SPS08			Teor. e tecn. com. di massa (mod I)			5			3			Candalino			contratto			docente esterno


			SPS08			Teor. e tecn. com. di massa (mod II)			5			3			Candalino			contratto			docente esterno


			SPS08			Teoria e tecnica dei nuovi media			5			3			Di Cesare			contratto			docente esterno


			L-ART/06			Teoria. del linguaggio fotografico			5			1			Giovannella-Cavallini			contratto			docente esterno


			L-ART/06			Trattamento digitale delle immagini			4			1			Picardello			supplenza			docente interno Facolta'


			L-ART/06			Storia e tecn. ling. cinematogr. (m. I)			5			3			Mazzoleni			contratto			docente esterno


			L-ART/06			Storia e tecn. ling. cinematogr. (m.II)			4			3			Felice			contratto			docente esterno


			L-ART/07			Elem. di armo. e contrapp.			6			2			Panfilo			contratto			docente esterno


			L-ART/07			Musica e comunicazione visuale			6			3			Bruni			contratto			docente esterno


			ING-IND/35			*Gest. dell’inform. aziendale (m.I)			4			3			Bandiera			contratto			docente esterno


			ING-IND/35			*Gest. dell’inform. aziendale (m. II)			4			3			Di Carlo			supplenza			docente di altra Facolta'


			IUS/10			Diritto della comunicazione			5			3			Giampaolino			supplenza			docente di altra Facolta'


						Mod. profess. Pubblicazione online			3			1			Giovannella-Zaveti			contratto			docente esterno


			ICAR/17			Mod. profess. 3D  per lo Web			3			2			Tornisiello			contratto			docente esterno


						Mod. profess. Registr. prof. audio			3			2			Vicini			contratto			docente esterno
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Tipologie docenti per numero di moduli, globale



Carico per docente

		Carico didattico per docente Scienza Media 2002-03

		Docente		n. moduli		n. crediti

		Pucacco		2		12

		Cardarelli		2		12

		Giovannella		3		18

		Messi		2		10

		Vigliano		1		5

		Galeani		1		5

		Varricchio-Elia		1		5

		Varricchio-Kwatera		1		5

		Zsido		1		6

		Di Blasio		2		12

		Manni		2		12

		Picardello		5		28

		Ciliberto		1		4

		D'Antoni		1		4

		Fantoni		1		6

		Tornisiello		2		9

		Costantini		1		5

		seminari-Nottoli-Costantini		1		5

		Candalino		2		10

		Gaboardi		1		6

		Mazzoleni		1		5

		Felice		1		4

		Panfilo		1		6

		Bruni		1		6

		Bandiera		1		4

		Di Carlo		1		4

		Giampaolino		1		5

		Giovannella-Cavallini		1		5

		Giovannella-Zaveti		1		3

		Vicini		1		3





Carico per docente
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Carichi didattici Scienza Media 2002-03 per crediti



Tipologia docenti

		Distribuzione tipologie docenti Scienza Media 2002-03

		Tipologia docenti:		n. moduli		primo anno		sec. anno		terzo anno

		affidamento		16		8		6		2

		supplenza		7		1		2		3

		contratto		14		2		6		6

		contratto interno		3		2		3		1

				n.crediti

		affidamento		88		46		32		10

		supplenza		31		4		11		16

		contratto		67		8		30		29

		contratto interno		31		12		15		4





Tipologia docenti
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Tipologie docenti per numero di crediti, globale



Distr. carichi didatt.

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Tipologie docenti per numero di moduli, globale



		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Tipologie docenti per moduli, primo anno



		0

		0

		0

		0



Tipologie docenti per moduli, secondo anno
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Tipologie docenti per crediti,  secondo anno
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Tipologie docenti per crediti,  terzo anno



		Distribuzioni carichi didattici Scienza Media 2002-2003

		Settore		Insegnamento		CFU		Docente		Qualifica

		FIS/01		Acustica (mod. I)		6		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Acustica (mod. II)		6		Pucacco				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. I)		6		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica sperimentale (mod. II)		6		Cardarelli		contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. I)		6		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Fisica generale (mod. II)		6		Giovannella				docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. I)		5		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		FIS/01		Elettronica fisica (mod. II)		5		?		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. I)		5		Vigliano				docente interno Facolta'

		INF/01		Basi di dati (mod. II)		4				merge con Sc.Informazione		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi operativi		5		Varricchio-Kwatera		equiv. a contratto interno		docente interno Facolta'

		INF/01		Sistemi distribuiti e reti		5		Elia		supplenza		docente esterno

		INF/01		Sistemi multimediali		6		Giovannella		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/02		Algebra lineare		6		Zsido				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. I)		6		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi matematica (mod. II)		6		Di Blasio				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. I)		6		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Analisi numerica (mod. II)		6		Manni				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. I)		6		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Matematica computazionale (mod. II)		6		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. I)		4		Ciliberto				docente interno Facolta'

		MAT/08		Metodi numerici (mod. II)		6		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		MAT/05		Analisi armonica		6		Picardello				docente interno Facolta'

		MAT/05		Equazioni differenziali		4		D'Antoni				docente interno Facolta'

		ICAR/17		Disegno architett. assistito		6		Fantoni		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Visualizz. e modell. tridimensionale		6		Tornisiello		contratto		docente esterno

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. I)		5		Costantini		supplenza		docente di altra Facolta'

		INF/01 e ING-IND/31		Elaborazione di suoni (m. II)		5		Costantini-Nottoli		equiv. a contratto interno		docente di altra Facolta'

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod I)		5		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teor. e tecn. com. di massa (mod II)		5		Candalino		contratto		docente esterno

		SPS08		Teoria e tecnica dei nuovi media		5		Gaboardi		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Teoria. del linguaggio fotografico		5		Giovannella-Cavallini		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Trattamento digitale delle immagini		4		Picardello		supplenza		docente interno Facolta'

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m. I)		5		Mazzoleni		contratto		docente esterno

		L-ART/06		Storia e tecn. ling. cinematogr. (m.II)		4		Felice		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Elem. di armo. e contrapp.		6		Panfilo		contratto		docente esterno

		L-ART/07		Musica e comunicazione visuale		6		Bruni		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m.I)		4		Bandiera		contratto		docente esterno

		ING-IND/35		*Gest. dell’inform. aziendale (m. II)		4		Di Carlo		supplenza		docente di altra Facolta'

		IUS/10		Diritto della comunicazione		5		Giampaolino		supplenza		docente di altra Facolta'

				Mod. profess. Pubblicazione online		3		Giovannella-Zaveti		contratto		docente esterno

		ICAR/17		Mod. profess. 3D  per lo Web		3		Tornisiello		contratto		docente esterno

				Mod. profess. Registr. prof. audio		3		Vicini		contratto		docente esterno






